Secretaria de Gestdo e Planejamento

' JAIAI Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N°. 001, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2024

O MUNICIPIO DE JATAI, ESTADO DE GOIAS, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Rua Itaruma, 355, Setor Santa
Maria, em Jatai/GO, CEP: 75.800-089, inscrito no CNPJ (MF) sob o nO.
01.165.729/0001-80, por meio da COMISSAO GESTORA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, instituida pelo Decreto SGP n°. 001, de 17 de
janeiro de 2024, com fundamento na imperiosidade de contratacao de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, isto nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicao
Federal e da Lei Municipal n°. 2.759, de 12 de dezembro de 2006, torna publica
a abertura de Processo Seletivo Simplificado, destinado a contratacao
temporaria de profissionais para suprir as necessidades temporarias e
excepcionais da Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento, da Secretaria
Municipal de Obras e Planejamento Urbano, da Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos, da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social e da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, segundo as regras contidas
neste Edital de abertura.

1 — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O presente Processo Seletivo Simplificado visa a contratacdo temporaria
de profissionais para a prestacdo de servicos junto a Secretaria Municipal de
Gestdo e Planejamento, a Secretaria Municipal de Obras e Planejamento
Urbano, a Secretaria Municipal de Servicos Urbanos, a Secretaria Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social e a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Rural, nas fungdes constantes no Anexo I deste Edital, prestando servicos na
conformidade da amplitude dos trabalhos realizados pelos setores mencionados
e no melhor interesse publico.

1.1.1 — Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas previstas no
Anexo I deste Edital para contratacdao imediata serao convocados por meio de
Edital a ser publicado no sitio oficial do Municipio, www.jatai.go.gov.br, no
Diario Oficial Eletronico do Municipio, no placar da sede administrativa do Poder
Executivo Municipal e por meio de correspondéncia, com aviso de recebimento,
a ser enviada no endereco cadastrado pelo candidato, obedecendo-se a ordem
classificatoria.

1.2 — Os candidatos que ndo forem aprovados dentro do nimero de vagas
disponibilizadas para cada funcao, formardao o cadastro de reserva, isto até o
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limite de vagas constantes no Anexo I deste Edital, obedecendo-se a ordem
classificatoria.

1.2.1 — Surgindo a abertura de vaga dentre os aprovados, sera convocado o
candidato integrante do cadastro de reserva, obedecendo-se a ordem
classificatéria, para contratacao imediata, procedendo-se a convocagdao por
meio de Edital a ser publicado no sitio oficial do Municipio, www.jatai.go.gov.br,
no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio, no placar da sede administrativa do
Poder Executivo Municipal e por meio de correspondéncia, com aviso de
recebimento, a ser enviada no endereco cadastrado pelo candidato.

1.3 — O candidato sera responsavel por acompanhar todas as publicacbes do
Processo Seletivo Simplificado e as respectivas convocacdes, tudo que sera
disponibilizado na forma do item 1.1.1 e do item 1.2.1.

1.4 — E de responsabilidade do candidato fornecer corretamente todos os seus
dados pessoais, o endereco de sua residéncia, o telefone de contato e o seu e-
mail, bem como os mantendo atualizados, sendo considerada como valida a
notificagao encaminhada ao enderego fornecido no ato da inscrigdo.

1.4.1 — E, também, de responsabilidade do candidato em ter uma pessoa
maior no endereco indicado no ato da inscricao para o recebimento da
convocagao Vvia correios.

1.4.1.1 — Considera-se como recebida a notificacao enviada pelos correios
quando houver o seu recebimento por qualquer pessoa do local e, ainda,
quando houver a devolucdo da correspondéncia sem o seu devido recebimento
Ou recusa.

1.4.1.2 — Recebida ou retornada a correspondéncia € em havendo a
publicacao da convocagao na forma estabelecida no item 1.1.1 e no item 1.2.1,
comecara a contagem do prazo fixado para comparecimento na
Superintendéncia de Gestao de Pessoas para a realizacdo da contratacdo,
sendo que o nao comparecimento sera considerado como abandono, abrindo-
se a vaga para a contracao de outro candidato, respeitada a ordem
classificatoria.

1.5 — Caso o candidato nao cumpra qualquer prazo estabelecido neste edital,
em editais de convocagao ou de qualquer outra publicacdo ndo podera alegar
desconhecimento em vista do preceito contido no item 1.3.

1.6 — O prazo dos contratos temporarios sera de até 24 (vinte e quatro)
meses, conforme disposto no inciso V do artigo 4° da Lei Ordinaria Municipal
no. 2.759/06.

1.6.1 — Em caso de serem firmados contratos de prestacao de servico
temporario em periodo inferior a dois anos, sera permitida a prorrogacao do
respectivo prazo por meio de aditivo contratual, desde que o tempo global da
contratacao nao supere dois anos.

1.6.2 — O tempo de duracao dos contratos de prestacao de servico sera
definido conforme a necessidade do Municipio, ndo havendo, assim, direito
liguido e certo do contratado a manutencao da avenca.

1.7 — A contraprestacao financeira estipulada para as fungdes previstas neste
Edital somente podera ser reajustada apos um ano de vigéncia do contrato, por
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meio de aditivo contratual e utilizando-se o INPC acumulado dos ultimos doze
meses.

1.8 — Encerrado o contrato, seja pela fluéncia do prazo de vigéncia seja por
rompimento antecipado, ndo podera haver recontratagdo da mesma pessoa
dentro do prazo de validade deste processo seletivo simplificado.

1.9 — Apds a consolidacao da lista final de classificados, o processe seletivo
simplificado sera homologado, por meio de edital, o qual sera publicado na
forma prevista no item 1.1.1 e no item 1.2.1, bem como em jornal de circulacao
regional, podendo ser firmados os contratos de prestacdao de servico apods o
encerramento de todos os atos de publicacao.

1.10 — Caso haja ampliacao da necessidade publica, podera ser utilizado o
cadastro de reserva para suprir a caréncia de mao-de-obra, sempre respeitando
a ordem classificatéria.

1.11 — N3o poderdao concorrer as vagas disponibilizadas neste Processo
Seletivo Simplificado pessoas que estiverem vinculadas a um contrato em
vigéncia decorrente de outro Processo Seletivo Simplificado, bem como nos
casos previstos no paragrafo primeiro do artigo terceiro da Lei Ordinaria
Municipal n°. 2.759/06.

1.11.1 — Igualmente, ndo poderdao concorrer as vagas disponibilizadas neste
Processo Seletivo Simplificado pessoas que foram aprovadas em Processos
Seletivos Simplificados que:

a) Convocadas, desistiram da vaga por nao comparecimento dentro do prazo
estabelecido ou por meio de termo especifico de desisténcia;

b) Convocadas e contratadas, tiveram os contratos rompidos antes do seu
termo final, isto por qualquer motivo.

1.12 — O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de prova de titulos e
avaliacdo de experiéncia, ambas em carater classificatdrio/eliminatorio.

1.13 — O descritivo das atividades correspondentes a cada funcao e a
qualificagdo minima exigida para cada uma encontram-se no Anexo II deste
Edital;

1.14 - Os critérios de avaliacdo dos titulos e da experiéncia profissional
encontram-se no “Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliagao de Titulos e
Experiéncia Profissional” constante no Anexo III deste edital.

1.15 — O presente Processo Seletivo Simplificado sera composto pelas
seguintes fases:

a) Publicacao do Edital;

b) Prazo para impugnacao do Edital;

c) Publicacao do resultado das impugnagdes ao Edital;

d) Inscricao dos interessados;

e) Prazo para interposicao de recurso;

f) Divulgacao dos resultados dos recursos;

g) Publicacao do resultado final;

h) Homologacao do processo seletivo simplificado;

i) Convocacao dos classificados.

2 - FUNCOES, VAGAS, CARGA HORARIA e REMUNERACAO
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2.1 — As funcOes, vagas, carga hordria e remuneragao estdo estabelecidas no
Anexo I deste Edital.

2.2 — As vagas serao preenchidas de acordo com o constante no Anexo I deste
Edital, seguindo a ordem de classificacao geral dos candidatos habilitados, por
funcao, os quais serao convocados de acordo com as necessidades do servico,
isto em vista da discricionariedade, do atendimento a conveniéncia e
oportunidade administrativas, resguardando sempre o Interesse Publico.

2.3 — Os candidatos aprovados na fungao respectiva deverao cumprir,
obrigatoriamente, a carga horaria constante no Anexo I deste Edital, nao se
permitindo jornada reduzida.

2.4 — O desempenho das fungdes sera de dedicagao exclusiva.

2.5 — A remuneragao pelo exercicio das fungoes é a especificada no quadro do
Anexo I deste Edital, sendo que a contrapartida é fixa e paga por més, nao
sendo acrescido qualquer outro adicional, salvo os previstos no artigo sexto da
Lei Ordinaria Municipal n°. 2.759/06.

2.6 — Caso nao haja a inscricao de deficientes, as vagas destinadas a estes
serao disponibilizadas a ampla concorréncia.

2.6.1 — A deficiéncia devera ser provada por meio de relatério médico e, ainda,
que a suas restricOes sao compativeis com as atividades a serem exercidas nas
funcoes disponibilizadas neste Edital.

2.7 — O cadastro de reserva sera composto por candidatos ndao aprovados
dentro do numero de vagas até o limite de trés vezes do quantitativo para
contratagao imediata previsto no Anexo I deste Edital, obedecendo-se a ordem
de classificacao, sendo o mesmo utilizado em caso de algum dos aprovados nao
assumirem as suas fungdes ou, por qualquer motivo, haver rompido o vinculo
juridico existente entre si e o Municipio, bem como em subsistindo a ampliacao
da necessidade de mao de obra, nao se gerando, de nenhuma forma, direito
adquirido a contratacao ou mesmo perspectiva de direito.

3 — INSCRICOES

3.1 — A inscricdo € gratuita e sera realizada de forma exclusivamente digital,
através do link https://www.jatai.go.gov.br/pssedital001-24 disponivel no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal, www.jatai.go.br, no periodo estabelecido no
Anexo X deste Edital, a partir das 08h (oito horas) do dia 07 de fevereiro de
2024 até as 22h (vinte e duas) do dia 18 de fevereiro de 2024, nao sendo
aceitas quaisquer inscricoes feitas ao depois do seu término.

3.1.1 — Apds o envio do formulario, sera gerado um cddigo de acesso ao
candidato, para fins de comprovacao de sua inscricao, havendo a sua
identificagcdo pelo niumero fornecido.

3.1.1.1 — Nao sera fornecida segunda via ou mesmo a disponibilizacao do
cddigo de acesso ao candidato em caso de perda.

3.1.2 — Durante o periodo de inscricoes sera disponibilizado ponto de
atendimento para os candidatos interessados que nao possuam acesso a
internet, sendo que o horario de funcionamento sera das 08h (oito horas) a
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11h (onze horas) e das 13h (treze horas) as 17h (dezessete horas) na
Prefeitura Municipal de Jatai, localizada na Rua Itaruma, 355, Setor Santa
Maria. ]

3.1.2.1 — E de responsabilidade do candidato conferir todas as informagoes
prestadas e lancadas no sistema de inscricao, bem como de conferir toda a
documentacao anexada a sua inscricao, ndao podendo, ao depois, queixar de
eventuais erros, inconsisténcias e/ou ndo entrega de documentos.

3.2 — Serao sumariamente excluidas as matriculas que nao possuam a
integralidade das informag0es e/ou documentos exigidos.

3.3 — Na&o serdo aceitos, apds a realizacdo da inscricdo, entrega de
documentos, inclusao de dados e/ou acréscimos de informagdes, salvo
atualizacao de dados pessoais, de endereco, de e-mail e/ou de telefone de
contato, que podera ser realizado até a homologacdo do processo seletivo
simplificado.

3.4 — Nao serao admitidas inscricdes por procuragao.

3.4.1 — Somente sera realizada a inscricdo no posto de atendimento para o
candidato que comparecer pessoalmente e munido da cépia de todos os
documentos exigidos.

3.4.2 — No ato da inscricao por meio do posto de atendimento, o candidato
devera apresentar os documentos solicitados neste Edital, para efetivacao de
sua inscricao on-line, sendo que no caso de os documentos apresentados nao
serem legiveis, incapacitem a leitura e a compreensao dos seus dados e/ou nao
se prestar para a digitalizacao, a inscricdo do candidato ndo sera efetivada.

3.5 — O comprovante de inscricdo sera gerado automaticamente na pagina
eletronica da inscricdo, podendo ser o mesmo impresso ou salvo pelo
candidato.

3.5.1 — Sera enviado, automaticamente, o comprovante de inscricdo no e-mail
valido informado pelo candidato no ato da inscrigdo.

3.6 — E vedada mais de uma inscrigao por CPF.

3.6.1 — Caso haja mais de uma inscricao, sera considerada apenas a primeira
realizada, desconsiderando as demais.

3.7 — Ao efetuar a inscricao, o candidato se declara conhecedor de todos os
termos editalicios e, também, assume o compromisso de aceitar todas as
condicdes estabelecidas neste edital.

3.8 — As informacdes prestadas e os documentos entregues sao de inteira
responsabilidade do candidato.

3.9 — Os candidatos que prestarem qualquer declaragao falsa ou inexata no ato
da inscricdao, ou caso nao possam satisfazer as condigdes exigidas, ou
apresentadas de forma incompleta, incorreta ou ilegivel, terdo, imediatamente,
cancelada a inscricao e anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
classificados, sem prejuizo das sancdes administrativas e/ou penais derivadas
de falsidade constatada.

3.10 — No ato da inscricdo on-line, o candidato devera preencher o Formulario
de Inscricao e dela fazer acompanhar todos os documentos solicitados no item
3.11 de forma legivel e em formato PDF.

3.11 — Os documentos obrigatorios exigidos para o ato da inscrigdo sao:
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a) Copia da Cédula de Identidade (RG);

b) Cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Certificado de escolaridade acompanhado do histérico escolar que
demonstre a escolaridade minima exigida na funcao escolhida;

d) Copia da inscricdo em conselho de classe, acompanhada da certidao de
regularidade, conforme o caso;

e) Certidao de quitagao eleitoral, expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral do
respectivo Estado de residéncia;

f) Copia do Certificado de Reservista ou prova de alistamento no servico militar,
para Candidato do sexo masculino entre 18 e 45 anos, ou ainda, Certificado de
Dispensa do Alistamento Militar;

g) Certidao negativa criminal expedida pelo Tribunal de Justica do respectivo
Estado de residéncia;

h) Certidao negativa criminal da Justica Federal da Comarca de residéncia do
candidato;

i) Declaracao atestando se exerce ou nao cargo, funcdo ou emprego publico,
conforme modelo disposto no Anexo IV deste Edital;

j) Declaracao firmada pelo candidato atestando que nao foi punido com as
penas de demissdo, cassacao de aposentadoria ou disponibilidade, nos ultimos
05 (cinco) anos, conforme modelo disposto no Anexo V;

k) Declaracao firmada pelo candidato, que ateste que ndo é aposentado por
invalidez, conforme modelo disposto no Anexo VI deste Edital;

I) Declaracao firmada pelo candidato, que ateste que possui os requisitos,
conhecimentos e habilitacdes especificos necessarios para o desempenho da
funcao, conforme modelo disposto no Anexo VII deste Edital;

m) Declaracdo para concorrentes as vagas para Pessoa com Deficiéncia
atestando sua deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, conforme modelo disposto no
Anexo VIII deste Edital, devidamente acompanhado por atestado médico
comprobatorio, no qual ateste, ainda, ser a deficiéncia compativel para o
desempenho da funcao escolhida pelo candidato;

n) Certidao negativa de débitos junto ao Municipio de Jatai, Estado de Goias;
3.11.1 — Documentos que atribuam pontuacdao ao candidato, conforme
previsao do Anexo III deste Edital, sendo:

a) Comprovante(s) de experiéncia profissional na area pretendida dos ultimos
10 (anos) anos, sendo considerado(s) apenas o(s) registro(s) em CTPS, a(s)
declaracdo(des) emitida(s) por Orgaos publicos, certiddo de tempo de
contribuicdo emitida pelo INSS, declaracao ou certificado de estagio na area
pretendida e contratos de prestacao de servicos dentro das atribuicdes da
funcao escolhida pelo candidato;

b) Certificado(s) complementar(es) extracurricular(es), dos Ultimos 05 (cinco)
anos, compativeis com a funcao deverao constar o historico, a grade curricular,
a carga horaria, o devido registro, bem como versarem sobre a funcao optada
pelo candidato, sob pena de nao aceitagao;

b.1) Nao serao aceitos certificados de “ouvintes”.
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c) Certificado(s) de conclusao de curso(s) de ensino médio, graduagao, pos-
graduacao, mestrado e doutorado, dentro das atribuicdes da fungao escolhida
pelo candidato, desde que nao configure requisito de escolaridade minima
exigidas para o desempenho da fungao escolhida.

c.1) Os certificados deverdo constar o histdrico, a grade curricular, a carga
horaria, o devido registro e versarem sobre as fungdes em que o candidato
tiver se inscrito, sob pena de nao aceitagcao para os fins deste Processo Seletivo
Simplificado.

3.12 — A nao apresentacao ou a apresentacao equivocada, ou incompleta, dos
documentos no ato da inscricdo acarretara na desclassificacdo imediata do
candidato.

3.12.1 — A apresentacao incompleta ou a sua nao apresentacao dos
documentos inerentes a formacdo da pontuacdo classificatoria/eliminatoria
acarretara na falta de pontuacdo do candidato.

3.13 — Ao candidato portador de deficiéncia se fazem obrigatéria a
apresentacdo do Anexo VIII juntamente com relatério médico detalhado,
expedido dentro dos ultimos 15 (quinze) dias, contados da data da inscricao do
candidato, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, nos
termos do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3.14 — Serao aceitos como documentos de identificacao civil:

a) Carteiras e/ou Cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias da
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
relacOes Exteriores;

b) Cédulas de identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por lei federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como a carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia), dentro do prazo de validade, na forma da Lei Ordinaria Federal n°.
9.503/97.

3.15 — Nao serao aceitos como documentos de identidade:

a) Certidao de nascimento;

b) Titulo de eleitor;

c) Carteira de habilitagao (modelo antigo); e

d) Protocolos de solicitacdo de documentos, bem como, documento ilegivel,
nao identificavel ou danificado.

3.16 — Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricao provisoria ou condicional.
3.17 — Nao serao cobradas taxas ou quaisquer outros valores para a realizacao
das inscricdes no Processo Seletivo Simplificado. No entanto, gastos com cdpias
ou outros atos ligados a providéncia dos documentos exigidos serao a cargo
Unico e exclusivo do candidato, sem qualquer direito de reparacdao ou
ressarcimento.

3.18 — O Municipio ndo se responsabilizara por falhas técnicas, falta de
conexao que resultarem na nao realizacao da inscricao do candidato.

3.19 — A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e tacita aceitacao
das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento.
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3.20 — O candidato podera requerer o cancelamento de sua inscricao até a
data limite do encerramento das inscricdes, nao sendo de responsabilidade do
Municipio eventuais gastos do candidato, devendo o pedido ser formulado no
mesmo link da inscricao ou no posto de atendimento.

3.21 — Serao aceitas as inscricoes dos candidatos que cumprirem os seguintes
requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicao Federal;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos;

c) Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

d) Estar quite com as obrigacdes militares (se do sexo masculino);

e) Nao ter sido demitido ou exonerado do servico publico em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

f) Estar quite com as obrigacoOes eleitorais;

g) Nao ter sofrida pena transitada em julgado por crime de violéncia familiar ou
por crimes contra a administracao publica;

h) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da funcao;

i) Nao ter sido condenado por crime de qualquer natureza nos Ultimos 05
(cinco) anos;

J) Nao ter recebido pena de cassacao de aposentadoria ou disponibilidade nos
ultimos 05 (cinco) anos;

k) Nado ter sido condenado, em qualquer tempo, pela pratica de pedofilia ou
outro tipo de abuso sexual;

1) Nao ter infringido ou ter sofrido medida protetiva quanto a “Lei Maria da
Penha”;

m) Nao ter sido penalizado por meio de Processo Administrativo Disciplinar nos
ultimos 5 (cinco) anos;

n) N3o registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus
direitos civis e politicos;

0) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria
compulsoria, conforme o inciso II do artigo 40 da Constituicao Federal; e

p) Nao possuir débitos junto ao Municipio de Jatai.

4 — SELECAO

4.1 — O processo de selecao simplificada sera feito por meio da andlise dos
titulos e da experiéncia dos candidatos, sendo que o procedimento sera regido
pela Comissdao de Processo Seletivo Simplificado, a qual foi instituida pelo
Decreto SGP n©. 002, de 18 de janeiro de 2024.

4.2 — A avaliagao da experiéncia e da qualificacao profissional podera ser
delegada a(s) pessoa(s) por meio de ato proprio da Comissao Gestora do
Processo Seletivo Simplificado.

5 — ANALISES CURRICULARES E EXPERIENCIAS
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51 - A andlise curricular e de experiéncia, de carater
classificatorio/eliminatorio, visa aferir o perfil e a qualificacdo profissional do
candidato.

5.2 — As inscricOes realizadas sem documentacdo comprobatdria dos cursos e
das experiéncias profissionais nao serao pontuadas, posto que as mesmas nao
preencheram as diretrizes estabelecidas neste Edital.

5.3 — Sera objeto da analise curricular e da experiéncia a identificacao das
competéncias e habilidades necessarias para preenchimento da funcao
temporaria:

a) Nivel de escolaridade;

b) Experiéncia acumulada;

c) Cursos de extensao, cursos profissionais e cursos extracurriculares, voltados
a funcao pleiteada.

5.4 — Serao classificados os candidatos por ordem de obtencao de maior
pontuacao na analise de titulos e de experiéncia acumulada, limitado ao total
de vagas, inclusive do cadastro de reserva, sendo excluidos os candidatos que
nao obtiverem, no minimo, a pontuacao minima igual ou superior a 01 (um).
5.5 — As publicacoes de todas as fases do Processo Seletivo Simplificado serao
realizadas no Diario Oficial Eletronico do Municipio, no site da Prefeitura
Municipal (www.jatai.go.gov.br), bem como no placar da sede administrativa do
Poder Executivo Municipal, cabendo aos candidatos o acompanhamento das
mesmas.

5.6 — O candidato ndo classificado, de acordo com a analise curricular e de
experiéncia, sera excluido do Processo Seletivo Simplificado.

5.7 — Na publicagao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, no
Diario Oficial Eletrénico do Municipio, constara identificacdo apenas dos
candidatos classificados dentro do nimero de vagas e no cadastro de reserva.
5.8 — Para efeito de contagem de experiéncia profissional, voluntaria ou sob a
forma de estagio ou de contrato de trabalho, as declaracdes devem especificar
dia, més e ano de inicio e término da atividade.

5.9 — Somente serao aceitos e avaliados, dentre outros aspectos previstos
neste Edital:

a) Os certificados ou certiddao/declaracado de conclusao dos cursos
acompanhados do histérico escolar, devidamente registrados e expedidos por
instituicdo oficial de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao — MEC, de
acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacao, contendo o carimbo
e a identificagao da instituicao e do responsavel pela expedicao do documento
emitido em papel timbrado da instituicao;

b) Cursos relacionados a funcado e area de atuacao que se candidatou;

c) Tempo de experiéncia profissional comprovado através de registro em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Declaracao comprobatéria de tempo de servico, firmada por instituicado,
emitida em papel timbrado, contendo dia més e ano de inicio e fim da
atividade;

e) Demais declaracoes.
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f) Serd atribuida pontuacdo, mediante a apresentacdo de titulos (pos-
graduacoes /atu sensu e pos-graduacoes strictu sensu), dentro da area de
atuacao, conforme previsto neste Edital.

5.10 — Apods a efetivacdo da inscricao, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo
ou troca de documentos, sob qualquer hipotese ou alegagao.

5.11 — Nao serao computados os documentos fora de prazo estabelecido no
Edital ou em desacordo com as regras previstas no mesmo.

5.12 — Cada Titulo sera considerado 01 (uma) Unica vez, nao se considerando,
também, titulos que demonstrem a titulagdo minima para se candidatar ao
certame.

5.13 — Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade das
informagdes prestadas, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao e sera
excluido do Processo Seletivo Simplificado, ou tera o seu contrato rompido
sumariamente, sem prejuizo das medidas penais cabiveis e ndo gerando direito
a restituicao de qualquer valor.

5.14 — Ultrapassados 60 (sessenta) dias da data de Homologacao do Resultado
Final do Processo Seletivo, os documentos dos candidatos bem como todos os
atos praticados no certamente serao encaminhados para serem arquivados
junto a Controladoria Geral do Municipio.

6 — CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE

6.1 — A classificagdo sera realizada de acordo com a maior nota obtida pelo
somatdrio da avaliacdo curricular e da experiéncia profissional.

6.2 — Em caso de empate na nota final, para efeito de classificacdao, tera
preferéncia o candidato com maior idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Ordinaria
Federal n°. 10.741/03 (Estatuto do idoso).

6.3 - Persistindo o empate, e nos demais casos, prevalecerdao os seguintes
critérios de desempate, sucessivamente:

a) Maior idade;

b) Maior experiéncia em trabalho desenvolvido na funcdo em que se
candidatou;

¢) Maior tempo de servicos prestados ao cargo em que se candidatou junto a
Administracdo Publica.

7 — CLASSIFICACAO E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1 — Os candidatos serao classificados obedecendo a ordem decrescente da
nota obtida.

7.2 — A Comissao Gestora do Processo Seletivo Simplificado, responsavel pelo
presente processo seletivo simplificado, publicara no Diario Oficial Eletronico
do Municipio, disponivel no enderego eletronico www.jatai.go.gov.br, o
Resultado Final das notas obtidas pelos candidatos.
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7.3 — As convocacoes, desclassificacdes e demais atos referentes ao Processo
Seletivo Simplificado serao publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
e no placar da sede administrativa do Poder Executivo Municipal.

7.4 — Sera considerado desistente o candidato classificado que nao atender a
convocacgao, a entrega de documentos exigidos, assinatura do contrato ou
qualquer outro ato dentro do prazo estabelecido, sendo, conforme o caso,
convocado o candidato subsequente, isto de acordo com a classificacao.

8 — RECURSOS

8.1 — Serao admitidos recursos, dentro do prazo estabelecido, na modalidade
de pedido de reconsideracao, quanto a qualquer ato da Comissao Gestora do
Processo Seletivo Simplificado, mediante o formulario constante no Anexo IX
deste Edital, a ser interposto mediante protocolo junto ao setor de protocolo da
sede administrativa do Poder Executivo Municipal, no horario comercial, das
08h (oito horas) as 11h (onze horas) e das 13h (treze horas) as 17h (dezessete
horas).

8.2 - Nao serao aceitos os recursos remetidos via postal, via fax ou via correio
eletronico.

8.3 - Serao preliminarmente indeferidos os recursos intempestivos, 0s nao
acompanhados das razdoes do inconformismo, ou que ndo atendam as
especificacoes exigidas neste Edital.

8.4 - Cabera a Comissao Gestora do Processo Seletivo Simplificado julgar os
recursos em Unica instancia.

8.5 - A decisdo dos recursos sera afixada no placar da sede administrativa do
Poder Executivo Municipal e no Diario Oficial Eletronico do Municipio.

8.6 - E de responsabilidade do candidato o acompanhamento dos resultados
dos recursos apresentados.

8.7 - Os Recursos nao terao efeito suspensivo.

9 - CONVOCACAO E CONTRATACAO

9.1 - Os candidatos selecionados serdao convocados na forma deste Edital, de
acordo com o quadro de vagas e a necessidade do servigo, observando-se a
ordem de classificacdo durante o periodo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado, por meio de uma Unica convocacdao publicada no Diario Oficial
Eletronico do Municipio, no site da Prefeitura Municipal, no placar da sede
administrativa do Poder Executivo Municipal e por meio de correspondéncia
com aviso de recebimento.

9.2 - Os candidatos selecionados e convocados deverao se apresentar na data,
local e horario determinados no Edital de Convocacdo para assinatura do
contrato, munidos dos documentos listados no item 9.3.

9.2.1 - Os candidatos convocados deverao apresentar, sob suas expensas, o
Atestado de Saude Ocupacional, informando a aptidao para exercicio da funcao.
9.2.2 - O candidato considerado apto, somente sera contratado se ndo exercer
outro cargo, funcdgo ou emprego na Administragdo Publica Federal,
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Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo as possibilidades de acumulacao
prevista na Constituicao Federal.

9.3 - No ato da contratacao, os candidatos selecionados deverao apresentar as
cépias dos documentos listados abaixo acompanhados dos originais para
conferéncia e autenticacao na Superintendéncia de Gestao de Pessoas:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), e o comprovante de situacdo cadastral do
mesmo;

c) PIS/PASEP;

d) Titulo de eleitor e certidao de quitacao da Justica Eleitoral;

e) Comprovante de residéncia com CEP atualizado;

f) Certiddo atualizada de nascimento, casamento ou de divdrcio, conforme o
caso;

g) Certidao de nascimento atualizada de filhos menores de 14 (quatorze) anos;
h) Carteira de Reservista, se do sexo masculino;

i) Carteira do Conselho, quando exigido em legislacao federal;

j) 01 (uma) foto 3x4 atual;

k) Diploma e/ou Certificado de conclusao do Curso acompanhado do Histdrico
escolar;

I) Certidao negativa de antecedentes criminais, expedida pelo Tribunal de
Justica do Estado de Goias e do Tribunal Regional Federal;

m) Atestado de saude ocupacional - ASO; e

n) Certidao Negativa de Débitos Municipais;

9.4 - Os Candidatos convocados poderao ser desclassificados nas seguintes
situacoes:

a) Quando ndo acudirem a convocacao para a assinatura do contrato;

b) Quando ndo fornecerem o Atestado de Saude Ocupacional - ASO;

c) Nao apresentar qualquer um dos documentos exigidos;

d) Estar respondendo procedimento judicial penal;

e) Qualquer outro motivo que impeca a convalidacao do contrato.

9.5 — Os candidatos aprovados e convocados serdo lotados em setores a
critério da administragao publica e de acordo com a necessidade do servico.

9.6 - Os candidatos aprovados e convocados nao terao direito adquirido e nem
garantia de permanéncia no local de trabalho em que tiver sido inicialmente
lotado, podendo haver o seu remanejamento sempre quando houver interesse
do servico.

10 — Pessoa com Deficiéncia (PcD)

10.1 - Aos candidatos deficientes serao reservados 05% (cinco por cento) das
vagas ofertadas nas fungdes pré-definidas neste Edital, desde que a deficiéncia
seja compativel com a funcdo. As vagas serao preenchidas na forma da Lei
Ordinaria Federal n°. 7.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto Federal
no. 3.298, de 20 de dezembro de 1999.
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10.1.1 — Na aplicacdo deste percentual serao desconsideradas as partes
decimais inferiores a 0,5 (cinco décimos) e arredondadas aquelas iguais ou
superiores a tal valor para o primeiro niumero inteiro posterior.

10.1.2 - Os candidatos deficientes deverao observar as funcdes e vagas a eles
oferecidas. Caso venha a inscrever-se em funcao que nao possuem vagas
destinadas a deficientes, sera automaticamente incluido na lista geral de
candidatos.

10.1.3 — As vagas destinadas aos deficientes que nao forem providas por falta
de candidatos, por reprovacao neste processo seletivo simplificado ou na pericia
médica, serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral
de classificacao.

10.1.4 — Os deficientes, resguardadas as condicOes especiais previstas na
legislagao prépria, participarao do processo seletivo simplificado em igualdade
de condicdes com os demais candidatos e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

10.2 — Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos deficientes, o
candidato devera, no ato de inscricao, declarar-se deficiente e entregar laudo
médico, original ou cdpia autenticada, emitido nos Ultimos 12 (doze) meses,
atestando o nome da doenca, a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente do Codigo Internacional de
Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

10.3 — O candidato portador de deficiéncia devera entregar no ato da inscricao
o laudo médico, original ou cdpia autenticada.

10.4 — O laudo médico, original ou cdpia autenticada, tera validade somente
para este processo seletivo simplificado e ndo sera devolvido, tampouco sera
fornecida cdpia do mesmo.

10.5 — O candidato que, no ato de inscricdao, declarar-se deficiente, se
aprovado e classificado no certame, tera seu nome publicado em lista a parte.
10.5.1 — Caso o candidato se inscreva na condicao de PcD, concorrera apenas
as vagas reservadas aos mesmos.

10.6 — O candidato que se declarou deficiente, caso classificado dentro das
vagas no processo seletivo simplificado, sera convocado para submeter-se a
pericia médica promovida pela Junta Médica a ser designado pelo Municipio de
Jatai, Estado de Goias, que verificara sua qualificagdo como deficiente, o grau
da deficiéncia e a capacidade para o exercicio da respectiva funcao e que tera
decisao determinativa sobre a qualificacdo, nos termos do Decreto Federal n°.
3.298/99.

10.7 — O candidato devera comparecer a junta médica oficial do municipio
munido de laudo médico original ou de cdpia autenticada do laudo que ateste a
espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da CID, conforme especificado no Decreto Federal n°.
3.298/99, bem como a provavel causa da deficiéncia, quando de sua
convocatdria para contratagao.

10.8 — A inobservancia do disposto neste edital ou 0 ndo comparecimento ou a
reprovacao na junta médica oficial do municipio acarretara a perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos deficientes.
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10.9 — A conclus3o da junta médica oficial do municipio acerca da incapacidade
do candidato para o adequado exercicio da funcao fard com que ele seja
eliminado do processo seletivo simplificado.

10.9 - Quando a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato, havendo
recurso, constituir-se-a junta pericial para nova inspecdao, da qual podera
participar profissional indicado pelo candidato.

10.10 - A indicacao de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo
de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da data de ciéncia do aludo.

10.11 - A junta pericial devera apresentar o laudo conclusivo no prazo de 05
(cinco) dias Uteis contados, a partir da data de realizacao do novo exame.
10.12 - N3o cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica
referenciada no item anterior.

10.13 - A compatibilidade entre as atribuicdes da funcao e a deficiéncia
apresentada pelo candidato sera avaliada pela Junta Medica no ato de
contratacao e ainda durante a duragao do contrato.

10.14 - O candidato que nao for qualificado pela junta médica como deficiente,
nos termos do artigo 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99, perdera o direito de
concorrer as vagas reservadas a candidatos em tal condicdo e passara a
concorrer juntamente com os demais candidatos.

10.15 - O candidato que for qualificado pela junta médica como portador de
deficiéncia, mas a deficiéncia da qual é portador seja considerada, pela junta
médica, incompativel para o exercicio das atribuicoes da funcao, mencionada
neste Edital, sera considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado no
processo seletivo simplificado, para todos os efeitos.

10.16 - As vagas definidas neste edital que nao forem providas por falta de
candidatos deficientes ou por reprovacao no processo seletivo simplificado ou
na junta médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificacao.

11 - DISPOSICOES FINAIS

11.1 - N3o serdo fornecidos atestados, certificados ou certidoes relativas a
classificacao de candidato, valendo, para tal fim, os resultados publicados na
imprensa Oficial;

11.2 - A classificacao no Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas a
expectativa de direito a contratacao, ficando a concretizacdo desse ato
condicionada a observancia da Administracao, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e observando o niUmero de vagas existentes no presente Edital;
11.3 - O Chefe do Poder Executivo Municipal poderd, a seu critério,
suspender, revogar ou invalidar o presente Processo Seletivo Simplificado, na
conveniéncia da Administracdo, ndo assistindo aos candidatos direito a
Reclamacao de qualquer natureza;

11.4 - O aviso de Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera
homologado pela autoridade competente, e publicado no site da Prefeitura e
nos Diarios Oficiais, sendo a lista divulgada com os nomes dos candidatos
classificados dentro das vagas e no cadastro de reserva por funcao,
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obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo, que sera disponibilizada
no site oficial da Prefeitura Municipal de Jatai (www.jatai.go.gov.br);

11.5 - A inexatidao das Declaracdes, as irregularidades de documentos ou as
de outra natureza, ocorridas no decorrer desse Processo Seletivo Simplificado,
mesmo que verificada posteriormente, inclusive apds a contratacdao, podera
excluir o candidato, anulando-se todos os possiveis atos e efeitos decorrentes
de tal atitude;

11.6 - Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragoes, atualizacoes
ou acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia do evento que lhes
disse respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado nos diarios oficiais, obedecendo aos prazos para a republicacao;

11.7 - O acompanhamento das publicacoes referentes ao Processo Seletivo
Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato.

11.8 — O extrato da homologacao do presente Processo Seletivo Simplificado
sera publicado também em jornal, ao menos, de circulacdo regional.

11.9 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Gestora do Processo
Seletivo Simplificado.

Jatai, 02 de fevereiro de 2024.

HILDA HELENA DO PRADO THULIO REIS SOUZA
Presidente Vice-presidente
SHIRLEI GRECOV MEDEIROS URIOSTE FELIPE MAIA SOARES
Secretaria Memebro

JERLEY MENEZES VILELA
Membro

HUMBERTO DE FREITAS MACHADO
Prefeito Municipal
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ANEXO 1

I — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO

® ]
5 S | ® °
® a © o —_ uS
(1] Q © ] O
- o s = = © c ©
Funcao S :l,:) s Ew £ g @
o (4S89 @ w2l =2 Q =
c |98 el o |©@ - b Ew
=]
z | S898 S |[&8¢ © o e
Pintor Predial 02 02 00 06 | 08h |44h |R$ 2.500,00
Auxiliar de Manutencao 10 09 01 30 | 08h 44h R$ 1.800,00
$'et"f'5ta de Baxal o5 | 92 | 00 | 06 |08h |44h |R$ 2.500,00
ensao
Encanador 02 02 00 06 | 08h 44h R$ 2.500,00
Carpinteiro 01 01 00 03 |08h |44h |R$ 2.300,00
Total de Vagas 17 16 01 51

Total de vagas efetivas: 17

Total de vagas com o cadastro de
reserva: 68
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II — SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA

SOCIAL
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Encarregado de
vigilancia de areas e| 30 28 02 90 (| 08h |44h | R$1.720,00
prédios publicos
Total de Vagas 30 28 02 20

Total de vagas efetivas: 30

Total de vagas com o cadastro de
reserva: 120

III — SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
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z |5858 S | 6% © o X
Encarregado de
manutencao e limpeza| 50 47 03 150 (08h |44h | R$1.720,00
de areas publicas
Auxiliar de ECOPONTO 08 08 00 24 | 08h |44h |R$1.720,00
Total de Vagas 58 28 03 174

Total de vagas efetivas: 58

Total de vagas com o cadastro de reserva:

232
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IV - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
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Encarregado de
manutencao da limpeza| 25 24 01 75 |08h |44h |R$1.720,00
dos prédios publicos
Total de Vagas 25 24 01 75
Total de vagas efetivas: 25 Igtcz)al de vagas com o cadastro de reserva:

V - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

© [J]
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Fungdo S o 81| ¢ g © 0
i - O ~" 3 =
o | WBOl @ e = @ 5
(] (5] (] [} © (7} ~~
s | 2FS 2|83 < - Ew
Z2 | 588 5| 0% © o 2 &
Médico veterinario
fiscalizador do| 02 02 00 06 | 08h 44h R$ 4.000,00
SIM/SISBI-POA/DIPOA
Total de Vagas 02 02 00 06

Total de vagas com o cadastro de reserva:

Total de vagas efetivas: 02 08
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ANEXO I1

FUNCOES, ATRIBUICOES, REQUISITOS E VENCIMENTOS

I — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO

I.1 — FUNGAO: PINTOR PREDIAL.

ATRIBUICOES: Preparar superficies de edificios, construcdes metalicas,
produtos de madeira, metal ou outras superficies e
aplicar sobre elas camadas de tintas ou produtos
similares; preparar e pintar as superficies externas e
internas de edificios e outras obras civis, raspando-as,
limpando-as, massando-as e cobrindo-as com uma ou
varias camadas de tinta e retocando falhas e emendas;
pintar letras e motivos decorativos, baseando-se nas
especificacoes do trabalho e nos desenhos; executar
servicos de pintura, com tintas a base de dleo, cal,
esmalte e outras, utilizando rolo, trincha, pincel, esponja
ou outros equipamentos/utensilios apropriados; cumprir
outras atividades inerentes a funcdo e outras
determinacgdes do seu chefe imediato.

REQUISITO: Ensino fundamental incompleto.

VENCIMENTO: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) mensais.

1.2 - FUNCAO: AUXILIAR DE MANUTENCAO.

ATRIBUICOES: Executar servicos de limpeza, higienizacdo e conservacdo
de imdveis, mdveis, utensilios, equipamentos e
correlatos nas dependéncias internas e externas da
prefeitura, mantendo em estado adequado para
utilizagao; executar servicos de copa e cozinha,
preparando e/ou distribuindo agua, café e lanches de
acordo com os padroes estabelecidos, bem como a
limpeza nos utensilios de trabalho; executar servigos de
transporte, remocao e arrumagao de mdveis,
equipamentos, maquinas, materiais e outros; executar os
servicos de abrir e fechar instalacdbes e proprios
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municipais, acender e apagar luzes, ligar e desligar
equipamentos, aparelhos de ar condicionado, entre
outros; executar servicos de conservacao e limpeza de
estradas e caminhos, capinar e rogar terrenos, ruas,
margens dos rios e nos acostamentos das estradas e
demais logradouros publicos e desobstruir estradas e
caminhos; executar a limpeza e o desentupimento de
bueiros, sarjetas, valetas e canaletas e limpeza de rios e
cdrregos; executar servigos de escavagao,
manilhamento, colocacao de canos e outros trabalhos
necessarios a implantagdo e manutencdao da rede de
agua e esgotos; executar servicos de carrega,
descarrega de veiculos, mercadorias nos lugares
indicados;  executar servicos de montagem e
desmontagem de andaimes e barracas e na colocacao e
retirada de faixas, estantes e enfeites nas vias publicas;
executar servicos de manutencao e limpeza de
cemitérios; executar servicos de preparacao de
canteiros, plantio, adubagem, pulverizacao e irrigacao de
flores, plantas, hortalicas e arvores, pulverizacao de
inseticidas em areas com focos de mosquitos, de acordo
com a orientacao recebida; executar servicos de poda de
arvores e corte de grama, de acordo com a orientacao
recebida; executar servicos de lavagem e limpeza da
frota e equipamentos municipal; executar os servicos de
preparacao de argamassa, de pecas de concreto,
assentamento de tijolos, pedras, ladrilhos, telhas,
manilhas e similares, calcamento, encaibramento e
pavimentacao de vias e caminhos; executar servicos de
alvenaria, hidraulica, elétrica em geral; executar servicos
de reparos, montagem, instalacao e conservacao de
esquadrias, de acordo com a orientacdo do responsavel;
executar servicos de pintura de superficies externas e
internas das edificagdes, muros, meios fios e outros;
executar servicos de limpeza urbana, varredura de ruas,
avenidas, travessas e pracas, obedecendo a roteiros
preestabelecidos; coleta de lixo, capina de ruas, pracas e
demais logradouros publicos, limpeza de bueiros e
sarjetas em vias urbanas; cumprir outras atividades
inerentes a fungao e outras determinagdes do seu chefe
imediato.

REQUISITO: Ensino fundamental incompleto.

VENCIMENTO: R$ 1.800,00 (hum mil e oitocentos reais) mensais.
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1.3 - FUNCAO: ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO.

ATRIBUICOES: Realizar servicos de instalacio elétrica em prédios;
executar reparos em redes elétricas, em aparelhos
elétricos em geral de uso administrativo; executar
servicos de instalacdo e manutencao elétrica predial de
baixa tensdao, de acordo com as normas e
procedimentos técnicos de qualidade, seguranga,
higiene e salide; executar, operar e dar manutengao de
processos e instalacoes que possuem redes de energia
elétrica; planejar a manutencdo e instalacao
eletroeletronica; realizar as manutengdes preventivas e
corretivas; instalar componentes e sistemas eletronicos
e realizar medicOes e testes; realizar instalacdo elétrica
em canteiros, pragas e jardins; cuidar da manutengao
dos equipamentos elétricos; realizar ajuste e montagem
de pecas e componentes elétricos, utilizando todas as
ferramentas de precisao e seguindo os manuais;
realizar a montagem de quadros de distribuicao, caixas
de fusiveis e outros equipamentos de comando,
encaixando pecas e ajustando o0s contatos; testar
equipamentos montados; executar instalacao de
tomadas de luz, luminarias, extensao de fios, reatores,
lampadas e etc.; promover a limpeza e a lubrificacdo de
motores, transformadores e outros equipamentos
elétricos; substituir equipamentos, instalacdes e
circuitos elétricos em geral;, reparar dinamos,
alternadores e outros equipamentos elétricos; substituir
lampadas, fusiveis e outros instrumentos de sistemas
elétricos; executar todos os servicos de baixa tensao;
cumprir outras atividades inerentes a funcdo e outras
determinagdes do seu chefe imediato.

REQUISITO: Ensino fundamental incompleto.

VENCIMENTO: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) mensais.

1.4 - FUNCAO: ENCANADOR.

ATRIBUICOES: Montar, instalar e conservar sistemas de tubulacdes de
material metalico e ndao metdlico de alta e baixa
pressao para conducdo de ar, agua, gas, vapor, esgoto,
solugdes quimicas e outros fluidos em edificios,
laboratdrios e outros locais; analisar o trabalho a ser

Rua Itarum3, 355. Vila Santa Maria — Jatai, Goias. CEP: 75800-089
(64) 3632.8800 - www.jatai.go.gov.br



Secretaria de Gestdo e Planejamento
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

executado consultando desenhos, esquemas
especificacdes e outras informagOes; instalar louca
sanitaria, condutores, caixa d‘agua, chuveiros,
ferragens e outros
componentes de instalagdes hidraulicas; montar e

instalar registros e outros acessorios de
tubulagOes; executar manutencao de instalagoes; testar
canalizacbes para assegurar a vedacao e
funcionamento de todo o sistema; manter todo o
sistema inerente a sua responsabilidade em condigoes
normais de funcionamento; cuidar da parte hidraulica
de estabelecimentos, prédios, etc.; montar, instalar,
ajustar e reparar condutos; limpar e desobstruir ralos,
caixas de inspecao e tubulagdes; preparar e acomodar
calhas e manilhas; ligar bombas, reservatérios de agua,
rede de agua, de esgoto e de gas; reparar vazamentos
de aparelhos sanitarios; testar as fungdes operacionais
de pressao e fluidos e de estanqueidade; confeccionar
indicadores para controlar o volume de agua nos
reservatorios de abastecimento; limpar e desentupir
fossas, condutores de aguas pluviais, calhas, caixas de
gordura, ralos, canos e instalagdes sanitarias em geral;
reparar as canalizacdes, chaves de boia e reservatorios;
realizar manutencao hidraulica, manutencdo geral
predial; cumprir outras atividades inerentes a funcao e
outras determinacdes do seu chefe imediato.

REQUISITO: Ensino fundamental incompleto.

VENCIMENTO: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) mensais.

I.5 — FUNGCAO: CARPINTEIRO.

ATRIBUICOES: Selecionar a madeira e demais elementos necessarios,
escolhendo o material mais adequado para a execugao
do servigos e assegurar a qualidade de trabalho; tracar
na madeira contornos da peca a ser confeccionada,
segundo o desenho ou modelo solicitado, a fim de
possibilitar o corte; serrar, aplainar, alisar e furar a
madeira, utilizando as ferramentas adequadas (serrote,
plaina, formao, furadeiras, entre outras) para obter os
componentes necessarios a montagem da peca;
confeccionar portas, janelas e mobilidrios diversos em
madeira, montando as partes com a utilizacao de
pregos, cola e demais componentes adequados para
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formar o conjunto projetado; instalar esquadrias,
portas, janelas e similares, fixando-as nos locais
previamente determinados e preparados, de acordo
com a orientagao recebida; reparar e conservar objetos
de emadeira, substituindo total ou parcialmente pecas
desgastadas deterioradas, para recompor a estrutura
original; orientar e treinar os servidores que auxiliam na
execucao dos trabalhos de carpintaria; estudar as
caracteristicas do trabalho, interpretando esboco,
modelo ou especificacdes para estabelecer a sequéncia
das operacdes a serem executadas; conferir medidas
de trabalhos, utilizando instrumentos adequados, de
acordo com os trabalhos a serem realizados; afiar os
materiais a serem utilizados nos diversos servigos,
encaminhando os itens faltantes para providencias de
compras, de forma a evitar atrasos e interrupcdes nos
servicos; remover materiais e residuos provenientes da
execucao dos servicos; zelar pela seguranga individual
e coletiva, utilizando equipamentos de protecao
apropriados, quando da execucao dos servigos;
executar tratamento e descarte de residuos de
materiais provenientes de seu local de trabalho; zelar
pela guarda, conservacao, manutencao e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho; construir, encaixar e manter
no local de trabalho, armacdes de madeira dos prédios
e das obras similares, utilizando processos e
ferramentas adequadas para compor alvenarias,
armacoes de telhado, andaimes e elementos afins;
construir formas de madeira para concretagem;
reparar elementos de madeira, substituir total ou p
arcialmente, pecas desajustadas ou deterioradas ou
fixando partes soltas; cumprir outras atividades
inerentes a funcdo e outras determinagdes do seu chefe
imediato.

REQUISITO: Ensino fundamental incompleto.

VENCIMENTO: R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais) mensais.

II — SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA

SOCIAL
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II.1 - FUNGAO: ENCARREGADO DE VIGILANCIA DE AREAS E PREDIOS
PUBLICOS.

ATRIBUICOES: Executar a vigildncia dos préprios municipais,
percorrendo-os sistematicamente e observando se
nao ha irregularidade e verificando a seguranga dos
mesmos quanto a incéndios e outras anormalidades;
executar a ronda diurna ou noturna das
dependéncias e local para o qual esta designado,
verificando se as portas ou janelas bem como outras
vias de acesso estao devidamente fechadas;
observar a rede elétrica e hidraulica, evitando
incéndios, vazamentos e outras irregularidades;
verificar o controle da movimentacao de pessoas e
veiculos nas dependéncias que estdo sob sua
responsabilidade; realizar atendimento de pessoas,
identificando-as e encaminhando-as aos setores
procurados; fiscalizar as areas de acesso a edificios e
propriedades no Municipio, evitando aglomeracao,
estacionamento de veiculos nas calcadas fronteiras e
permanéncia de pessoas inconvenientes; fiscalizar a
entrada e a saida das pessoas nas dependéncias de
edificios  municipais, prestando informacoes,
efetuando  encaminhamentos e  examinando
autorizacdes para garantir a seguranca do local;
vigiar o estacionamento de propriedade da
Prefeitura, impedindo a entrada de pessoas
estranhas, examinando as autorizagdes para ingresso
e, quando for o caso, para saida; zelar pela
seguranca de materiais e veiculos postos sob sua
guarda; orientar a circulacdo de veiculos e de
pedestres nas areas de estacionamento da
Prefeitura; fiscalizar a utilizacdo de reldgios de ponto
pelos servidores da Prefeitura; prestar informacoes e
socorrer populares, quando for o caso; contatar,
guando necessario, érgaos publicos, comunicando a
emergéncia e solicitando socorro; executar a
vigilancia em prédios, pracas, logradouros publicos,
centros esportivos, unidades de saude, unidades
escolares e outros locais/prédios municipais, além de
outras dependéncias sob responsabilidade da
Administracao Direta, percorrendo-0s
sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias, visando a protecao, a manutengao da
ordem, evitando a destruicdo do patrimoénio publico;
zelar pelo material, equipamentos e ferramentas
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colocados sob sua guarda e solicitar, quando
necessario, a aquisicao ou manutencdao dos mesmos;
cumprir outras atividades inerentes a funcao e outras
determinagdes do seu chefe imediato.

REQUISITO: Ensino fundamental incompleto.

VENCIMENTO: R$ 1.720,00 (hum mil setecentos e vinte reais) mensais.

III — SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

III.1 - FUNGCAO: ENCARREGADO DE MANUTENCAO E LIMPEZA DE
AREAS PUBLICAS.

ATRIBUICOES: Executar o diagndstico da situacdo do local para
identificar problemas ou riscos e auxiliar nos ajustes
necessarios quando ndo precisar de algum
conhecimento  técnico; elaborar orcamentos;
acompanhar os reparos, caso feito por especialista;
estabelecer e executar a rotina de conservacao,
manutencdo e limpeza em geral de patios, areas
verdes, vias, pracas, jardins e outros logradouros
publicos; realizar o preparo de terra, adubacao e
cuidado das plantas e jardins das pracas e locais
publicos; realizar os servicos de capina em geral, de
varricao, lavagem e remocao de lixo e detritos das
ruas, pracas, jardins e prédios municipais; executar
o procedimento de abertura de valas e limpeza das
mesmas; realizar os servigos de limpeza de fossas e
bueiros; recolher o lixo dos mercados, feiras e
outros locais publicos; executar servicos de limpeza
em geral; realizar servigos de carregamento e
descarregamento de veiculos, bem como de
incineracao de lixo; executar servicos de podagem,
jardinagem, capina e de conservagao de parques e
jardins; executar demolicbes de construcoes e
remover o material, manter a conservagao dos
equipamentos utilizados; promover a construcao,
manutengao, reformar e ampliacao dos jardins
mantidos pela Prefeitura; cultivar plantas
ornamentais em pracas, jardins, canteiros centrais
e logradouros publicos; podar e remover plantas;
executar trabalhos de calcamento de ruas e
passeios publicos; reparar os calcamentos; realizar
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o calcamento de patios de prédios publicos
municipais; executar servicos de construcao em
geral; realizar obras de saneamento; realizar
servigos de pintura de meio-fio e guias; realizar os
servigos de capina e ao aparo da grama; executar
servigos de poda, remogao e distincdo dos residuos
de arvores; Confeccdo de moldes, reparos,
montagens, acabamento, conservagao e
manutencdo de equipamentos e prédios publicos;
transportar equipamentos, materiais, pecas,
instrumentos necessarios para a realizagdo dos
servicos; limpar os equipamentos utilizados e na
conservacao e guarda dos mesmos; realizar
servicos gerais de ajudante de pedreiro, carpinteiro
e demais profissionais da construcao civil; realizar
pequenos reparos técnicos em quaisquer prédios ou
bens do patrimonio publico municipal; realizar
atividades de apoio operacional, executando tarefas
que exigem esforcos fisicos, de manutencao e
limpeza, e atividades bragais simples de apoio,
auxiliando na confeccao de pecas e instalacOes,
operacao de maquinas e equipamentos, sob
supervisao ou orientacao, bem como outras
atividades relacionadas a area onde se encontrar
prestando servigos; cumprir outras atividades
inerentes a fungdo e outras determinagdes do seu
chefe imediato.

REQUISITO: Ensino fundamental incompleto.

VENCIMENTO: R$ 1.720,00 (hum mil setecentos e vinte reais)
mensais.

III.2 — FUNGAO: AUXILIAR DE ECOPONTO.

ATRIBUICOES: Orientar os cidaddos sobre o correto descarte de
residuos, explicando as categorias aceitas e as
praticas ambientais recomendadas, realizar a triagem
dos residuos trazidos pelos usuarios, separando
adequadamente os materiais reciclaveis e nao
reciclaveis, zelar pela organizacao e limpeza do local,
garantindo a eficiéncia na segregacdao de materiais,
monitorar o acesso de veiculos e pedestres ao
ecoponto, garantindo que apenas residuos
adequados sejam depositados no local, registrar
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informagdes sobre a entrada e saida de materiais,
mantendo registros atualizados, Executar tarefas de
limpeza e manutencao regular do ecoponto,
assegurando um ambiente seguro e higiénico,
Reportar qualquer necessidade de reparo ou
manutencdo ao responsavel para garantir o
funcionamento adequado das instalagbes, prestar
assisténcia aos usuarios que necessitam de ajuda no
descarte de residuos, esclarecendo dlvidas e
fornecendo informacoes Uteis .

REQUISITO: Ensino fundamental incompleto.

VENCIMENTO: R$ 1.720,00 (hum mil setecentos e vinte reais)
mensais.

IV — SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO

IV.1 — FUNGAO: ENCARREGADO DE MANUTENGCAO DA LIMPEZA DOS
PREDIOS PUBLICOS.

ATRIBUICOES: Executar servicos de limpeza dos prédios, patios,
escritorios, instalacdes, salas de aula, salas de
atendimento e de execucao de servicos, quadras
poliesportivas, quadras cobertas, ginasios de
esporte, campos de futebol, feiras, pavilhoes,
unidades de saude, etc; remover entulhos, lixo e
detritos; executar todas as operacoes referentes a
movimentacdao de moveis e equipamentos, fazendo-o
sob orientacao direta; realizar servicos de lavagem
de vidracas e persianas, ralos, caixa-de-gordura e
esgotos, assim como de desentupimento de pias e
ralos; realizar servicos de provimento dos sanitarios
com toalhas, sabao e papel higiénico, removendo os
ja servidos; executar servicos de limpeza e higiene
das reparticoes publicas; recolher lixo nas
dependéncias internas e externas das reparticoes
publicas; acondicionar lixo, entulhos e residuos;
realizar servicos de copa e cozinha; limpar, higienizar
e varrer as vias e logradouros publicos; cumprir
outras atividades inerentes a funcdo e outras
determinagdes do seu chefe imediato.

REQUISITO: Ensino fundamental incompleto.
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VENCIMENTO: R$ 1.720,00 (hum mil setecentos e vinte reais)
mensais.

V — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

V.1 — FUNGAO: MEDICO VETERINARIO FISCALIZADOR DO SIM/SISBI-
POA/DIPOA.

ATRIBUICOES: Auditar, inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos de
produtos de origem animal e seus produtos; realizar o
registro sanitario dos estabelecimentos de produtos de
origem animal e seus produtos; proceder a coleta de
amostras de matérias-primas, ingredientes e produtos
para analises fiscais, incluindo a agua; notificar, emitir
auto de infracao, apreender produtos, suspender,
interditar ou embargar estabelecimentos, cassar
registro de estabelecimentos e produtos, levantar
suspensdo ou interdicdo; realizar acoes de combate a
clandestinidade em cooperacao com outros 6rgaos e
servicos; promover acdes de educacdao sanitaria;
realizar auditorias em estabelecimentos de produtos de
origem animal; programar, coordenar, orientar e
promover a execucao das atividades de inspecao e
fiscalizacao sanitaria de produtos e derivados de origem
animal no Municipio; programar a agenda de trabalho
do SIM/SISBI-POA/DIPOA; colaborar na elaboracao de
diretrizes de acao governamental para inspecao e
fiscalizagao sanitaria de produtos e derivados de origem
animal, com vistas a contribuir para a formulacao da
politica agricola; promover auditorias técnico-fiscal e
operacional das atividades de sua competéncia;
implementar o acompanhamento e avaliacao da
execucao de convénios, ajustes, acordos e protocolos
referentes as competéncias do SIM/SISBI-POA/DIPOA,
bem como o controle das respectivas prestacoes de
contas; manter interlocucdes com o o6rgao setorial de
planejamento, orgamento e gestao para elaboragao de:
a) planejamento das agdes da inspecao de produtos e
subprodutos de origem animal e b) programacao anual
de treinamento e capacitacao de servidores; executar e
manter sob sua guarda o cadastro das unidades
inspecionadas, dados, estatisticas e informagOes
relevantes relativas as atividades do SIM/SISBI-
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POA/DIPOA; manter articulagdes com as demais
Secretarias Municipais e érgaos relacionados a atividade
para: a) o desenvolvimento e operacionalizacao de
programas especiais que envolvam as atividades de
competéncia; b) a operacionalizacao do controle de
residuos bioldgicos em produtos de origem animal; c) a
elaboracao da programacao para atendimento ao Plano
Nacional de Controle de Residuos, de produtos de
origem animal; d) o controle da presenca de residuos
de drogas veterinarias ou contaminantes em produtos
de origem animal; e e) a observancia das
regulamentagdes emanadas dos &érgaos competentes
do Governo Estadual e Federal, relacionados aos
aditivos, sanitizantes e outros produtos a serem
utilizados pelos estabelecimentos registrados ou
relacionados ao SIM/SISBI-POA/DIPOA; cumprir as
determinagdes do Servico de Inspecao Municipal e as
legislacbes  vigentes  pertinentes a  atividade;
comparecer aos locais para onde for designado, em
horarios previamente estabelecidos, a realizacdao das
suas atividades de inspecao; dispor de meios para
aprimoramento e atualizacdo técnica; realizar outras
atividades relacionadas a inspecao e fiscalizacao
sanitaria de produtos de origem animal que porventura
forem delegados ao SIM/SISBI-POA/DIPOA; e cumprir
outras atividades inerentes a funcdo e outras
determinagdes do seu chefe imediato.

REQUISITO: Graduacdao em nivel superior em Medicina Veterinaria e
registro no conselho de classe do Estado de Goias.

VENCIMENTO: R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais.
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ANEXO III

QUADRO DE A,TRIBUICRO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE
CURRICULO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1) PINTOR PREDIAL

FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA

Requisito — Ensino fundamental incompleto PONTOS MAXIMO DE
PONTOS
CURSOS COMPLEMENTARES
Certificado ou diploma de conclusao do ensino
- 1,0 1,0
medio.
Certificado ou diploma de curso técnico na area
» 1,0 2,0
da funcao a que concorre.
Certificado ou diploma de curso realizado por
empresas na area da fungdo a que concorre 1,0 2,0
concluidos nos ultimos 10 (dez) anos.
Cursos complementares (registrados) na funcao
pretendida desde que concluidos nos ultimos 10
(dez) anos da forma a seguir:
Certificados de 10 horas cada 0,25 1,5
Certificados de 20 horas cada 0,50
Certificados de 30 horas ou mais cada 0,75 ]
A MAXIMO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS PONTOS
A _ ~ 10,1 (um
Experiéncia profissional comprovada na funcao déci
: ‘en ecimo) por
pretendida nos ultimos 10 (dez) anos, contados a | ~_~
partir da publicacao deste Edital MES 3,5
' trabalhado
Total 10,0
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FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA

Requisito — Ensino fundamental incompleto

MAXIMO DE
PONTOS | ponTOS
CURSOS COMPLEMENTARES
Certificado ou diploma de conclusao do ensino
- 1,0 1,0
medio.
Certificado ou diploma de curso técnico na area
~ 1,0 2,0
da funcao a que concorre.
Certificado ou diploma de curso realizado por
empresas na area da fungdo a que concorre 1,0 2,0
concluidos nos ultimos 10 (dez) anos.
Cursos complementares (registrados) na funcao
pretendida desde que concluidos nos ultimos 10
(dez) anos da forma a seguir:
Certificados de 10 horas cada 0,25 1,5
Certificados de 20 horas cada 0,50
Certificados de 30 horas ou mais cada 0,75 ]
a MAXIMO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS PONTOS
A _ ~ 10,1 (um
Experiéncia profissional comprovada na fungao| ' .
. ‘s decimo) por
pretendida nos ultimos 10 (dez) anos, contados a | .
partir da publicacao deste Edital MES 3,5
' trabalhado
Total 10,0
3) ELETRICISTA DE BAIXA TENSAO.
FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA
Requisito — Ensino fundamental incompleto PONTOS MAXIMO DE
PONTOS

CURSOS COMPLEMENTARES
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Certificado ou diploma de conclusao do ensino

L 4 1,0 1,0
medio.
Certificado ou diploma de curso técnico na area
o 1,0 2,0
da funcao a que concorre.
Certificado ou diploma de curso realizado por
empresas na area da fungdo a que concorre 1,0 2,0
concluidos nos ultimos 10 (dez) anos.
Cursos complementares (registrados) na funcao
pretendida desde que concluidos nos ultimos 10
(dez) anos da forma a seguir:
Certificados de 10 horas cada 0,25 1,5
Certificados de 20 horas cada 0,50
Certificados de 30 horas ou mais cada 0,75 ]
2 MAXIMO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS PONTOS
A . ~ 10,1 (um
Experiéncia profissional comprovada na fungao| ' .
: s decimo) por
pretendida nos ultimos 10 (dez) anos, contados a |~ ~
partir da publicacao deste Edital MES 3,5
' trabalhado
Total 10,0
4) ENCANADOR.
FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA
Requisito — Ensino fundamental incompleto PONTOS MAXIMO DE
PONTOS
CURSOS COMPLEMENTARES
Certificado ou diploma de conclusao do ensino
L 1,0 1,0
medio.
Certificado ou diploma de curso técnico na area
~ 1,0 2,0
da funcao a que concorre.
Certificado ou diploma de curso realizado por
empresas na area da fungdo a que concorre 1,0 2,0
concluidos nos ultimos 10 (dez) anos.
Cursos complementares (registrados) na funcao
pretendida desde que concluidos nos ultimos 10
(dez) anos da forma a seguir: 1,5
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Certificados de 10 horas cada 0,25
Certificados de 20 horas cada 0,50
Certificados de 30 horas ou mais cada 0,75 ]
a MAXIMO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS PONTOS
A _ ~ 10,1 (um
Experiéncia profissional comprovada na funcao déci
: s ecimo) por
pretendida nos ultimos 10 (dez) anos, contados a | .
partir da publicacao deste Edital MES 3,5
' trabalhado
Total 10,0
5) CARPINTEIRO.
FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA
Requisito — Ensino fundamental incompleto PONTOS MAXIMO DE
PONTOS
CURSOS COMPLEMENTARES
Certificado ou diploma de conclusao do ensino
- 1,0 1,0
medio.
Certificado ou diploma de curso técnico na area
~ 1,0 2,0
da funcao a que concorre.
Certificado ou diploma de curso realizado por
empresas na area da fungdo a que concorre 1,0 2,0
concluidos nos ultimos 10 (dez) anos.
Cursos complementares (registrados) na funcao
pretendida desde que concluidos nos ultimos 10
(dez) anos da forma a seguir:
Certificados de 10 horas cada 0,25 1,5
Certificados de 20 horas cada 0,50
Certificados de 30 horas ou mais cada 0,75 ]
a MAXIMO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS PONTOS
A _ ~ 10,1 (um
Experiéncia profissional comprovada na fungao déci
: s ecimo) por
pretendida nos ultimos 10 (dez) anos, contados a | .
partir da publicacao deste Edital MES 3,5
' trabalhado
Total 10,0
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FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA

Requisito — Ensino fundamental incompleto

MAXIMO DE
PONTOS | ponTOS
CURSOS COMPLEMENTARES
Certificado ou diploma de conclusao do ensino
L 1,0 1,0

méedio.
Certificado ou diploma de curso técnico na area

» 1,0 2,0
da funcao a que concorre.
Certificado ou diploma de curso realizado por
empresas na area da fungdo a que concorre 1,0 2,0
concluidos nos ultimos 10 (dez) anos.
Cursos complementares (registrados) na funcao
pretendida desde que concluidos nos ultimos 10
(dez) anos da forma a seguir:
Certificados de 10 horas cada 0,25 1,5
Certificados de 20 horas cada 0,50
Certificados de 30 horas ou mais cada 0,75 ]

a MAXIMO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS PONTOS

A _ ~ 10,1 (um

Experiéncia profissional comprovada na funcao déci

: ‘en €cimo) por
pretendida nos ultimos 10 (dez) anos, contados a | ~_~
partir da publicacao deste Edital MES 3,5

' trabalhado

Total 10,0

7) ENCARREGADO DE MANUTENGAO E LIMPEZA DE AREAS PUBLICAS.

FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA

Requisito — Ensino fundamental incompleto

CURSOS COMPLEMENTARES

PONTOS

MAXIMO
PONTOS

DE
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Certificado ou diploma de conclusao do ensino

- 1,0 1,0
medio.
Certificado ou diploma de curso técnico na area
» 1,0 2,0
da funcao a que concorre.
Certificado ou diploma de curso realizado por
empresas na area da fungdo a que concorre 1,0 2,0
concluidos nos ultimos 10 (dez) anos.
Cursos complementares (registrados) na funcao
pretendida desde que concluidos nos ultimos 10
(dez) anos da forma a seguir:
Certificados de 10 horas cada 0,25 1,5
Certificados de 20 horas cada 0,50
Certificados de 30 horas ou mais cada 0,75 ]
a MAXIMO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS PONTOS
A . ~ 10,1 (um
Experiéncia profissional comprovada na fungao| ' .
: s decimo) por
pretendida nos ultimos 10 (dez) anos, contados a |~ ~
partir da publicacao deste Edital MES 3,5
' trabalhado
Total 10,0
8) AUXILIAR DE ECOPONTO.
FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA
Requisito — Ensino fundamental incompleto PONTOS MAXIMO DE
PONTOS
CURSOS COMPLEMENTARES
Certificado ou diploma de conclusao do ensino
- 1,0 1,0
medio.
Certificado ou diploma de curso técnico na area
~ 1,0 2,0
da funcao a que concorre.
Certificado ou diploma de curso realizado por
empresas na area da fungdo a que concorre 1,0 2,0
concluidos nos ultimos 10 (dez) anos.
Cursos complementares (registrados) na funcao
pretendida desde que concluidos nos ultimos 10
(dez) anos da forma a seguir: 1,5
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Certificados de 10 horas cada 0,25
Certificados de 20 horas cada 0,50
Certificados de 30 horas ou mais cada 0,75 ]
a MAXIMO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS PONTOS
A _ ~ 10,1 (um
Experiéncia profissional comprovada na funcao déci
: s ecimo) por
pretendida nos ultimos 10 (dez) anos, contados a | .
partir da publicacao deste Edital MES 3,5
' trabalhado
Total 10,0

9) ENCARREGADO DE MANUTENGAO DA LIMPEZA DOS PREDIOS

PUBLICOS.

FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA

Requisito — Ensino fundamental incompleto ONTOS MAXIMO DE
PONTOS | ponTOS

CURSOS COMPLEMENTARES
Certificado ou diploma de conclusao do ensino

- 1,0 1,0
méedio.
Certificado ou diploma de curso técnico na area
da funcao a que concorre. 1,0 2,0
Certificado ou diploma de curso realizado por
empresas na area da fungdo a que concorre 1,0 2,0
concluidos nos ultimos 10 (dez) anos.
Cursos complementares (registrados) na fungao
pretendida desde que concluidos nos ultimos 10
(dez) anos da forma a seguir:
Certificados de 10 horas cada 0,25 1,5
Certificados de 20 horas cada 0,50
Certificados de 30 horas ou mais cada 0,75 ]

A MAXIMO DE

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS PONTOS
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A _ ~ 10,1 (um
Experiéncia profissional comprovada na fungao| ' .
: s decimo) por
pretendida nos ultimos 10 (dez) anos, contados a | ~_~
partir da publicacao deste Edital MES 3,5
' trabalhado
Total 10,0
10) MEDICO VETERINARIO FISCALIZADOR DO SIM/SISBI-
POA/DIPOA.

FORMACAO ESCOLAR OU ACADEMICA

Requisito — Graduagdo em nivel superior em

Medicina Veterinaria e,registro no conselho de MAXIMO DE
classe do Estado de Goias PONTOS PONTOS
CURSOS COMPLEMENTARES
Especializacao /atu sensu (com no minimo 10 20
360h/a) na area da funcdo a que concorre. ! !
Especializacao strictu sensu na area da fungao a 20 20
/4 /4

gue concorre.
Certificacao ou diploma de especializagao com
carga horaria minima de 360 (trezentos e

. ~ 0,75 1,5
sessenta) horas na area da funcao a que
concorre.
Cursos Complementares (registrados) na funcao
pretendida desde que concluidos nos ultimos 10
(dez) anos da forma a seguir:
Certificados de 10 horas cada 0,25 2,0
Certificados de 20 horas cada 0,50
Certificados de 30 horas ou mais cada 0,75 ]

a MAXIMO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS PONTOS
0,1 (um
Experiéncia profissional comprovada na funcao | décimo)
pretendida nos ultimos 10 (dez) anos, contados a | ponto 2,5
partir da publicacao deste Edital. por més
trabalhado

Total 10,0
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ANEXO 1V

DECLARACAO DE CARGO OU FUNCAO PUBLICA

Eu, /
portador(a) da cédula de identidade (RG) n©. ,
expedida pela , € inscrito(a) no CPF (MF) sobo n®. __

, residente na

e domiciliado(a) na cidade de

!/

declaro, sob a minha inteira responsabilidade, para os devidos fins que se

fizerem necessarios, que:

() Nao exerco nenhum outro cargo ou fungao publica municipal, estadual
e/ou federal.

() Exerco outro cargo ou funcao publica municipal, estadual e/ou federal,
qual seja:

Declaro, também, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagoes

prestadas.

Jatai, , de de 2024.

Nome completo e Assinatura do Candidato
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ANEXO V

DECLARAGCAO ATESTANDO O NAO RECEBIMENTO DE PUNICAO EM
PROCESSO ADMINISTRATIVO

Eu, /

portador(a) da cédula de identidade (RG) n©. ,

expedida pela , € inscrito(a) no CPF (MF) sobo n®. __

, residente na

e domiciliado(a) na cidade de ,

declaro, sob a minha inteira responsabilidade, para os devidos fins que se
fizerem necessarios, que nao fui penalizado por meio de Processo
Administrativo Disciplinar, tampouco recebi pena de cassacao de aposentadoria

ou disponibilidade nos ultimos 5 (cinco) anos.

Declaro, também, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagOes

prestadas.

Jatai, , de de 2024.

Nome completo e Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

DECLARAGAO ATESTANDO NAO SER APOSENTADO POR INVALIDEZ

Eu, ,
portador(a) da cédula de identidade (RG) n°. ,
expedida pela , inscrito(a) no CPF (MF) sob 0 nO.

, residente na

e domiciliado(a) na cidade de ,

declaro, sob a minha inteira responsabilidade, para os devidos fins que se
fizerem necessarios, que nao sou aposentado por invalidez, nem estou com
idade de aposentadoria compulsoéria, nos termos do inciso II do artigo da

Constituicao Federal.

Declaro, também, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagoes

prestadas.

Jatai, , de de 2024.

Nome completo e Assinatura do Candidato
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ANEXO VII

DECLARAGAO ATESTANDO POSSUIR OS CONHECIMENTOS E
REQUISITOS ESPECIFICOS DA FUNCAO

Eu, ,
portador(a) da cédula de identidade (RG) n©. ,
expedida pela , inscrito(a) no CPF (MF) sob 0 n©.

, residente na
e domiciliado(a) na cidade de ,

declaro, sob a minha inteira responsabilidade, para os devidos fins que se
fizerem necessarios, que possuo todos os requisitos e conhecimentos exigidos

para a funcao na qual me candidatei.

Declaro, também, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagoes

prestadas.

Jatai, , de de 2024.

Nome completo e Assinatura do Candidato
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ANEXO VIII

DECLARAGCAO PARA CANDIDATO PcD

Eu , Carteira de Identidade n°
Eu, /
portador(a) da cédula de identidade (RG) n©. ,
expedida pela , inscrito(a) no CPF (MF) sobon®. __

, residente na

e domiciliado(a) na cidade de ,

candidato(a) ao Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de vagas no
quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Jatai, declaro ser pessoa com

deficiéncia.

Apresento o laudo médico com a respectiva Classificagdo Estatistica

Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual,

constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia:

Codigo correspondente da CID:

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Rua Itarum3, 355. Vila Santa Maria — Jatai, Goias. CEP: 75800-089
(64) 3632.8800 - www.jatai.go.gov.br



Secretaria de Gestdo e Planejamento
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

OBSERVACAO: N3o serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de
acuidade visual passiveis de correcao simples, tais como miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres. Ao assinar este requerimento, o(a) Candidato(a)
declara sua expressa concordancia em relacdo ao enquadramento de sua
situacao, nos termos do Decreto Federal n°. 5.296, de 02 de dezembro de
2004, publicado no Diario Oficial da Unido de 03 de dezembro de 2004,
sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de nao homologagao de

sua situacdo, em eventual realizacdo da pericia médica.

Declaro, também, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagoes

prestadas.

Jatai, , de de 2024.

Nome completo e Assinatura do Candidato
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ANEXO IX

MODELO DE RECURSO

NOME DO(A) CANDIDATO(A) COM CPF  RECURSO PSS:

( ) CLASSIFICACAO PRELIMINAR
( ) CLASSIFICACAO FINAL

NUMERO DA INSCRICAO: NOME DA FUNCAO:

FUNDAMENTACAO:

Jatai, , de de 2024.

Nome completo e Assinatura do Candidato
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CRONOGRAMA
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EVENTO DATA
PUBLICAGCAO DO EDITAL 02/02/2024
PRAZO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL 02/02/2024 A 05/02/2024
DIVULGACAO DO RESULTADO DA IMPUGNAGCAO AO 06/02/2024

EDITAL (se houver)

PERIODO DE INSCRICAO

07/02/2024 A 18/02/2024

RESULTADO PRELIMINAR

26/02/2024

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

27/02/24 A 28/02/2024

DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS 04/03/2024
PUBLICACAO RESULTADO FINAL 05/03/2024
HOMOLOGACAO DO  PROCESSO  SELETIVO

SIMPLIFICADO i} 06/03/2024
INICIO DAS CONVOCACOES 07/03/2024
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