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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMA(;AO DE CADASTRO DE RESERVA NOS
CARGOS DE ANALISTA DE GESTAO GOVERNAMENTAL - AREA JURIDICA DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE GOIAS - 2024/1

EDITAL DE ABERTURA
EDITAL N. 1 de 8 DE NOVEMBRO DE 2024

O Secretario de Estado da Administracdo e o Reitor da Universidade Estadual de Goias — UEG, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Decreto Estadual n. 9.593/2020, considerando a autorizagdo governamental por meio
do Despacho n. 587/2024 da Geréncia de Redagéo e Revisdo de Atos Oficiais da Secretaria de Estado da Casa
Civil do Estado de Goias, e os Processos SEI n. 202300020015679 e n. 202400020020260, tendo em vista o que
consta na Constituicdo Federal, na Lei Estadual n.° 20.491, de 25 de junho de 2019, Lei Estadual n. 20.756/2020 —
que dispde do Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Goias, das Autarquias e Fundagdes
Publicas Estaduais, na Lei Estadual n. 20.196/2018 — que dispde sobre o Plano de Cargos e Remuneracao de
cargos que integra o Grupo Ocupacional Analista-Governamental e Lei Estadual n. 16.835/2009 — que dispde sobre
o Quadro Permanente e o Plano de Cargos e Remuneragéo dos servidores efetivos da area técnico-administrativa
da Universidade Estadual de Goias, Lei Estadual n° lei 17.098 de 2010 — que disp6e sobre o Plano de Cargos e
Remuneragao dos Auxiliares, Assistentes e Analistas, Lei Estadual n. 18.971/2015 — que dispde sobre a autonomia
da Universidade Estadual de Goias, Lei Estadual n. 19.587/2017 — que estabelece as normas gerais para a
realizagdo de concursos publicos torna publica a realizagdo de Concurso Publico destinado ao provimento de vagas
nos cargos de Analista de Gestdo Governamental - Area Juridica e formacédo de cadastro de reserva do quadro de
pessoal técnico administrativo da Universidade Estadual de Goias (UEG), de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital.

CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O concurso publico destina-se a selecionar candidatos para provimento imediato de 7 (sete) vagas, para o cargo
de Analista de Gestéo Governamental - Area Juridica, conforme ANEXO Il deste edital.

1.1. As vagas serao distribuidas entre os Campus e Unidades Universitarias da Universidade Estadual de
Goias, conforme o ANEXO 1.

1.2. Além das vagas oferecidas, sera formado cadastro de reserva para aproveitamento a critério exclusivo da
Universidade Estadual de Goias, dentro do prazo de validade do concurso.

1.2.1. Os candidatos habilitados e nao classificados dentro do nimero de vagas comporao cadastro de
reserva técnica, por ordem decrescente de nota final, oportunidade em que poderdo ser
aproveitados para quaisquer dos campus ou unidades universitarias, com lotacdo prevista
conforme este edital.

1.2.1.1. Ao candidato é assegurado, mediante requerimento realizado antes da nomeacéo, o direito
de ser reclassificado para o final da lista de aprovados do concurso.

2. O concurso sera regido por este edital e realizado em 3 (trés) etapas:
2.1. 12 etapa — prova objetiva, de carater classificatorio e eliminatdrio.
2.2. 22 etapa - avaliagao de titulos, de carater classificatoério.

2.3. 32 etapa — avaliagdo dos candidatos com deficiéncia pela equipe multiprofissional, de carater eliminatério
(exclusiva aos candidatos com deficiéncia).

3. A Universidade Estadual de Goias - UEG realizara o presente concurso publico em conformidade com o art. 2°,
inciso 1X, da Lei 18.971/2015.
3.1. A Universidade Estadual de Goids - UEG executara a etapa da prova objetiva nas cidades de Anépolis,
Aparecida de Goiania, Goiania (Regiao Metropolitana), Ipora, Jaragua, Morrinhos, Palmeiras de Goias, Pires
do Rio e Uruagu.

4. Além das vagas oferecidas, em conformidade com o disposto no item 1.2 deste edital, sera formado cadastro de
reserva com numero de aprovados equivalente a 3 (trés) vezes o numero de vagas para o cargo, que somente
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serd aproveitado mediante o surgimento de vagas nos Campus e Unidades Universitarias da UEG (onde é
ofertado o curso de Direito), desde que manifesto o interesse publico em seu provimento, respeitando o prazo de
validade do concurso.

5. As despesas de participacdo em todas as etapas e em todos os procedimentos do concurso publico correrdo por
conta do candidato, que ndo tera direito a alojamento, alimentacéo, transporte e a ressarcimento de despesas.

6. Os candidatos nomeados estardo sujeitos a Regime Juridico Estatutario, regido pela Lei Estadual n.°
20.756/2020 - que dispde do Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Goias, das Autarquias e
Fundacdes Publicas Estaduais, Lei Estadual n.° 16.835/2009 — que dispde sobre o Quadro Permanente e o Plano
de Cargos e Remuneragéo dos servidores efetivos da area técnico-administrativa da Universidade Estadual de
Goias, Lei Estadual n.° 20.196/2018 - que dispde sobre o Plano de Cargos e Remuneragao de cargos que integra
o Grupo Ocupacional Analista-Governamental e Lei Estadual n.° 17.098/2010 - que dispde sobre o Plano de
Cargos e Remuneragao dos Auxiliares, Assistentes e Analistas.

6.1. Os candidatos nomeados ficarao sujeitos a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidos nos
turnos matutino, vespertino e noturno, incluindo o sabado, em conformidade com o funcionamento de cada
Campus ou Unidade Universitaria da UEG.

CAPITULO Il - DAS VAGAS E DOS CARGOS

7. Serdo oferecidas 07 (sete) vagas, para o cargo de Analista de Gestdo Governamental - Area Juridica, sendo uma
vaga para cada um dos Campus/Unidades Universitarias informadas no ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS.

7.1. Os aprovados nas vagas serao lotados em uma das cidades do ANEXO II, de acordo com sua escolha por
ordem de classificagdo, conforme disposto neste edital.

7.2. Os candidatos aprovados e classificados até o limite das vagas oferecidas serdo nomeados no nivel inicial
da primeira classe do cargo.

7.3. Nao havera mudanca de lotagédo de servidores, exceto quando prevalecer o interesse da Institui¢ao.

7.4. O candidato convocado devera tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagéo do ato de
nomeagado no Diario Oficial do Estado, podendo tal prazo ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias, a
requerimento do interessado ou no interesse da Administragcao, desde que devidamente justificado.

7.4.1. A Geréncia de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas da Universidade Estadual de Goias definira
a data do inicio de efetivo exercicio do servidor empossado, a qual ocorrera até 30 (trinta) dias da
data da posse.

7.5. Os candidatos que ndo comparecerem para posse no prazo estabelecido na convocagdo perderao o direito
a vaga e os que nao entrarem em exercicio no prazo legal serdo exonerados de oficio e também perderédo o
direito a vaga.
8. As vagas ofertadas constam do ANEXO Il deste edital. As vagas e o vencimento encontram-se dispostas no
QUADRO I.

8.1. Aos servidores lotados e em efetivo exercicio nessa Universidade e que perceberem remuneragéo mensal
no valor de até R$ 6.104,18 (seis mil cento e quatro reais e dezoito centavos) fardo jus ao
auxilio-alimentacdo de que trata a Lei Estadual n. 19.951, de 29 de dezembro de 2017, no valor de
R$ 500,00 (quinhentos).

QUADRO | — QUANTITATIVO DE VAGAS / VENCIMENTO
CARGO VAGAS VENCIMENTO

Analista de Gestao (:“aqvernamental - Area 07 R$ 5.907,21
Juridica

9. O horario de expediente da Universidade Estadual de Goias é de segunda a sexta-feira, podendo ter atividades
de efetivo trabalho aos sabados.

CAPITULO Il - DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

10. Fica reservado as pessoas com deficiéncia 1(uma) vaga, nos limites definidos pela Lei Estadual n. 14.715/2004 e
suas alteragdes.
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10.1. E pessoa considerada com deficiéncia a que se enquadra nas condigbes descritas na Lei Estadual n.
14.715/2004 e suas alteragdes.

10.2. Os candidatos que se autodeclararem com deficiéncia concorrerao, exclusivamente, a vaga reservada
indicada no quadro de vagas.

11. Os candidatos que se julgarem nas condi¢des definidas pela Lei Estadual n. 14.715/2004 deverdo, no ato da
inscricdo, declarar-se com deficiéncia, indicando o cddigo internacional de doencas (CID), a natureza e a
descrigao desta.

12. Os candidatos com deficiéncia participardo da selegao em igualdade de condigbes com os demais candidatos no
que se refere ao conteldo e a avaliagdo, sendo necessaria, para sua aprovacgdo, a obtengdo das notas ou
desempenhos minimos exigidos.

13. Os candidatos que se inscreverem na condicao de deficientes e necessitarem de atendimento diferenciado para
a realizacdo das provas deverao requerer a condicdo especial de que necessitam, conforme Capitulo X deste
Edital, e especifica-la no formulario de inscrigao.

14. Os candidatos que se declararam no ato da inscrigdo como deficientes deverao comparecer na data e no local
previstos no cronograma, para se submeterem a avaliagdo pela equipe multiprofissional, que emitira parecer
técnico sobre a qualificagdo como deficientes ou ndo, bem como sobre a compatibilidade ou ndo para o exercicio
do cargo.

15. A cidade, o local e o horario de realizagdo da avaliagdo pela equipe multiprofissional serdo designados na
convocagao que sera publicada conforme data prevista no cronograma.

16. Os candidatos que ndo comparecerem na cidade, no local, na data e nos horarios designados no Edital de
convocagao ou nao cumprirem o item anterior seréo eliminados do concurso.

17. Os candidatos com deficiéncia deverdo comparecer para avaliacdo pela equipe multiprofissional munidos de
documento de identificacao, conforme Capitulo VIII, e do laudo médico original, emitido nos ultimos 180 (cento e
oitenta) dias, anteriores a data da realizagdo da avaliagdo, que ateste a espécie, o grau, ou o nivel de deficiéncia,
a provavel causa desta e a possibilidade ou ndo de reversdo ou corregdo, com expressa referéncia ao CID.

17.1.0 laudo médico a que se refere este item n&o sera devolvido ao candidato, constituindo documento do
concurso.

18. Os candidatos que, ndo se enquadrarem como deficientes serdo eliminados do concurso, caso ndo obtenham
nota suficiente para enquadramento na ampla concorréncia.

19. Os candidatos que tiverem suas deficiéncias consideradas incompativeis com o exercicio do cargo serao
eliminados do concurso.

20. O resultado da avaliagdo pela equipe multiprofissional sera publicado pela internet, no sitio www.ns.ueg.br, na
data prevista no cronograma.

21. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, se classificados no concurso, figurardo na listagem geral de
classificados.

22. Nao havendo candidato com deficiéncia classificado para ocupar a vaga reservada, esta sera revertida para a
ampla concorréncia, na fase da divulgagéo do resultado preliminar do concurso.

23. A compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera aferida também
durante o estagio probatério, conforme § 2° do art. 43 do Decreto Federal n. 3.298/1999, alterado pelo Decreto
Federal n. 5.296/2004.

CAPITULO IV — DA INSCRIGAO

24. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigbes estabelecidas neste
edital, incluindo seus anexos, partes integrantes das normas que regem o presente concurso publico, das quais
nao podera alegar desconhecimento em hipétese alguma.

25. As inscrigdes deverao ser realizadas exclusivamente pela internet, no sitio www.ns.ueg.br, no periodo previsto no
cronograma.

26. Para efetuar a inscrigéo, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) proprio do candidato.
27. E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados informados para a efetivacéo da inscrigéo.

28. A Geréncia do Nucleo de Seleg¢ado nao se responsabiliza por inscrigdo nao recebida e nao efetivada, por qualquer
motivo de ordem técnica, falha de computadores ou de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

29. Caso o candidato utilize cheque para o pagamento da taxa de inscricdo e este seja devolvido por qualquer
motivo, a inscrigdo sera indeferida pela Comissao Organizadora do Concurso.

30. Caso o candidato agende o pagamento da taxa de inscricdo e este ndo seja efetuado, a inscrigdo ndo sera
efetivada.
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31. Caso o candidato utilize cartdo de crédito para o pagamento da taxa de inscricdo e este ndo seja creditado até o
ultimo dia previsto para pagamento da taxa de inscrigdo, esta n&o sera considerada pela Comissao Organizadora
do Concurso.

32. Verificando a qualquer momento que o pagamento da taxa de inscrigdo néo se efetivou, seja qual for o motivo, a
Comisséo Organizadora do Concurso reserva a si o direito de indeferir a respectiva inscrigéo.

33. E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea.

34. Nao serao aceitas inscrigdes por correspondéncia eletrénica ou por qualquer outro meio que nao o previsto neste
edital.

35. Caso o candidato agende ou utilize meios intermediarios (os que nao sédo pagos diretamente na rede bancaria)
para o pagamento da taxa de inscricdo e estes n&o sejam processados pela rede bancaria dentro do periodo
estipulado no cronograma, a inscricao nao sera efetivada.

36. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia entre a sequéncia numérica que representa o cédigo de
barras impresso no Documento de Arrecadagido de Receitas Estaduais (DARE) e a sequéncia numérica inserida
no terminal de autoatendimento ou aplicativo (APP) para pagamento.

37. A inscri¢cao nao sera efetivada caso haja pagamento com valor menor que o discriminado neste edital.

38. Verificando a qualquer momento que o pagamento da taxa de inscricdo nao se efetivou, seja qual for o motivo, o
Nucleo de Selecdo da Universidade Estadual de Goias - UEG reserva a si o direito de indeferir a respectiva
inscrigao.

39. Em caso de adulteragdo do Documento de Arrecadagdo de Receitas Estaduais (DARE) que inviabilize o
recebimento do valor da taxa de inscrigdo na conta bancaria do processo, o candidato perdera o direito de realizar
as provas.

40. Concluida a inscrigao, ndo sera permitida qualquer alteragao.

40.1. Caso o candidato deseje alterar qualquer dado, devera gerar nova inscrigdo, dentro do periodo do
cronograma do edital, e efetuar o pagamento até o ultimo dia previsto.

41. E vedada a efetivacdo de mais de uma inscricdo em nome do mesmo candidato.
41.1. Caso se verifique mais de uma inscrigao, sera considerada apenas a mais recente.

41.2. Caso ambas as inscrigbes tenham sido pagas no mesmo dia, considerar-se-4 como mais recente aquela
cujo cadastro de inscrigdo for mais atual.

42. As informacgbes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato ou de seu
representante legal, reservando-se a Comissdo Organizadora o direito de excluir do concurso publico aquele que
nao preencher o formulario de inscricdo de forma correta ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

43. Nao sera aceita a inscrigdo que nao atender rigorosamente ao estabelecido neste edital.

44. A concorréncia e as inscricbes deferidas, indeferidas e canceladas serdo publicadas pela internet, no sitio
www.ns.ueg.br, na data prevista no cronograma.

45. A inscrigao para o concurso implica o conhecimento e a aceitagao das condi¢des estabelecidas neste edital.

CAPITULO V - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

46. Para fazer sua inscricdo, o candidato devera conectar-se ao enderecgo eletrdnico www.ns.ueg.br no periodo
previsto no cronograma e:

46.1. ler o edital de abertura;
46.2. fazer o cadastro geral, caso ndo o tenha feito ainda, por meio do CPF, e guardar a senha gerada:

46.2.1. O candidato que perder sua senha pessoal podera recupera-la, informando os dados pessoais
solicitados.

46.3. preencher seu formulario de inscricdo até 23h59min do ultimo dia do periodo de inscrigdo previsto no
cronograma deste edital, conferir e confirmar os dados informados;

46.4. gerar e imprimir o Documento de Arrecadagao de Receitas Estaduais (DARE);

46.5. efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, por meio do DARE, nos horarios de expediente das datas
previstas no cronograma deste edital, em qualquer agéncia, em terminal de autoatendimento, em servigo de
internet dos bancos integrantes da rede de arrecadagdo do Estado de Goias indicados no DARE ou em
seus correspondentes bancarios;
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46.5.1. A relacdo dos bancos da rede arrecadadora podera ser consultada a partir do link
https://arr.economia.go.gov.br/arr-www/view/entradaContribuinte.jsf .
46.6. imprimir o comprovante de inscricdo, a partir de 2 (dois) dias uteis depois da data de efetivagcdo do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

47. Os candidatos beneficiados com a isengao da taxa de inscricdo deverdo, para efeito de comprovagao, preencher
o formulario de inscrigdo e imprimir o comprovante de inscri¢ao.

47.1. Esses candidatos ndo devem gerar nem imprimir o DARE.

48. Em caso de prorrogagao do periodo de inscrigdo, o candidato que imprimiu e ainda nao pagou a taxa de inscrigao
devera gerar e imprimir novo DARE.

48.1. Nesse procedimento, o candidato devera conectar-se ao sitio www.ns.ueg.br, informar seu CPF e sua
senha, ja cadastrados, nos campos solicitados, para acessar o link Minhas Inscrigbes.

49. O cadastro de inscricao encerrar-se-a as 23h59min do dia previsto no cronograma para o término das inscrigoes.
50. A inscricdo somente sera efetivada apds o pagamento da taxa de inscrigdo.
51. E da responsabilidade do candidato acessar o sitio www.ns.ueg.br e imprimir o comprovante de inscrigao.

52. O comprovante de inscrigdo e o comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo deverao ser mantidos em poder
do candidato e apresentados nos locais de realizacdo das provas e avaliagoes.

53. O candidato que solicitar condigdo especial para realizagdo das provas devera encaminhar o laudo médico nos
termos do Capitulo X.

CAPITULO VI — DAS TAXAS

54. O valor da taxa de inscrigéo é de R$110,00 (cento e dez reais).

55. O simples recolhimento do valor da taxa de inscricdo ndo confirma a inscricdo para o concurso, sendo
indispensavel seguir os procedimentos para inscrigdo definidos do Capitulo IV deste edital.

56. A concessao de isencdo da taxa de inscrigdo nao significa a efetivagado da inscricdo no concurso.

56.1. Para isso, o beneficiado devera seguir os procedimentos para a inscricdo definidos na do Capitulo IV deste
edital.

57. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros processos
seletivos ou concursos a serem realizados pela Universidade Estadual de Goias - UEG.

58. E assegurada a devolugéo do valor integral da inscrigdo em caso de adiamento, anulagdo ou revogagdo do
concurso.

CAPITULO VII — DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

59. Havera isencdo do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pela Lei Estadual n.
19.587, de 10 de janeiro de 2017.

60. Nos termos da Lei Estadual n. 19.587, de 10 de janeiro de 2017, pode requerer a isenc¢ao da taxa de inscri¢céo:

60.1. o candidato cuja renda da entidade familiar seja inferior a 2 (dois) salarios minimos, mediante
comprovantes de rendimento ou prova de que € beneficiario de programa federal ou estadual de
transferéncia de renda.

60.2. os doadores de sangue e/ou medula éssea, conforme Lei Estadual n. 19.587/2017.
60.3. as doadoras de leite materno, conforme Lei Estadual n. 21.026/2021.

61. O candidato que desejar isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo cuja renda da entidade familiar seja inferior
a 2 (dois) salarios minimos devera:

61.1. solicitar, dentro do periodo previsto no cronograma, a isengéo pelo sitio www.ns.ueg.br, preenchendo o
formulario com os dados solicitados, inclusive o valor da sua renda familiar e a quantidade de componentes.

61.2. anexar todos os documentos em um Unico arquivo, no formato .PDF (Portable Document Format).
61.3. Anexar copia do documento de identidade com foto e assinatura do candidato.

61.4. anexar apenas 1 (um) comprovante de renda referente a um dos trés meses que antecedem a publicagao
do presente edital, de todas as pessoas que contribuem com a renda da familia (considerar, nesse caso:
candidato, pai, méae, irmaos, avos, primos, conhecidos etc. que morem na mesma residéncia).
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61.5. Seréo considerados comprovantes de renda:

61.5.1. empregados: contracheque ou recibo de pagamento de salario ou declaragdo do empregador;

61.5.2. aposentados e pensionistas: contra cheque ou carné de aposentadoria ou pensdo ou extrato
trimestral do beneficio do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS;

61.5.3. autdbnomos, profissionais liberais e trabalhadores informais: recibo de prestagdo de servigos ou
comprovante de recolhimento do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS ou declaragdo do
exercicio de atividade auténoma, liberal ou informal (em modelo préprio apresentado no ANEXO
VIII) ou escritura de terra, se os pais forem proprietarios de terra e a familia sobrevive desse tipo de
renda;

61.5.4. desempregados: rescisdo de contrato e documento de auxilio-desemprego ou declaracdo de que
esta desempregado (em modelo préprio apresentado no ANEXO [X);

61.5.5. Outros documentos que podem comprovar renda: contrato ou recibo de aluguel ou arrendamento;
declaragéo de imposto de renda do ultimo ano ou recibo de pensao alimenticia, sem prejuizo de
outros documentos que também possam comprovar renda.

62. Os documentos anexados de enderegos da internet oficiais (contracheques, declaragao de imposto de renda etc.)
de d6rgaos publicos federais, estaduais ou municipais, bem como de empresas publicas, ttm o mesmo valor
juridico e probatodrio, para todos os fins de direito, que o produzido em papel ou em outro meio fisico reconhecido
legalmente, desde que asseguradas a sua autenticidade e a sua integridade.

63. Os candidatos beneficiarios de programas federais ou estaduais de transferéncia de renda, amparados pela Lei
Estadual n. 19.587/2017, que desejarem isen¢ao de pagamento da taxa de inscrigdo, deverao:

63.1.solicitar a isencéo pelo sitio www.ns.ueg.br, dentro do periodo previsto no cronograma, preenchendo o
formulério com os dados solicitados;

63.2.anexar copia de documento de identidade com foto e assinatura;

63.3.anexar documentagdes como certiddo ou declaracdo equivalente, expedida no presente ano, a qual
comprove recebimento de beneficio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda

64. Os candidatos doadores de sangue, amparados pela Lei Estadual n. 19.587/2017, que desejarem isenc¢éo de
pagamento da taxa de inscri¢ao, deveréo:

64.1.solicitar a isengédo pelo sitio www.ns.ueg.br, dentro do periodo previsto no cronograma, preenchendo o
formulario com os dados solicitados;

64.2.anexar copia de documento de identidade com foto e assinatura;

64.3.anexar coépia de certificados de doacdo de sangue emitidos por instituicdo de saude a qual comprove que o
candidato tenha realizado 3 (trés) doagdes no periodo de 12 (doze) meses anteriores a publicagédo do edital
do concurso

65. Os candidatos doadores de medula éssea, amparados pela Lei Estadual n. 19.587/2017, que desejarem isengéo
de pagamento da taxa de inscri¢cdo, deverao:

65.1.solicitar a isengao pelo sitio www.ns.ueg.br, dentro do periodo previsto no cronograma, preenchendo o
formulario com os dados solicitados;

65.2.anexar copia de documento de identidade com foto e assinatura;

65.3.anexar e copia do comprovante de doagéo voluntaria de medula 6ssea, efetuada até 24 (vinte e quatro)
meses anteriores ao requerimento de isencdo, mediante apresentacdo da carteira de identificacdo do
doador, expedida por meio do Hemocentro de Goias ou outro documento idéneo.

66. A candidata que desejar isengcdo de pagamento da taxa de inscrigdo por ser doadora regular de leite materno
devera:

66.1.solicitar a isengéo pelo sitio www.ns.ueg.br, dentro do periodo previsto no cronograma, preenchendo o
formulario com os dados solicitados;

66.2.anexar copia de documento de identidade com foto e assinatura;

66.3.anexar documento que comprove que a candidata tenha realizado, pelo menos, 3 (trés) doagdes no periodo
de 12 (doze) meses anteriores a publicagdo do edital do concurso.

67. Todos os documentos anexados no momento da solicitagdo da isencio devem ser apresentados em
arquivo unico.
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68. Nao havera outro momento de entrega dos documentos comprobatdrios para solicitar isengdo, cabendo ao
candidato a responsabilidade pela entrega completa da documentagéo.

69. A falta de qualquer um dos documentos solicitados implicara no indeferimento do pedido de iseng&o. A evidéncia
de falsidade de informacdes também implicara no indeferimento do pedido.

70. N&o serdo analisadas as copias ilegiveis. E de inteira responsabilidade do candidato zelar pela qualidade e
legibilidade do arquivo enviado.

71. Caso seja solicitado pelo Nucleo de Selegcdo, o candidato podera ser convocado a apresentar a referida
documentagado original ou copia autenticada para confirmagédo da veracidade das informagbes, sob pena de
indeferimento do pedido de isengéo.

72. A veracidade das informagbes prestadas no requerimento de isencédo e da documentagao apresentada sera de
inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarretara sua eliminagdo do concurso, sendo aplicado, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
art. 10 do Decreto Federal n. 83.936/1979.

73. Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

73.1. omitir informacgdes ou torna-las inveridicas;
73.2. fraudar e/ou falsificar documentagao;
73.3. pleitear a isengéo, sem preencher o formulario e sem anexar os documentos previstos neste edital;
73.4. nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste edital.
74. A concessdo da isengdo NAO implica automaticamente a inscrigdo do candidato neste concurso.

75. Os candidatos com pedidos de isencao de taxa deferidos deverdo entrar no sitio www.ns.ueq.br, e efetuar a
inscrigao, dentro do periodo de inscrigao previsto no cronograma.

75.1. Ao final da inscri¢cao, o candidato devera imprimir o “Comprovante de Inscrigdo”.

76. As razdes do indeferimento do pedido de isengéo de taxa serdo divulgadas no sitio www.ns.ueg.br, na consulta
individual do candidato.

77. Os candidatos com pedidos de isencdo de taxa indeferidos, deverdo entrar no sitio www.ns.ueqg.br, e efetuar a
inscricao, gerar o boleto e efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo.

CAPITULO VIIl - DA DOCUMENTAGAO PARA IDENTIFICAGAO

78. Serao considerados documentos de identificagdo para o Concurso Publico os documentos oficiais impressos e
originais de identidade com foto e, preferencialmente, impressdo digital, expedidos pelas Secretarias de
Seguranga Publica ou de Justi¢a, pelas Forgas Armadas ou pelas Policias Militar, Civil ou Federal, carteiras
expedidas por ordens ou conselhos profissionais regulamentados na forma da lei, passaportes, Carteira Nacional
de Habilitagédo (CNH) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

79. Os documentos que tenham prazo de validade e estejam vencidos ndo serdo aceitos neste concurso.

79.1. A Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) sera aceita mesmo vencida, conforme Oficio Circular n.
2/2017/CONTRAN, de 29 de junho de 2017, do Ministério das Cidades.

80. Em todas as etapas do concurso, o candidato somente fara as provas e avaliagbes mediante a apresentacéo do
documento de identificagao oficial e original, que contenha foto e, preferencialmente, impressao digital.

81. Nao serao aceitos documentos digitais, ilegiveis ou danificados, ou, ainda, cépias de documentos, mesmo que
autenticadas, protocolo de documentos, certiddes, declaragdes e outros documentos diferentes do especificado
neste edital e editais complementares.

81.1. Certificado de alistamento militar, certificado de dispensa de incorporacéo e de reservista ndo serdo aceitos
por nao serem documentos de identificagdo, conforme edital.

82. O candidato que nao apresentar a documentagao exigida, por motivo de perda, extravio ou por outras situagdes
nao contempladas neste edital, ndo podera fazer as provas, ficando, assim, eliminado do concurso publico, exceto
na situagao prevista para apresentacao do Registro de Atendimento Integrado (RAI), antigo Boletim de Ocorréncia
(BO), expedido por érgao policial em, no maximo 120 (cento e vinte) dias antes da data de realizagdo das provas,
preenchido presencialmente ou pela internet, nos links Delegacia Virtual.
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82.1. No Registro de Atendimento Integrado (RAIl), devera constar o relato de extravio, furto ou roubo de
documentos.

82.2. O candidato nessa situagdo podera ser submetido a identificagdo especial, que compreende coleta de
dados, de assinatura e impressao digital em formulario proprio.

83. Caso o documento oficial e original apresentado nao contenha impressao digital, o candidato podera ser
submetido a identificagado especial.

84. A identificacdo especial poderd ser exigida também ao candidato que estiver portando documento de
identificagéo oficial e original que cause duvidas relativas a fisionomia, a assinatura do portador ou a impressao
digital.

CAPITULO IX — DOS LOCAIS E HORARIOS DE REALIZAGAO DAS PROVAS

85. As provas objetivas serdo realizadas no mesmo dia e horario, nas cidades de Anapolis, Aparecida de Goiania,
Goiania (Regiao Metropolitana), Ipora, Jaragua, Morrinhos, Palmeiras de Goias, Pires do Rio e Uruagu, e terdo
duragéo de 4 (quatro) horas.

85.1. no ato da inscrigdo o candidato deve optar por uma destas cidades para realizagdo da prova;

85.2. Caso haja indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade, ou, na hipétese de apresentagéo
de &bice legal por parte das autoridades municipais que impegam a realizagdo presencial das provas, os
candidatos serdo notificados em tempo habil e terdo seus locais de prova alterados para a cidade mais
préoxima.

85.3. O candidato realizara a prova na cidade em que optar no formulario de inscri¢ao.

86. Os enderegos dos locais e horarios de realizagao das provas serao divulgados no sitio www.ns.ueg.br, de acordo
com as datas previstas no cronograma deste edital.

87. E de exclusiva responsabilidade do candidato a identificacdo correta do seu local de provas pelo sitio
www.ns.ueg.br, bem como o comparecimento no horario determinado.

88. O candidato devera comparecer ao local de realizagéo das provas com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do
horario fixado para o fechamento dos portoes.

89. As provas serao aplicadas nas datas previstas no cronograma, com duracao de quatro horas.
89.1. Nao sera permitida a entrada de candidatos fora deste horario.

89.2. Os portdes serao reabertos 3 (trés) horas apds o inicio das provas e somente nesse momento os
candidatos poderéao se retirar, levando o caderno de provas.

89.3. Os candidatos eliminados permanecerao no local de aplicagcao das provas, em sala reservada a eles, até a
reabertura dos portbes, que s6 ocorrera 3 (irés) horas apés o inicio das provas.

90. A candidata lactante tera reposi¢cao do tempo despendido na amamentacdo, até o maximo de 1 (uma) hora, nos
termos do art. 73, § 2°, da Lei Estadual n. 19.587/2018.

91. Nao havera aplicagédo de prova fora dos espacos fisicos, das datas e dos horarios predeterminados em edital ou
convocagoes.

CAPITULO X — DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

92. Os candidatos com deficiéncia e/ou com necessidades especiais, que necessitam de condi¢des especiais para a
realizagédo das provas, sob pena de indeferimento da condi¢do especial, deverao:

92.1. requerer, no formulario de inscricao, esta condigéo;
92.2. anexar, no formulario de inscrigdo, laudo médico que ateste a deficiéncia.

92.2.1. O arquivo deve ser em extensdo .PDF (Portable Document Format), com tamanho maximo de
2MB.

92.2.2. Caso se verifique que no arquivo ndo consta o documento solicitado ou que nao se faga referéncia
a condicao solicitada, a condigido especial sera indeferida.

93. As condigdes especiais oferecidas pelo Nucleo de Selegao sao:

93.1. Amamentagao: condigao oferecida a candidata que tem bebé que ainda amamenta exclusivamente na
mae (necessita de um acompanhante adulto que ficara responsavel pela crianga);
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93.2. Auxilio de ledor: condi¢cdo oferecida ao candidato que, por motivo transitério ou permanente, ndo tem
condi¢cdes de ler (o ledor |&€ a prova, sem explica-la, e sem acréscimo de informagdes). A leitura sera
gravada e arquivada no Nucleo de Selegéo;

93.3. Auxilio para transcricdo: condicdo oferecida ao candidato que necessita de um escrevente para
transcrever as respostas (o escrevente transcreve as informagdes conforme ditadas pelo candidato). O
procedimento é gravado e arquivado no Nucleo de Selecao;

93.4. Cadeira para canhoto: condi¢do oferecida ao candidato que escreve com a mao esquerda;

93.5. Intérprete de Libras: condigdo oferecida a candidatos com baixa audi¢do. Responsavel por repassar ao
candidato informagbes oficiais fornecidas pelos prestadores de servigo - fiscais de sala, coordenador,
auxiliar de coordenagao, etc. O intérprete de Libras ndo esta autorizado a explicar o contetdo da prova. E
responsavel por traduzir a prova e as falas do candidato da Lingua Brasileira de Sinais para Lingua
Portuguesa quando se fizer necessaria a comunicagao entre as partes);

93.5.1. Nome social: condi¢cdo oferecida ao candidato que deseja ser tratado pelo género e nome social
durante as provas;

93.5.2. Prova ampliada: condicdo oferecida a candidato com baixa visdo, nos termos da lei, sendo
submetido a uma prova no formato A3;

93.5.3. Sala de facil acesso: condicdo oferecida a candidatos que tenham dificuldade de locomogao e
mobilidade para fazer a prova em pavimentos superiores nos prédios onde ela é aplicada;

93.5.4. Tempo adicional: condigdo oferecida ao candidato com Transtorno de déficit de atengéo e
hiperatividade - TDAH ou dislexia, e a outros candidatos com deficiéncia que comprovarem a
necessidade.

94. O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo género e pelo nome social durante a realizagcao
das provas, devera indicar a necessidade na solicitagdo de inscricdo e enviar copia simples do CPF e do
documento de identidade original ou copia autenticada em cartério de declaragdo digitada e assinada pelo
candidato, em que conste o nome social, na forma do subitem 93.5.1 deste edital, conforme Resolugdo CsU n.
736, de 3 de dezembro de 2015.

94.1. As publicagdes referentes aos candidatos transgéneros serao realizadas de acordo com o nhome e o género
constantes no registro civil.

95. Tempo adicional sera concedido a:

95.1. candidato com Transtorno de déficit de atengao e hiperatividade - TDAH ou dislexia que solicitar tempo
adicional para a realizacdo da prova de até 1h30min, nos termos do art. 2°, inciso |, da Lei Estadual
n.19.913/2017;

95.1.1. O laudo apresentado pelos candidatos com Transtorno de déficit de atencéo e hiperatividade -
TDAH ou dislexia, para solicitagdo de tempo adicional, devera ser emitido por médico especialista
na area.

95.2. demais candidatos com deficiéncia que solicitarem esta condicdo especial e apresentarem laudo
expedido por médico especialista na area, atestando necessidade de tempo adicional em até 1h30min.

96. No caso de condicdo especial para amamentacgao, a candidata, além de fazer o requerimento dessa condicao,
devera levar, no dia de realizagdo da prova, um acompanhante adulto (maior de 18 anos), que ficara em sala
reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da criancga.

96.1. A candidata tera direito a apenas um acompanhante adulto por crianga.

96.2. O acompanhante adulto podera levar para a sala de amamentagao apenas os materiais de uso pessoal da
crianga.

96.3. O acompanhante adulto podera ser submetido aos procedimentos de segurangca do Concurso e devera
obedecer a todas as determinacdes de horarios especificadas para os candidatos

96.4. O acompanhante adulto ndo podera portar nem utilizar alarmes, armas, aparelhos eletronicos, relégios de
qualquer natureza, instrumentos que permitam a transmissdo e/ou recepcdo de dados (qualquer sinal
sonoro, de alerta e/ou despertar, indiferente de interferéncia direta, sera considerado utilizagdo), 6culos
escuros, carteira de bolso, bolsas e similares, acessorios de chapelaria, lapis, lapiseira, borracha, régua de
calculo, livros, calculadoras ou similares, dicionarios, notas, impressos, caneta ou quaisquer outros objetos
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pessoais, sob pena de ser retirado do local de provas, impedindo a candidata de usufruir o direito de

amamentar durante a realizagdo das provas.

96.5. A candidata que nao levar um acompanhante adulto ndo podera utilizar-se do direito de amamentar
durante o periodo de realizagao das provas, nem podera realizar a prova acompanhada da crianga.

96.6. Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado deverdo submeter-se, se convocados, ao
acompanhamento da NIAAF Nucleo - Intersetorial de Direitos Humanos, Acessibilidade e Agdes Afirmativas
da Reitoria da Universidade Estadual de Goias, que verificara a necessidade ou ndo de condi¢des especiais
para realizagao das provas e avaliara sobre o grau dessa necessidade.

97. Exceto para os casos previstos em lei, ndo havera tempo adicional para a realizagdo das provas.
98. A solicitagdo de condi¢des especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

99. E de exclusiva responsabilidade do candidato o fornecimento do laudo médico e do acompanhamento do
resultado dos pedidos de condigdes especiais.

100. O resultado dos pedidos de condigdes especiais para a realizagdo das provas sera publicado no sitio
www.ns.ueg.br conforme data prevista no cronograma deste edital.

CAPITULO XI — DAS PROVAS

101. As provas objetivas serdo realizadas nas cidades de Aparecida de Goiania. Ipora, Jaragua, Morrinhos, Palmeiras
de Goias, Pires do Rio e Uruagu.

101.1. Os horarios e os locais para realizagdo das provas e avaliagdes serdo publicados pela internet, no sitio
www.ns.ueqg.br, na data prevista no cronograma.

101.2. O candidato realizara a prova na cidade em que optar no formulario de inscri¢ao.
101.3. N&o sera permitida a entrada de candidatos fora do horario estipulado no edital.

102. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, serd aplicada conforme o quadro demonstrativo de
provas e o conteudo programatico.

103. O candidato devera comparecer aos locais de provas com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario
estabelecido para o seu inicio, portando somente:

103.1. documento oficial fisico, original de identidade que contenha foto e, preferencialmente, impressao digital;
103.2. caneta esferografica de corpo transparente e de tinta preta ou azul;
103.3. comprovante de inscrigao.

104. Para a realizagado das provas, bem como para o preenchimento do cartdo de respostas, o candidato devera usar
caneta esferografica de corpo transparente e de tinta preta ou azul.

104.1. Os candidatos que descumprirem este item arcardo com eventual prejuizo da auséncia de leitura optica de
suas marcagoes.
105. No dia de aplicagdo das provas, ndo sera permitido o uso de borrachas, canetas fabricadas com material ndo
transparente, lapiseiras e folha de rascunho propria.
105.1. Deverao ficar sobre a carteira apenas o documento de identificagdo, o comprovante de inscrigéo e a caneta
esferografica de corpo transparente e de tinta preta ou azul.
106. Nao havera aplicagao de prova fora dos espacos fisicos, das datas e dos horarios predeterminados em edital.
107. O candidato ndo podera realizar a prova acompanhado por criangas ou adultos.
108. Carteiras de bolso, bolsas e similares deverao ser colocados em local indicado pela Comissdo Organizadora do
Concurso, sob pena de eliminagdo do candidato que ndo atender a essa exigéncia.

109. Durante a realizagdo das provas, o candidato NAO podera portar nem utilizar alarmes, armas, aparelhos
eletrbnicos, reldgios de qualquer natureza, instrumentos que permitam a transmissédo e/ou recepg¢ao de dados
(qualquer sinal sonoro, de alerta e/ou despertar sera considerado utilizagdo), 6culos escuros, carteira de bolso,
bolsas e similares, acessorios de chapelaria, lapis, lapiseira, borracha, caneta de corpo nao transparente, régua
de calculo, calculadoras ou similares, livros, dicionarios, notas e impressos ou quaisquer outros objetos pessoais.

110. A Universidade Estadual de Goias - UEG ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados.

111. Nao sera permitida, durante a realizagao das provas, a troca de materiais entre os candidatos ou qualquer tipo de
consulta.
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112. No horério reservado a realizagdo das provas, resguardada a isonomia no tratamento dispensado a todos os
candidatos, esta incluido o tempo destinado a transcricdo das respostas da prova objetiva para o cartdo de
respostas;

113. E de responsabilidade do candidato transcrever a frase que esta na capa da prova para o cartéo de respostas.

114. Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento implicara a eliminagdo automatica do
candidato.

115. O candidato que necessitar se ausentar da sala de provas, por qualquer motivo, sé podera fazé-lo acompanhado
de um fiscal.

116. E de responsabilidade do candidato, conferir o caderno de provas e o cartdo de respostas, inclusive nome e
numero do documento de identificagdo, no momento em que recebé-los.

116.1. Caso se verifique algum defeito de impressao no caderno, o candidato devera solicitar a sua imediata
substituigao.

117. No dia de realizagdo das provas, o Nucleo de Seleg¢do podera submeter os candidatos ao sistema de deteccao
de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta
portando material ndo permitido.

CAPITULO XII - DA 1. ETAPA - PROVA OBJETIVA

118. A prova objetiva sera de multipla escolha, com 5(cinco) proposicbes para cada questdo e apenas 1(uma)
alternativa correta, sendo de carater classificatorio e eliminatério.

119. A prova objetiva sera realizada de acordo com o quadro demonstrativo de prova (ANEXO V), no qual consta o
tipo, o numero de questdes por area do conhecimento e o valor da prova, com o conteudo programatico.

120. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera composta de 80 (oitenta) questbes e avaliara as
habilidades e os conhecimentos do candidato.

121. A prova objetiva sera composta conforme quadro do ANEXO V.

122. A prova objetiva sera composta por questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas em cada questao,
para escolha de 1 (uma) Unica resposta correta, e pontuagéo total variando entre o0 minimo de 0 (zero) ponto e o
maximo de 120 (cento e vinte) pontos.

123. Na realizagdo da prova objetiva, o candidato devera transferir, com caneta esferografica de corpo transparente e
de tinta preta ou azul, as respostas para o cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido para a
corregao da prova.

124. O alvéolo devera ser completamente preenchido conforme instrugdes contidas no cartdo de respostas.

125. O candidato que marcar mais de uma alternativa em todas as questbes no cartdo de respostas ou deixa-lo
completamente em branco estara eliminado do concurso.

126. Em nenhuma hipotese havera substituicao do cartao de respostas.
127. Ao terminarem a prova objetiva, os candidatos deverdo entregar o cartdo de respostas ao fiscal.

128. O gabarito oficial preliminar da prova objetiva sera publicado via internet, no sitio www.ns.ueg.br, na data prevista
no cronograma.

129. A corregéo da prova objetiva sera feita por meio eletronico, de acordo com o gabarito oficial definitivo.

130. A decisdo que, por forga de recurso interposto, anular ou alterar gabarito de questdo de prova escrita objetiva
acarretara novo calculo de nota para todos os demais candidatos. Sera atribuida a pontuacdo uma Unica vez para
todos os candidatos ndo eliminados, conforme seus pesos correspondentes, independentemente de suas
respostas.

131. Sera eliminado na prova objetiva, além dos outros critérios estabelecidos neste edital o candidato que:
131.1. ndo atingir no minimo 50% da pontuagado maxima possivel da prova objetiva, ou seja, 60 pontos do total.
131.2. ndo pontuar (nota zero) em qualquer uma das areas, conforme ANEXO V.

CAPITULO XIil — DA 2: ETAPA — AVALIAGAO DE TiTULOS

132. Serao avaliados os titulos dos candidatos ndo eliminados conforme itens 130 e 149 deste edital. A 22 etapa,
constituida da avaliacao de titulos é de carater classificatorio, portanto somente serdo apresentados os resultados
dos candidatos n&o eliminados na prova objetiva.
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133. Durante o periodo estipulado para a entrega dos titulos sera permitida a substituicdo do arquivo.

134. No caso de duvida quanto a autenticidade de alguma cépia de documento apresentado, o original deste podera
ser exigido pela banca examinadora do concurso.

135. Os candidatos ao Concurso Publico apresentardo os titulos em arquivo digital PDF (Portable Document Format),
anexado ao formulario disponibilizado na pagina eletrénica do Concurso, em conformidade com o Edital de
Convocacéo, a ser divulgado na data prevista no cronograma deste edital.

135.1. O candidato devera apresentar toda a documentag¢ao organizada em um unico arquivo no tamanho maximo
de 20 MB (vinte megabytes).

135.2. Serdo aceitos somente os titulos obtidos até a data da publicagdo do Edital de Abertura.

136. Para a avaliagédo de titulos, o candidato devera preencher a ficha de pontuagéo de titulos (ANEXO X), com a
coluna “Quantidade” obrigatoriamente preenchida que devera ser apresentada no arquivo digital organizado, nesta
ordem:

136.1. ficha de pontuacao de titulos devidamente preenchida (ANEXO X);

136.2. codpia dos documentos pessoais do candidato e cépia do diploma e dos certificados que comprovam a
escolaridade/ formagao exigida (requisitos);

136.3. copia da documentagdo que comprova a pontuagado de titulos (ANEXO llI), ordenada conforme ficha de
pontuagéao.

137. O candidato ao enviar o arquivo PDF (Portable Document Format), deve atentar-se para que o0 mesmo nao esteja
protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagao.

138. Os comprovantes de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por instituicdes oficiais ou reconhecidos nos
termos da legislacdo vigente.

139. Os certificados de especializagdo e pés-doutorado em lingua estrangeira somente serdo considerados quando
traduzidos para o portugués por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo educacional brasileira
devidamente credenciada e autorizada pelo sistema educacional.

140. Nao serao considerados os titulos que nao guardem relagdo com as atribuicées do cargo em disputa, que firam a
isonomia ou que tenham sido obtidos em data posterior a data da publicagédo do Edital de Abertura.

141. Nao serdo aceitos titulos entregues fora do prazo ou com formato estabelecido para entrega ou ainda em
desacordo com as disposigdes estabelecidas neste edital.

142. Uma vez enviado o arquivo com os titulos, ndo sera permitida a sua substituicdo fora do prazo estipulado no edital
de convocacgao.

143. Nao serao aceitos titulos encaminhados por via postal ou correio eletrénico ou por outro meio ndo previsto neste
edital.

144. Cada titulo sera considerado 1 (uma) Unica vez.

145. A pontuacgao da avaliagao de titulos sera realizada de acordo com os critérios estabelecidos na tabela.
145.1.A pontuagdo maxima que podera ser obtida na etapa avaliagao de titulos correspondera a 20 (vinte) pontos
de acordo com o disposto no ANEXO lll deste edital de abertura.

CAPITULO XIV — DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, DE CLASSIFICAGCAO E DE DESEMPATE

146. Todos os candidatos terdo a prova objetiva corrigida por meio eletrénico, de acordo com o gabarito oficial definitivo

147. Seréo selecionados e convocados para a apresentagao dos titulos os candidatos com aproveitamento igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento) na prova objetiva, excluidos os que ndo pontuarem (nota zero) em qualquer
uma das areas, limitado ao maximo de 6 (seis) vezes o numero de vagas.

148. A classificagédo final dos candidatos sera feita pela ordem decrescente da somatdria das notas, com 2 (duas)
casas decimais, sem arredondamento.

149. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, nesta ordem:

149.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme art.
27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

149.2. obtiver maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos;

149.3. obtiver maior nota na avaliagao de titulos;
149.4. tiver maior idade.
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CAPITULO XV - DOS CRITERIOS DE ELIMINAGAO

150. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao
das provas e das avaliagbes:

150.1. ndo apresentar o documento de identificacdo para acesso a sala de provas e avaliagdes ou for surpreendido
sem ele na sala, conforme definido neste edital e editais complementares;

150.2. usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;
150.3. for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao de quaisquer das provas;

150.4. utilizar lapis, lapiseira, borracha, régua de calculo, estilete, livros, calculadoras ou similares, dicionarios,
notas, impressos, caneta diferente da especificada neste edital;

150.5. se comunicar com outro candidato;

150.6. portar ou utilizar armas, aparelhos eletrénicos ou relégios de qualquer natureza, instrumentos que permitam
a transmissao e/ou recepgdo de dados (qualquer sinal sonoro, de alerta e/ou despertar sera considerado
utilizagéo), 6culos escuros, carteira de bolso, bolsas e similares, acessorios de chapelaria e quaisquer outros
objetos pessoais.

150.7. faltar com a devida cortesia para com qualquer um dos fiscais, auxiliares, coordenadores, autoridades
presentes ou outros candidatos;

150.8. fizer anotagdes relativas as suas respostas em papel ou outro instrumento ndo fornecido pela Comissao
Organizadora do Concurso, no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que ndo o permitido;

150.9. ndo entregar o material de prova, cartdo de respostas, ao término do tempo estabelecido para sua
realizagéo;

150.10. se afastar da sala, a qualquer tempo, sem acompanhamento do fiscal;
150.11. se afastar da sala portando o cartdo de respostas;
150.12. desistir de fazer a prova e se recusar a permanecer na sala de provas até o horario estipulado;
150.13. se recusar a:
150.13.1. assinar a lista de presenga;
150.13.2. ser filmado;
150.13.3. ter colhida a impressao digital;
150.13.4. submeter-se aos demais procedimentos de segurancga.

150.14. descumprir as instrucbes contidas nos cadernos de provas, as normas deste edital, as normas
complementares e as decisdes da Comissdo Organizadora do Concurso;

150.15. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido
150.16. Estarao eliminados, ainda, os candidatos que:

150.16.1. se negarem a utilizar os procedimentos de seguranga;

150.16.2. preencherem incorretamente o formulario de inscrigéo;

150.16.3. ndo comparecerem nos dias da aplicagdo das provas e da avaliagdo multiprofissional;

150.16.4. inscritos como deficientes, tiverem sua deficiéncia reconhecida pela avaliagdo multiprofissional
como incompativel com o cargo;

150.16.5. que ndo se enquadrarem como deficientes, caso nao obtenha nota suficiente para enquadramento
na ampla concorréncia.

150.16.6. marcarem mais de uma alternativa em todas as questdes no cartdo de respostas ou deixa-lo em
branco;

150.16.7. obtiverem nota inferior a 50% (cinquenta por cento) no desempenho da prova objetiva, e que que
ndo pontuarem (nota zero) em qualquer uma das areas de Legislacdo e Etica, Raciocinio Légico e
de Conhecimentos Especificos, conforme ANEXO V.

150.16.8. ndo estiverem dentro do nimero do ponto de corte estabelecido para corregdo dos titulos (seis
vezes 0 numero de vagas), ou do resultado preliminar (vagas mais o cadastro de reserva - trés
vezes 0 numero de vagas);
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150.16.9. prestarem informagdes e/ou declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que

isso seja verificado posteriormente;
150.16.10. ndo cumprirem as demais situagdes previstas neste edital.

CAPITULO XVI - DOS RECURSOS

151. Os recursos deverao ser postados no sitio www.ns.ueg.br, conforme instrugées ali contidas.
152. O prazo de interposicao de recurso sera de 3 (irés) dias, a contar do dia subsequente a publicagéo:
152.1. do Edital de Abertura;
152.2. do resultado da solicitagao de isengao da taxa de inscrigéo;
152.3. do gabarito oficial preliminar;
152.4. do resultado da prova objetiva;
152.5. do resultado preliminar da avaliagao de titulos;
152.6. do resultado da avaliagdo multiprofissional;
152.7. do resultado preliminar.
153. Para a interposi¢ao de recursos, o candidato devera:
153.1. identificar-se somente nos campos destinados para tal fim;
153.2. indicar no campo préprio o tipo de interposicao;

153.3. apresentar de forma clara e objetiva, no campo préprio, fundamentagéo consistente que ampare a pretensao
do recurso e referéncia bibliografica, se houver, arcando com eventuais prejuizos de ndo conhecimento ou
conhecimento parcial;

153.4. se certificar de que preencheu corretamente todos os campos destinados e, caso necessario, corrigir os
dados antes de envia-los.

154. As informacdes prestadas no formulario de recurso e seu preenchimento sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

155. Sera negado conhecimento ao recurso que:

155.1. contiver identificagdo do candidato no campo Fundamentagéo e/ou Referéncia bibliografica, exceto para as
etapas: edital de abertura, solicitagdo de isengao e avaliagao de titulos;

155.2. nao atender as exigéncias do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos;
155.3. estiver fora das regras estabelecidas em edital ou com outras instrugées;

155.4. contiver palavras ofensivas, preconceituosas e afrontas de carater racial, social, sexual e/ou religioso; sendo
o candidato eliminado e/ou podendo ainda ser penalizado, conforme a gravidade da situagéo.

156. O Nducleo de Selegdo da Universidade Estadual de Goias ndo se responsabiliza por recurso nao recebido por
qualquer motivo de ordem técnica, falha dos computadores ou de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

157. Durante o periodo de interposi¢cao de recursos sera permitida a alteragdo do mesmo, bem como a substituigdo do
Seu arquivo anexo.

158. A decisdo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, por meio de ata a ser publicada no sitio
www.ns.ueq.br, nas datas estabelecidas no cronograma deste edital.

159. As respostas individuais estardo disponiveis para os candidatos recorrentes no sitio www.ns.ueg.br, na ocasiao da
publicagao da decisédo dos recursos.

160. Nao sera aceito recurso por via postal ou correio eletrdnico, nem fora dos padrées e prazos estabelecidos neste
edital.

161. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso.

162. A decisdo que por forga de recurso interposto, anular ou alterar gabarito de questdo de prova escrita objetiva
acarretara novo calculo de nota para os demais candidatos. Os pontos correspondentes a questdo anulada serédo
computados uma unica vez, para todos os candidatos nao eliminados, independentemente de suas respostas.

163. Em hipoétese alguma o quantitativo de questdes das provas sofrera alteragao.

CAPITULO XVII - DO RESULTADO FINAL, DA HOMOLOGAGAO E DA NOMEAGAO
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164. Os candidatos aprovados e nao classificados comporédo cadastro de reserva técnica da Universidade Estadual de
Goias - UEG (conforme item 1.2 do Edital) e poderdo ser chamados para posse a depender do interesse
institucional.

165. O resultado do concurso sera homologado pelo Secretario de Estado da Administragdo do Estado de Goias.

166. O resultado final do concurso sera publicado, em ordem crescente de classificacdo, no Diario Oficial do Estado de
Goias, e pela internet, no sitio www.ns.ueg.br, na data prevista no cronograma.

167. Os candidatos aprovados no limite das vagas anunciadas, poderao optar por sua lotagdo, obedecida a ordem de
classificagdo, nos Campus e Unidades informadas no ANEXO Il, por ato convocatorio a ser realizado por e-mail
pela Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas antes da publicacdo da nomeagdo. E assegurado o
direito de nomeagéao no periodo de validade do concurso, compreendida eventual prorrogacéo de prazo, conforme
previsto neste edital.

168. Os candidatos aprovados dentro do limite das vagas anunciadas e que ndo manifestarem interesse por lotagdo
nos Campus e Unidades disponiveis para opgéo, poderao optar pela reclassificagdo no final de fila conforme item
1.2.1.1 deste edital.

169. A posse devera ser tomada no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagao do ato no Diario Oficial do
Estado de Goias, prorrogavel por mais 15 (quinze) dias, a requerimento do interessado ou no interesse da
Administragao, desde que devidamente justificado.

170. Os candidatos que ndo comparecerem para posse no prazo estabelecido na convocagao e os que nao entrarem
em exercicio no prazo legal perderado o direito a vaga e, além disso, os respectivos atos de nomeagéao tornar-se-ao
sem efeito.

171. Os candidatos convocados apresentar-se-d0 para posse as suas expensas. A ordem de classificacdo dos
aprovados podera ser alterada em razdo de decisao judicial.

CAPITULO XVIIl - DAS CONDIGCOES PARA INVESTIDURA DO CARGO

172. Os candidatos aprovados no concurso de que trata este edital serdo investidos no cargo, se atendidas as
seguintes exigéncias:
172.1. serem classificados no referido concurso publico e convocados para as vagas existentes;

172.2. terem nacionalidade brasileira ou portuguesa, e, no caso de nacionalidade portuguesa, estarem amparados
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos
nos termos do art. 12, § 1°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

172.3. estarem em gozo dos direitos politicos;
172.4. estarem em dia com as obrigacdes eleitorais;
172.5. terem idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;

172.6. apresentarem declaracdo de ndo acumulagédo de cargos publicos,salvo o disposto no art. 37, inciso XllI, da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil;

172.7. terem aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢gdes inerentes ao cargo;

172.8. apresentarem declaragédo de néo ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade incompativel com a
investidura em cargo publico federal, estadual ou municipal, quando for o caso;

172.9. comprovarem, ao tempo da posse, 0s requisitos exigidos para o cargo;

172.10. apresentarem, a época da posse, o laudo médico original expedido pela Geréncia de Qualidade de Vida
Ocupacional da Secretaria de Estado da Administragéo - SEAD, com base nos seguintes exames:

172.10.1. Oftalmolégico com o Laudo (acuidade visual com e sem corregéo, biomicroscopia, fundoscopia,
tonometria de aplanagéo, mobilidade extrinseca e pesquisa de daltonismo);

172.10.2. RX de térax com o Laudo (AP e perfil);

172.10.3. Eletrocardiograma com o Laudo — ECG;

172.10.4. Laudo psiquiatrico — (Exame psiquico detalhado emitido por psiquiatra);
172.10.5. Hemograma completo;

172.10.6. Glicemia de jejum;

172.10.7. Ureia;

Edital de Abertura n.1 — Concurso Publico para Analista de Gestdo Governamental - Area Juridica UEG 2024/1 - IACSA
Pag. 18 de 35



ESTADO
DE GOIAS

z Universidade
<4 ) Estadual de Goids
172.10.8. Creatinina;
172.10.9. TGO / TGP;
172.10.10. Imunofluorescéncia para Chagas;

172.10.11. PSA (homens acima de 40 anos);
173. A época da posse, os candidatos aprovados no concurso de que trata este edital deverdo apresentar cépias
simples da seguinte documentagéo:
173.1. carteira de identidade civil (RG);
173.2. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
173.3. certiddo de nascimento (solteiro) ou de casamento (casado);
173.4. titulo de eleitor e comprovante da ultima votagao ou certidao de quitagao eleitoral;
173.5. certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, para os candidatos do sexo masculino;
173.6. comprovante de escolaridade exigido para investidura no cargo, devidamente reconhecido por instituicdo
competente;
173.7. comprovante de endereco;
173.8. certiddo negativa da Fazenda Estadual (emitida no ato da posse);
173.9. comprovante de inscricdo e situagdo cadastral no CPF (emitido no ato da posse);
173.10. numero do PIS/PASEP;
173.11. outros documentos que forem solicitados.
174. A falta de comprovagéo de qualquer um dos requisitos especificados para o cargo ou da documentagao solicitada
impedira a posse do candidato.

175. Os candidatos aprovados e nomeados tomarao posse eletronicamente, via Sistema Eletrénico de Informagdes —
SEI, conforme estipulado pelo ato de convocagéao a ser publicado via Diario Oficial do Estado de Goias.

CAPITULO XIX — DAS DISPOSIGOES GERAIS

176. A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso, contidas nas instrugbes aos
candidatos, neste e em outros editais, no cartdo de resposta, e em outros meios que vierem a ser publicados,
sem direito algum a compensagao decorrente da anulagdo ou do cancelamento de sua inscri¢do, da eliminagdo no
concurso ou, ainda, do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos prazos
fixados.

177. Fica estabelecido o prazo de 3 (irés) dias Uteis, apos publicagao do edital, para que qualquer cidaddo apresente,
neste caso, por meio eletrdnico ou peticdo escrita e fundamentada, enderegcada ao presidente da comissao
organizadora do concurso, impugnagédo as normas do edital, ndo cabendo da decisdo dai advinda qualquer
recurso administrativo.

178. Desde que haja anuncio publico aos interessados, a divulgagao das notas dos candidatos neste concurso podera
ocorrer em sessao publica, ainda em momento anterior ao previsto no edital.

179. Durante a realizagdo das provas e avaliagdes, os candidatos poderdo ser filmados e terem colhidas as suas
impressoes digitais.
179.1. Os candidatos que n&o aceitarem estes e outros procedimentos de seguranga serao eliminados do
CONCUrso.

180. O concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologagéo do resultado final no
Diario Oficial do Estado de Goias, podendo ser prorrogado 1 (uma) Unica vez por igual periodo.

181. Os candidatos deverao manter atualizado o seu enderego no sistema do concurso e, apds o resultado final, caso
tenham sido aprovados, na Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas da Universidade Estadual de
Goiés - UEG.

182. A inexatiddo de informagdes e/ou declaracbes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do concurso, anulando-se todos os atos da inscrigdo, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

183. Quanto as disposi¢cdes sobre tratamento de dados pessoais - Lei Federal n°® 13.709/2018, a Universidade
Estadual de Goias declara-se controladora dos dados pessoais e que as principais bases legais para o tratamento
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dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e

estejam amparadas na Lei Federal n° 13.709/2018:

183.1. cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, em relagcao ao artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo
Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem de aprovacdo em
concurso publico;

183.2. legitimo interesse para a garantia da lisura e prevencgao a fraude nos Concursos Publicos;

183.3. A depender do caso, o consentimento, o qual vira de forma destacada e especifica no preenchimento do
formulario, concedendo sempre a opgao do ndo consentimento e tratamento daquele dado em especifico.

184. Nao serdo fornecidos atestados, certiddes ou certificados relativos a classificagdo ou notas de candidatos,
valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial do Estado de Goias.

185. Nao serdo fornecidas coépias de documentos, atestados, certificados ou certiddes relativas as notas de
candidatos eliminados.

186. Ao candidato sabatista, mediante prévia solicitagdo ao Nucleo de Selegéo, é assegurado atendimento especifico
consistente em horario especifico para a realizagdo de prova que porventura ocorra em dia de sabado.

187. Qualquer irregularidade cometida por pessoa envolvida no concurso, constatada antes, durante ou depois de sua
realizagdo, serd objeto de inquérito administrativo e/ou policial nos termos da legislacdo pertinente, estando a
pessoa sujeita as penalidades previstas na respectiva legislagéo.

188. Os candidatos nomeados sujeitar-se-d0 a estagio probatério, com duragéo de 3 (trés) anos, conforme art. 41 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

189. O candidato podera solicitar copias digitais ou impressas de quaisquer documentos relacionados ao concurso
mediante o pagamento dos custos

190. Sempre que necessario, a Comissdo Organizadora divulgara normas complementares por meio de editais
especificos sobre o concurso, pela internet, no sitio www.ns.ueg.br,

191. Todas as publicagdes necessarias durante a realizagéo do concurso serao feitas pela Comissdo Organizadora do
Concurso, em editais especificos a serem divulgados por meio da internet, no sitio www.ns.ueqg.br, e no Djario
Oficial do Estado de Goias, conforme cronograma.

192. Os casos omissos neste edital, referentes ao concurso, serdo resolvidos pela Universidade Estadual de Goias -
UEG.

193. Informagdes complementares poderdo ser obtidas nos telefones 62 3328-1107 ou 3328-1115 ou pelo site
www.ns.ueqg.br,

Anapolis, 8 de novembro de 2024.

Prof. Antonio Cruvinel Borges Neto
Reitor da Universidade Estadual de Goias
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ESTADO

Universidade
(8) Estadual de Goias DE GOIAS
ANEXO |
CRONOGRAMA
DATA CONCURSO ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA 2024/1 LOCAL

8 de novembro de 2024

Publicacéo do edital de abertura

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

11 de novembro de 2024

Publicagéo do extrato do edital de abertura no Diario Oficial do Estado de Goias

Diario Oficial do Estado de Goias
(DOE)

11 a 13 de novembro de 2024

Prazo para impugnacgéo as normas do edital

Internet, no sitio www.ns.ueqg.br

Publicagédo da ata de decisédo sobre as impugnagées as normas do edital

25 de novembro de 2024

Publicacédo do edital de abertura — apds impugnacgéo

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

26 de novembro de 2024

Publicacédo do edital de abertura no Diario Oficial do Estado de Goias

Diario Oficial do Estado de Goias
(DOE)

26 de novembro a 4 de dezembrd
de 2024

Periodo de solicitagéo de isen¢do da taxa de inscricao

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

10 de dezembro de 2024

Publicacéo do resultado preliminar das solicitagdes de isengéo da taxa de
inscricao

Internet, no sitio www.ns.ueq.br

11 a 13 de dezembro de 2024

Prazo de interposic¢éo dos recursos referentes ao resultado preliminar das
solicitacdes de isencdo da taxa de inscricao

Internet, no sitio www.ns.ueq.br

20 de dezembro de 2024

Publicacédo da ata de deciséo dos recursos referentes ao resultado preliminar
das solicitacdes de isencdo da taxa de inscricdo

Publicacdo do resultado final das solicitacdes de isencéo da taxa de inscricdo

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

7 de janeiro de 2025 a 6 de

PERIODO DE INSCRICOES

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

fevereiro de 2025 Periodo para solicitagdo de condigdes especiais para realizacdo das provas
A partir de 10 de janeiro de Peri . = . - ”
2025 eriodo para impressédo do comprovante de inscrigcao Internet, no sitio www.ns.ueg.br

7 de fevereiro de 2025

Ultimo prazo para pagamento da taxa de inscrigio

Em qualquer banco ou seus
correspondentes bancarios da
rede credenciada do Estado de

Goias.

Disponibilizacdo da consulta das inscricdes confirmadas

12 de margo de 2025

Publicacdo das inscricdes deferidas, indeferidas ou canceladas

Publicacdo da concorréncia

Internet, no sitio www.ns.ueq.br

19 de margo de 2025

Publicacéo do resultado dos pedidos de condi¢cbes especiais para realizacdo da
prova

Publicacdo dos locais e dos horarios da realizacdo da 12 etapa — prova objetiva

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

23 de marco de 2025

Realizacdo da 12 etapa — prova objetiva

Cidade da prova

24 de marco de 2025

Publicacdo do gabarito oficial preliminar da prova objetiva

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

25 a 27 de marco de 2025

Prazo de interposicao dos recursos referentes ao gabarito oficial preliminar

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

Publicagéo da ata de deciséo dos recursos referentes ao gabarito oficial
preliminar

8 de abril de 2025

Publicacdo do gabarito oficial definitivo

Publicacdo do resultado da 12 etapa — prova objetiva

Publicacdo dos selecionados para 22 etapa — prova de titulos

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

9 a 11 de abril de 2025

Prazo de interposigéo dos recursos referentes ao resultado da 12 etapa — prova
objetiva

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

Publicacéo da ata de decisdo dos recursos referentes ao resultado da 12 etapa —
prova objetiva

16 de abril de 2025

Publicacédo do resultado da 1?2 etapa — prova objetiva — apds recursos

Publicacéo do edital de convocagao para a 22 etapa — prova de titulos, com link
para upload dos documentos que comprovem os titulos

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

22 a 25 de abril de 2025

Periodo para entrega dos documentos para 22 etapa — comprovagao dos titulos

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

6 de maio de 2025

Publicagéo do resultado preliminar da 22 etapa — avaliagdo de titulos

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

7 a 9 de maio de 2025

Prazo para interposicédo de recursos referentes ao resultado da avaliagdo de
titulos

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

Publicacédo da ata de decisdo dos recursos interpostos ao resultado da 22 etapa
— prova de titulos

16 de maio de 2025

Publicacéo do resultado da 22 etapa — prova de titulos — apés recursos

Publicacédo do edital de convocagao para 3 @ etapa - Avaliagdo Multiprofissional

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

22 e 23 de maio de 2025

Realizagdo da 32 etapa - Avaliagdo Multiprofissional

Cidade da etapa

27 de maio de 2025

Resultado preliminar da 32 etapa - Avaliagao Multiprofissional

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

28 a 30 de maio de 2025

Prazo para interposigéo de recursos referentes ao resultado da avaliagéo
multiprofissional

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

Publicagédo da ata de deciséo dos recursos interpostos ao resultado da 32 etapa
— Avaliagdo Multiprofissional

6 de junho de 2025

Resultado final da 32 etapa - Avaliagcdo Multiprofissional — apds recurso

Publicacdo do resultado preliminar

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

9 a 11 de junho de 2025

Prazo para interposicdo de recursos referentes ao resultado preliminar

Internet, no sitio www.ns.ueg.br

Publicagéo da ata de decisdo dos recursos interpostos ao resultado preliminar

18 de junho de 2025

Publicacéo do resultado final

Internet, no sitio www.ns.ueg.br e

Diario Oficial do Estado de Goias

A partir de agosto de 2025

Previsédo de nomeacao dos candidatos aprovados nas vagas do concurso, apos
deliberacdo dos 6rgados competentes do Estado

Diario Oficial do Estado de Goias
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ESTADO

Universidade
(3) Estadual de Goids DE GOIAS
ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS
Cidades de lotagao -
E UEEES ok Vaga - PCD Requisitos

(1 vaga por cidade)

Concorréncia

Campus Metropolitano Sede: Aparecida de
Goiania, Unidade Universitaria de Ipora,
Unidade Universitaria de Jaragua, Campus
Sul Sede: Morrinhos, Unidade Universitarial
de Pires do Rio, Unidade Universitaria de
Palmeiras de Goias e Campus Norte Sede:

Uruagu.

Diploma de Curso
6 1 Superior de Bacharel em
Direito
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Universidade
Estadual de Goias

ANEXO Ill

QUADRO DE PONTUAGAO DE TiTULOS

ESTADO
DE GOIAS

PROVA DE TiTULOS

ITEM

TiTULOS

PONTOS

PONTUAGAO MAXIMA

Diploma de curso de pos-graduagao em nivel
doutorado (titulo de doutor), devidamente registrado,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, em area relacionada com a funcdo a qual
concorre. Também sera aceito certificado/declaragao
de curso de doutorado na é&rea da fungdo a que
concorre, desde que acompanhado de historico
escolar.

9 (por titulo)

Diploma de curso de poés-graduagao em nivel mestrado
(titulo de mestre), devidamente registrado, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, em
area relacionada com a fungdo a qual concorre. Na
auséncia do diploma, também sera aceito
certificado/declaragao de curso de mestrado na area da
fungdo a que concorre, desde que acompanhado de
historico escolar.

6 (por titulo)

Certificado de conclusdo de curso de poés-graduacao
em nivel de especializagdo lato sensu, com carga
horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo
Ministério da Educagdo, na area relacionada a fungéo
pleiteada.

2,5 (por titulo)

PONTUAGAO MAXIMA

20
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z Universidade
<4 ) Estadual de Goids

ESTADO
DE GOIAS

ANEXO IV
RELAGOES EXISTENTES ENTRE AS DISCIPLINAS E AS ATRIBUICOES DO CARGO

Relagdes existentes entre as disciplinas e as

HITE) AR atribui¢des do cargo

O servidor devera ter dominio da Lingua Portuguesa nos
. aspectos textuais, linguisticos, discursivos, usos formais
Lingua Portuguesa . . ~ . .
da lingua portuguesa e lingua padrdo para interagir

adequadamente nas fungbes académicas e de gestao.

Realidade Etnica, Social,
Historica, Geografica e . o
Econdmica do Estado de Goias Em cumprimento a Lei Estadual n. 14.911/2004.
e do Brasil
O servidor da UEG precisa conhecer a Legislagdo da
L . ~ -, Universidade e o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
Objetiva Legislacao e Etica

do Estado de Goias e suas autarquias para exercer
plenamente seus direitos e deveres no cargo.

Raciocinio Légico e Matematico

O servidor da UEG necessita conhecer de Raciocinio
Légico e Matematico, pois isso influencia diretamente no
desempenho profissional, visto que a capacidade de
Raciocinio Loégico contribui para a organizacdo e a
elucidacédo de situagcbes cotidianas e de crises que
necessitam de solugdes imediatas.

Especifica

Estao relacionados a area do concurso que o candidato
escolheu para concorrer.
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ESTADO

Universidade
(3) Estadual de Goids DE GOIAS
ANEXO V
QUADRO DEMONSTRATIVO DA PROVA OBJETIVA
PROVA OBJETIVA
< N° DE VALOR DA | VALOR DA
PROVA TIPO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO PROVA
Lingua Portuguesa 15
Realidade Etnica, Social,
Histdrica, Geogréfica,
Cultural, Politica e 05
. Econémica do Estado de
Conheaimentos| Goias e do Brasil (Lel 01 40
n.14.911/2004)
AVALIAGAO Raciocinio Légico e 10
Objetiva Matematico
Legislacéo e Etica 10
Direito Civil, Direito Processual 15
Civil e Direito do Consumidor
Conhemfn.entos Direito Penal e Processo Penal 15 02 80
Especificos
Direito Constitucional e Direito 10
Administrativo
TOTAL: 120
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ESTADO
DE GOIAS

z Universidade
<4 ) Estadual de Goids

ANEXO VI
ATRIBUIGOES DO PERFIL

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Realizar todo o atendimento, agendamento e orientagdo a comunidade académica, assim como a sociedade civil.
Prestar atendimento as solicitagdes da supervisdo, da coordenacido e da advocacia do Nucleo de Pratica Juridica
(NPJ), assim como auxiliar no desenvolvimento dos trabalhos. Oferecer suporte, apoio e assessoramento as
audiéncias e as agdes de ensino, pesquisa e extensdo, realizadas no NPJ. Auxiliar nas audiéncias conforme
designacao dos(as) professores(as)-orientadores(as) das disciplinas de estagio supervisionado e laboratério de
pratica juridica. Preparar os relatérios e documentos necessarios para as devidas agbes. Elaborar relatorios de
atividades do NPJ sempre que solicitado ou necessario. Auxiliar acerca dos roteiros de audiéncias e sessdes a serem
presenciadas pelos estagiarios. Organizar documentagédo, material, arquivo e controle de patrimdnio necessario ao
funcionamento do NPJ. Efetuar agendamentos de prazos, audiéncias, assim como expedir correspondéncias fisicas
ou digitais referentes ao Nucleo de Pratica Juridica (NPJ).

RESPONSABILIDADES:
Pelo servico executado. Pelo material de consumo, equipamentos e material permanente a sua disposicao. Pela

colaboragéo no estabelecimento e manutengdo de um clima organizacional saudavel. Por servir ao publico com ética
e presteza. Pela higiene no ambiente de trabalho e uso dos equipamentos de protegao individual.
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DE GOIAS

z Universidade
<4 ) Estadual de Goids

ANEXO VI
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS
LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e compreensao textual. Andlise linguistica nos niveis fonoldgico, morfolégico, sintatico. Variagéo linguistica.
Texto: tipologias, géneros, estilos e modalidades discursivas. Intertextualidade e discurso relatado. Coeséo e
coeréncia textuais. Relagbes logico-discursivas e argumentatividade. Recursos semanticos e pragmaticos do
discurso. Acarretamento e pressuposicdo. Modalizagdo linguistica. Usos formais da lingua portuguesa e
norma-padrao.

REALIDADE ETNICA, SOCIAL, HISTORICA, GEOGRAFICA, CULTURAL, POLITICA E ECONOMICA:

Formacado econdmica de Goids: a mineragcdo no século XVIIl, a agropecuaria nos séculos XIX e XX, a estrada de
ferro e a modernizagdo da economia goiana, as transformagdes econdmicas com a construgdo de Goiania e Brasilia,
industrializacdo, infraestrutura e planejamento. Modernizagao da agricultura e urbanizagdo do territério goiano.
Populagdo goiana: povoamento, movimentos migratérios e densidade demografica. Economia goiana:
industrializacdo e infraestrutura de transportes e comunicacdo. As regides goianas e as desigualdades regionais.
Aspectos fisicos do territdrio goiano: vegetagéo, hidrografia, clima e relevo. Aspectos da historia politica de Goias: a
independéncia em Goias, o coronelismo na Republica Velha, as oligarquias, a Revolugdo de 1930 e a administragao
politica de 1930 até os dias atuais. Aspectos da histdria social de Goias: o povoamento branco, os grupos indigenas,
a escravidao e a cultura negra, os movimentos sociais no campo e a cultura popular. Atualidades econémicas,
politicas e sociais do Brasil, especialmente do Estado de Goias.

RACIOCINIO LOGICO:

Estruturas ldgicas; Légica de argumentacado: analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes; Logica sentencial (ou
proposicional, Proposi¢gdes simples e compostas, Tabelas verdade, Equivaléncias, Leis de De Morgan, Diagramas
l6gicos; Légica de primeira ordem; Principios de contagem e probabilidade; Operagdes com conjuntos; Raciocinio
l6gico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

LEGISLAGAO E ETICA:

LEGISLACAO: Constituicdo do Estado de Goias: Da Organizacgéo Politico-Administrativa. Dos servidores publicos. Da
Educacgdo, da Cultura, do Desporto e do Lazer; Lei n. 20.756/2020 — Que dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos civis do Estado de Goias, das autarquias e fundagdes publicas estaduais; Resolugdo CsU n.
1076, de 14 de dezembro de 2022 - que Aprova o Regimento Geral da Universidade Estadual de Goias -UEG; Lei n.
18.971/2015 — Autonomia da UEG; Decreto n. 9.593/2020 — Estatuto da Universidade Estadual de Goias - UEG;
Decreto N° 9.837, de 23 de margo de 2021, que Institui o Cédigo de Etica e Conduta Profissional do Servidor e da
Alta Administracdo da administracdo publica direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo Estadual. Resolugao
CsU n. 1.203, de 18 de setembro de 2024 - que aprova o Cédigo de Etica da Universidade Estadual de Goias.

ETICA: Etica e moral; Etica, principios e valores; Etica e democracia: exercicio da cidadania; Etica e funcéo publica;
Etica no Setor Publico.
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DE GOIAS

z Universidade
<4 ) Estadual de Goids

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

DIREITO CIVIL: 1 Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. 2 Pessoa natural. 3 Pessoa juridica. 4
Personalidade. 5 Domicilio e residéncia. 6 Bens, diferentes classes de bens. 7 Fato Juridico. 7.1 Atos Juridicos Licitos
e llicitos. 7.2 Negocio Juridico. 7.3 Prescricdo e decadéncia. 8 Teoria Geral das Obrigagbes. 8.1 Modalidades de
obrigacdes. 8.2 Transmissdo das obrigagdes. 8.3 Adimplemento e extingdo das obrigacbes. 8.4 Inadimplemento das
obrigacdes. 9 Responsabilidade civil. 9.1 Teoria da culpa e do risco. 10 Teoria geral dos contratos. 10.1 Formagéo dos
contratos. 10.2 Classificagdo dos contratos. 10.3 Relatividade dos efeitos do contrato. 10.4 Contrato aleatério e
contrato prelimitar. 10.5 Vicios redibitérios e evicgdo. 10.6 Extingdo do contrato. 11 Contratos em espécie. 11.1
Compra e venda. 11.2 Locagéo. 11.3 Doagédo. 11.4 Empréstimo. 11.5 Prestagdo de servigo. 11.6 Depédsito. 11.7
Mandato. 11.8 Transporte. 11.9 Seguro. 12 Posse. 12.1 Classificagado, aquisi¢cao, efeitos e perda. 12.2 Propriedade:
aquisicdo e perda da propriedade. 12.3 Direito real sobre coisa alheia. 12.4 Fungéo social da propriedade. 12.5
Condominio em geral e condominio edilicio. 12.6 Direitos reais de gozo ou fruigcdo. 12.7 Direitos reais de garantia. 13
Conceitos fundamentais do direito de familia. 13.1 Casamento. 13.2 Dissolu¢do da sociedade e do vinculo conjugal.
13.3 Protegéo da pessoa dos filhos. 13.4 Relagbes de parentesco. 13.5 Adogao. 13.6 Poder familiar. 13.7 Regimes de
bens entre os cbnjuges. 13.8 Usufruto e administracdo dos bens de filhos menores. 13.9 Alimentos. 13.10 Bens de
familia. 13.11 Unido estavel. 13.12 Tutela e Curatela. 14. Sucesséo causa mortis. 14.1 Abertura da sucesséo. 14.2 A
heranga e sua administragdo. 14.3 Vocacao hereditaria. 14.5 Aceitacdo e renuncia da heranga. 14.6 Excluidos da
sucessdo. 14.7 Heranga jacente e heranga vacante. 14.8 Peticdo de heranga. 14.9 Sucessdo legitima. 14.10
Sucessao testamentaria. 14.11 Testamento. 14.12 Codicilo. 14.13 Legados. 14.14 Inventario e Partilha.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Principios do Processo Civil: 1.1 Principios informativos e normas fundamentais
do processo; 1.2 Principio do devido processo legal; 1.3 Processo legal e processo justo; 1.4 Direito e processo:
instrumentalidade efetiva e celeridade procedimental; 1.5 Principio da verdade real; 1.6 Principio da recorribilidade e
do duplo grau de jurisdicdo; 1.7 Principio da oralidade; 1.8 Processo justo e oralidade; 1.9 Processo justo e
humanizagéo da prestacao jurisdicional; 1.10 Principio da economia processual; 1.11 Principio da duragéo razoavel
do processo; 1.12 Principio da eventualidade ou da preclusdo. 2. Jurisdigdo, Processo e Agao; 3. Competéncia; 3.1
Conceito e classificagao; 3.2 Competéncia e Cooperagao Internacional; 3.3 Competéncia Interna, Funcional, Territorial
e Foros Especiais; 3.4 Declaragdo de Incompeténcia e Conflito de Competéncia; 4. Partes e Procuradores; 5. Atos
Processuais; 5.1 Conceitos, Caracteristicas, Classificagbes, Agentes, Atos do processo e Atos do procedimento; 5.2
Atos da parte, Atos do Juiz e Atos do Escrivao ou do Chefe de Secretaria; 5.3 Atos processuais no tempo e lugar; 5.4
Prazos. 5.5 Atos de Comunicagdo Processual; 5.6 Atos Fora da Circunscricdo Territorial do Juizo; 5.7 Citacao,
Intimagao e nulidades. 6. Tutela Provisoria; 6.1 Tutela de Urgéncia e Tutela de Evidéncia; 6.2 Medidas Cautelares
Nominadas. 7. Formacdo, Suspensao e Extincdo do Processo. 8. Processo de Conhecimento; 8.1 Processo e
Procedimento; 8.2 Procedimento Comum; 8.3 Fase de postulagao; 8.4 Fase de Saneamento; 8.5 Audiéncias; 8.6
Fase Probatéria e meios legais de prova; 8.7 Fase decisodria; 9. Recursos e Processo nos Tribunais Superiores; 9.1
Conceitos, classificagdes e normas fundamentais; 9.2 Juizo de admissibilidade e juizo de mérito; 9.3 Efeitos; 9.4
Recursos em espécie; 9.5 Ordem dos processos nos tribunais. 10. Cumprimento de Sentenca e Execugdo. 11.
Procedimentos Especiais de Jurisdigao Contenciosa.

DIREITO DO CONSUMIDOR: 1. Conceitos basicos da relagdo de consumo. 2. O Codigo Brasileiro de Defesa do
Consumidor (Lei 8.078/1990). 3. A politica nacional de rela¢cdes de consumo. 4. Os sistemas e 6rgaos de defesa do
consumidor. 5. Os principios da defesa do consumidor. 6. Os direitos basicos do consumidor. 7. Prevencao e
reparagdao de danos. 8. Responsabilidade pelo produto e pelo servico. 9. Decadéncia e prescricao. 10. Praticas
comerciais. 11. Praticas abusivas. 12. Cobrancga de dividas. 13. Bancos de dados e cadastros de consumidores. 14.
Protegao contratual. 15. O processo de defesa do consumidor.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Do inquérito policial: conceito, competéncia, atribuicdo, distribuicéo,
arquivamento do inquérito policial. 2. Da agao penal publica e privada. 3. Lei processual penal no tempo e no espago.
4. Teoria geral do processo penal e principios. 5. Atos processuais: forma, lugar, tempo (prazos e respectiva
contagem) e comunicagdes processuais (citagdoes, notificacdes e intimagdes). 6. Lei 13.964/2019. 7. Sistema
inquisitivo e sistema acusatorio. 8. Juiz das Garantias. 9. Acordo de nado persecugéo penal. 10. Denuncia e queixa:
disposi¢des gerais. 11. Jurisdigdo e Competéncia: 11.1. Competéncia (por distribuicdo, conexao, continéncia,
compensagao, suspei¢ao, prevengao— hipoteses de ocorréncia). 12. Teoria Geral da Prova. 12.1. Provas ilicitas. 12.2.
Cadeia de custddia. 13. Impedimentos e suspeigdes (distribuicdo de processos, mandados). 14. Teoria Geral das
medidas cautelares. 14.1. Medidas diversas da prisdo. 14.2. Prisdo em flagrante: conceito, disposi¢des gerais. 14.3.
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Prisdo preventiva: conceito, disposi¢cdes gerais, distribuicdo. 14.4. Da prisdo e da liberdade proviséria. 14.5. Da
fianca. 14.6. Habeas corpus: conceito, espécies, distribuicdo no horario de expediente e no plantdo. 15. Mandado de
segurancga: disposi¢cdes gerais. Execugado. 16. Incidentes. 17. Lei n® 9.099/1995 (Juizados Especiais): suspensao e
respectivo cancelamento. 18. Do processo comum ou ordinario: da instrugdo, da defesa prévia, das audiéncias de
instrucéo, diligéncias finais e alegagdes finais. 18.1. Do processo sumario: procedimento no rito sumario. 18.2. Do
processo dos crimes da competéncia do juri: atos preparatorios do juri, procedimento e sorteio dos jurados. 19. Dos
recursos: nogdes fundamentais, prazos e processamento, da apelacdo, do recurso em sentido estrito, do agravo a
execugao, dos embargos declaratérios. 20. Teoria geral das nulidades.

DIREITO PENAL: 1. Disposigdes constitucionais aplicaveis ao direito penal; 2. Principios aplicaveis ao direito penal;
3. Aplicagédo da lei penal: 3.1. A lei penal no tempo e no espago. 3.2. Tempo e lugar do crime. 3.3. Lei penal
excepcional, especial e temporaria. 3.4. Territorialidade e extraterritorialidade da lei penal. 3.5. Pena cumprida no
estrangeiro. 3.6. Eficacia da sentenga estrangeira. 3.7. Contagem de prazo. 3.8. Fragées nao computaveis da pena;
4. Interpretacao da lei penal. 4.1. Analogia. 4.2. Irretroatividade da lei penal. 4.3. Conflito aparente de normas penais;
5. Crime. 5.1 Classificagdo dos crimes. 5.2. Teorias do crime. 5.3. O fato tipico e seus elementos. 5.4. Relacéo de
causalidade. 5.5. Superveniéncia de causa independente. 5.6. Relevancia da omissdo. 5.7. Crime consumado e
tentado. 5.8. Pena da tentativa. 5.9. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. 5.10. Arrependimento posterior.
5.11. Crime impossivel. 5.12. Crime doloso, culposo e preterdoloso. 5.13. Agravacgéo pelo resultado. 5.14. Concurso
de crimes. 5.15. Erro sobre elementos do tipo. 5.16. Descriminantes putativas. 5.17. Erro determinado por terceiro.
5.18. Erro sobre a pessoa. 5.19. Erro sobre a ilicitude do fato (erro de proibicdo). 5.20. Coagéao irresistivel e
obediéncia hierarquica. 5.21. llicitude e causas de exclusdo. 5.22. Excesso punivel; 6. Culpabilidade. 6.1. Teorias,
elementos e causas de exclusao; 7. Concurso de pessoas; 8. Crimes contra a pessoa; 9. Crimes contra o patriménio;
10. Crimes contra a dignidade sexual; 11. Crimes contra a familia; 12. Crimes contra a Administragcéo Publica; 13. Lei
n°® 8.072/1990 e alteragdes (delitos hediondos); 14. Lei n° 7.716/1989 e altera¢des (crimes resultantes de preconceitos
de raca ou de cor); 15. Lei n® 9.455/1997 (crimes de tortura); 16. Lei n° 12.850/2013 e alteragdes (organizacdes
criminosas); 17. Lei n° 9.605/1998 e alteragbes (crimes contra o0 meio ambiente); 18. Lei n° 9.503/1997 e alteragcbes
(crimes de transito); 19. Lei n°® 11.343/2006 (Lei Antidrogas); 20. Lei n® 13.869/2 019 (abuso de autoridade); 21. Lei n°
10.826/2003, e alteragdes (Estatuto do Desarmamento); 22. Lei n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha); 23. Lei n°
8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente); 24. Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso); 25. Lei n® 7.210/1984
(Lei de Execucao Penal).

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituigdo: conceito, objeto e classificagbes. 2. Constitucionalismo e
neoconstitucionalismo. 3. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais. 4. Poder Constituinte. 5.
Reforma constitucional. 6. Mutagao constitucional. 7. Controle de constitucionalidade. 7.1 Sistemas difuso e
concentrado. 7.2 Acdo Direta de Inconstitucionalidade. 7.3 Acdo Direta de Inconstitucionalidade por Omissao. 7.4
Acao Declaratdria de Constitucionalidade. 7.5 Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. 8. Controle de
convencionalidade. 9. Principios fundamentais. 10. Dos direitos e garantias fundamentais. 10.1. Dos direitos e
deveres individuais e coletivos. 10.2. Dos direitos sociais. 10.3. Dos direitos de nacionalidade. 10.4. Dos direitos
politicos. 10.5. Limites dos direitos fundamentais. 11. Sumula vinculante. 12. Reclamagéo constitucional. 13. Da
organizagado do Estado. 13.1. Da organizagéo politico-administrativa. 13.2. Da Unido, dos Estados Federados, dos
Municipios, do Distrito Federal e dos Territérios. 14. Da organizagéo dos poderes. 14.1. Poder Judiciario. 14.2. Poder
Legislativo. 14.3. Poder Executivo. 15. Administragao publica. 16. Fung¢des essenciais a Justica. 16.1. Ministério
Publico. 16.2. Advocacia Publica. 16.3. Advocacia. 16.4. Defensoria Publica. 17. Defesa do Estado e das instituicdes
democraticas. 18. Ordem econémica. 19. Ordem social. 20. Meio ambiente.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Direito Administrativo. 2. Administragao Publica. 3. Principios basicos. 4. Poderes
administrativos. 4.1. Poder hierarquico. 4.2. Poder disciplinar. 4.3. Poder regulamentar. 4.4. Poder de policia. 4.5. Uso
e abuso do poder. 5. Ato administrativo. 6. Organizagao administrativa. 5.1. Administragdo direta e indireta. 5.2.
Administracdo centralizada e descentralizada. 5.3. Autarquias. 5.4. Fundacgbes. 5.5. Empresas publicas. 5.6.
Sociedades de economia mista. 6. Orgaos publicos. 7. Servidores publicos. 8. Processo administrativo. 9. Licitacgo.
9.1. Modalidades. 9.2. Tipos. 9.3. Procedimento licitatorio. 9.4. Inexigibilidade e dispensa. 9.5. Revogacgao e anulagéo.
10. Controle da Administragao. 10.1. Controle administrativo. 10.2. Controle judicial. 10.3. Controle legislativo. 11.
Responsabilidade civili do Estado. 12. Improbidade administrativa. 13. Servigos publicos. 14. Contratos
administrativos. 15. Intervengdo do Estado na propriedade. 15.1. Serviddo administrativa. 15.2. Requisicdo
administrativa. 15.3. Ocupagao temporaria. 15.4. Limitagdo administrativa. 15.5. Desapropriagdo. 15.6. Tombamento.
16. Bens publicos. 17. Terceiro Setor. 18. Intervengdo do Estado no dominio econémico. 19. Direito Administrativo
Disciplinar.
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE TRABALHADOR AUTONOMO, INFORMAL OU PROFISSIONAL LIBERAL

Trabalhador auténomo é a pessoa fisica que exerce atividade econémica por conta prépria. E o prestador de
servicos a outra pessoa que ndo tem vinculo empregaticio, mas pode ter um contrato.

Trabalhador informal nido tem vinculo, nem carteira assinada ou qualquer tipo de contrato. As atividades sao
esporadicas, geralmente denominadas de bicos, incertas, sem especificidade ou relagdo com outrem.

Profissional liberal é aquele que tem total liberdade para exercer a sua profissdo, podendo constituir empresa ou ser
empregado. Deve ter nivel universitario ou técnico, bem como registro em uma ordem ou conselho profissional.

Eu, , portador(a) do RG n°
, orgéo expedidor , inscrito no CPF sob o n° . . -,

membro da familia do(a) candidato(a) inscrito(a) no Concurso Publico para provimento de vagas no cargo de
Analista de Gestdo Governamental - Area Juridica - Area Juridica da Universidade Estadual de Goias - UEG, declaro

para os devidos fins, que sou:
() Trabalhador(a) auténomo(a)
() Profissional liberal

( ) Trabalhador(a) informal

exercendo a funcado de , ho ramo de

atividade de , hdo constante em minha

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recebendo a seguinte renda bruta nos ultimos trés meses:

Més de referéncia Valor bruto mensal
Agosto de 2024 R$

Setembro de 2024 R$
Outubro de 2024 R$

Confirmo serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a informacao falsa incorrera nas penas
do crime do art. 299 do Codigo Penal (falsidade ideoldgica), além de, caso configurada a prestacao de informagao
falsa, apurada posteriormente ao registro académico do(a) candidato(a), em procedimento que assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua inscricdo na Universidade Estadual de Goias, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis (art. 9° da Portaria Normativa n. 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da
Educacéo).

/ , aos dias, do més de do ano de 2024.
Local Data

Assinatura do (a) declarante
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ANEXO IX
DECLARAGAO DE DESEMPREGO

Eu, , portador(a) do RG n°

, orgdo expedidor , inscrito no CPF sob o n° ) . -,

membro da familia do(a) candidato(a) inscrito(a) no Concurso Publico para provimento de vagas no cargo de
Analista de Gestdo Governamental - Area Juridica - Area Juridica da Universidade Estadual de Goias - UEG, declaro

para os devidos fins, que estou desempregado(a) desde o dia / / , quando trabalhei na atividade de

Declaro, ainda, que nao recebo nenhuma remuneragao e que venho provendo meu sustento da seguinte forma:

Anexar copia dos seguintes documentos:
( ) Carteira de Trabalho com a demissao

( ) Termo de Rescisdo de Contrato (rescisdes ocorridas a partir de Janeiro de 2024).

Ratifico serem verdadeiras as informacgdes prestadas, estando ciente de que a informacéo falsa incorrera nas penas

do crime do art. 299 do Codigo Penal (falsidade ideolégica), caso configurada a prestagdo de informagéo falsa.

/ , aos dias, do més de do ano de 2024.
Local Data

Assinatura do (a) declarante
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ANEXO X
FICHA DE PONTUAQAO

AVALIAGAO DE TiTULOS

Nome do Candidato:

CPF:

Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel
doutorado (titulo de doutor), devidamente registrado,
fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo
MEC, em éarea relacionada com a fungédo a qual 9
concorre. Também seré aceito certificado/declaragao (por titulo)
de curso de doutorado na area da fungdo a que
concorre, desde que acompanhado de historico
escolar.

Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel
mestrado (titulo de mestre), devidamente registrado,
fornecido por instituigdo de ensino reconhecida pelo
MEC, em éarea relacionada com a fungédo a qual 6
concorre. Na auséncia do diploma, também sera (por titulo)
aceito certificado/declaracdo de curso de mestrado
na area da fungcdo a que concorre, desde que
acompanhado de histérico escolar.

Certificado de concluséo de curso de pés-graduagao
em nivel de especializagdo lato sensu, com carga 2,5

3 horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo (por titulo -
Ministério da Educagdo, na area relacionada a| maximo 2 titulos)
funcéo pleiteada.

TOTAL:
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ANEXO XI
COMISSAO DO CONCURSO

Comissé&o de Elaboragéo e Acompanhamento do Concurso Publico para Provimento de vagas no Cargo
de Analista de Gestao Governamental - Area Juridica - da Universidade Estadual de Goias, conforme
Portaria n. 1020, de 30 de agosto de 2024, disposto no quadro seguinte:

1. Claudiomar Rodrigues Goulart Junior | ***.475.221-** Presidente
2. Ana Maria Borges Alchuffi Leite ***492.301-** Membro
3. Bianca Roberta Alves da Silva ***971.441-* Membro
4. Celso Lucas Fernandes Oliveira *** 886.601-** Membro
5. Viviane Kelly Silva ¥ 281.441-* Membro
6. Rodrigo Messias de Souza ***922.701-** Membro

e  Conforme Portaria n. 1240/2024, no processo SEI n. 202400020020260.

Edital de Abertura n.1 — Concurso Publico para Analista de Gestdo Governamental - Area Juridica UEG 2024/1 - IACSA
Pag. 33 de 35



ESTADO,
DE GOIAS

(8 Universidade
) Estadual de Goids

ANEXO XII
BANCA EXAMINADORA

Celso Lucas Fernandes Oliveira
. Direito Civil, Direito Processual Civil e
1. Direito Direito do Consumidor
Douglas Santos Mezacasa
Rafael Gongalves da Silva
2. Direito Direito Penal e Direito Processual
Penal Leiliane Rodrigues da Silva Emoto
Ricardo Oliveira Rotondano
3. Direito Direito Constitucional e Direito
Administrativo Thiago Rodrigues Moreira
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