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CONCURSO PUBLICO N.° 01/2025 - EDITAL N.° 01/2025

O MUNICIiPIO DE CATALAO, Estado de Goias, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede
administrativa na Rua Nassin Agel, n.° 505, Centro, em Catalao-GO, Centro, inscrito no CNPJ (MF) n.°
01.505.643/0001-50, por meio da Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto, autarquia inscrita no CNPJ
(MF) sob n.° 04.750.108/0001-52, com sede no enderego na Rua Kaveffes Abrao, 660, CEP 75704-260, Setor
Ledo, Catalao-Goias e da Comissdo Especial de Fiscalizagdo do Concurso Publico - CEFCP, designada pela
Portaria n.° 218 de 31 de julho de 2025, torna publica a abertura de concurso publico visando ao preenchimento
de vagas abertas ¢ formagdo de cadastro de reserva para o quadro de cargos efetivos da Superintendéncia
Municipal de Agua e Esgoto, em conformidade com as leis municipais de nimeros: Lei n.° 845/1990 — Lei
Organica; Lei n.° 1.142/1992 — Estatuto dos Funcionarios do Municipio; Lei n.° 1.818/2000 — Plano de Cargos ¢
Carreiras do Municipio; Lei n.° 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de 18/05/2023; Lei n.* 4.358 de 30/04/2025,
legislacdo e diretrizes nacionais e estaduais concernentes ¢ demais leis municipais e disposi¢des regulamentares
deste edital de regulamento e seus anexos.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera realizado pela Fundacdo Aroeira, encarregada do planejamento, organizagio,
elaboragdo, aplicagdo e correcdo das provas, com fiscalizagdo da Comissdo de Fiscalizagdo do Concurso Publico
nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

1.2 No concurso publico serdo exigidos niveis de conhecimento e grau de complexidade compativeis com a
escolaridade, de acordo com as atribui¢des de cada cargo.

1.3 O concurso publico tem por finalidade o preenchimento das vagas abertas ou que forem criadas no prazo de
validade do certame, bem como, para a formagao do cadastro de reserva.

1.4 Os candidatos aprovados para o cadastro de reserva poderdo ser convocados ¢ nomeados na hipotese de
abertura de novas vagas dentro do prazo de validade do certame.

1.5 Os horarios mencionados neste edital terdo como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.6 A relagdo de trabalho dos candidatos nomeados em decorréncia de aprovagdo no concurso publico sera
disciplinada pelo regime juridico estatutario estabelecido por lei especifica.

1.7 A lotagdo dos candidatos aprovados e nomeados atenderd as necessidades da Superintendéncia
Municipal de Agua e Esgoto e da Prefeitura Municipal.

1.8 A divulgacdo deste regulamento e dos demais atos referentes ao Concurso Publico dar-se-a por editais ou
avisos publicados no placar da Prefeitura Municipal e nos sitios www.aroeira.org.br e www.catalao.go.gov.br, na
Internet e, quando for o caso, no Diario Oficial do Estado € em jornal de grande circulagdo.

1.9 O candidato devera acompanhar a publicacdo dos locais e horarios para realizagdo das provas em todas etapas
do concurso.

1.10 O cronograma de atividades do concurso consta no ANEXO I deste Edital, podendo sofrer alteragdes de
acordo com as necessidades da execugao do concurso publico ¢ interesse da administragdo publica.

1.11 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura ¢ indispensavel para inscri¢ao no certame, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a leitura do Edital, ndo podendo alegar desconhecimento das
informagdes nele constantes.

1.11.1 Qualquer cidaddo podera impugnar itens deste edital, fundamentadamente, no periodo de 18 a 22 agosto
de 2025.

1.11.2 O pedido de impugnagdo devera ser enviado para o endereco eletronico aroeira@aroeira.org.br e indicar
o(s) item(ns) a ser(em) impugnado(s), com a devida fundamentagdo legal.

1.11.3 Os eventuais pedidos de impugnacao serdo analisados e julgados pela Fundacdo Aroeira e pela Comissao
Especial de Fiscalizagdo do Concurso Publico.

1.11.4 Ao término da apreciagdo das solicitagdes de impugnacdo, a Fundagdo Aroeira disponibilizara a cada
cidaddo a resposta a sua solicitagdo de impugnagdo e podera promover alteragdes ou retificagdes no presente
edital, caso cabiveis.
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1.11.5 Nao cabera recurso administrativo sobre o resultado do julgamento dos pedidos de impugnagao.

2 DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1 Sao ofertadas no certame 140 (cento e quarenta) vagas para provimento imediato e 779 (setecentas e setenta
e nove) vagas para formagdo de cadastro de reserva, cujo aproveitamento podera ocorrer de acordo com as
necessidades do municipio e dentro do prazo de validade do concurso.

2.2 A descrigdo da carga horaria, das atribui¢des sumarias e dos requisitos exigidos para provimento nos cargos
constam no ANEXO III deste Edital.

2.3 Além dos vencimentos os candidatos aprovados e nomeados poderdo receber as demais vantagens previstas
em leis municipais especificas em vigor.

2.4 O concurso para o quadro de cargos efetivos do Poder Executivo tem por finalidade o preenchimento de
vagas e formacdo de cadastro de reserva para os seguintes cargos:

REQUISITO DE ESCOLARIDADE/ CARGOS/ CARGA HORARIA SEMANAL (CH)/
VENCIMENTO EM REAIS (V-R$)/ TAXA DE INSCRICAO EM REAIS (TX-R$) VAGAS ABERTAS —
AMPLA CONCORRENCIA (VA-AC)/ VAGAS ABERTAS — PESSOA COM DEFICIENCIA (VA-PcD)/

VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA — AMPLA CONCORRENCIA (CR-AC)/ VAGAS PARA
CADASTRO DE RESERVA — PESSOA COM DEFICIENCIA (CR-PcD)

ENSINO SUPERIOR

VA- CR- VA- CR-
CARGOS CH | V-R$ [|TXR$ | Ac | AC | PeD | PecD
Engenheiro Ambiental 40 9.914,08 | 170,00 001 004
Engenheiro Civil 40 9.914,08 | 170,00 001 004
Engenheiro Eletromecanico 40 9.914,08 | 170,00 001 004
Engenheiro Quimico 40 9.914,08 | 170,00 001 004

ENSINO MEDIO

VA- CR- VA- CR-
CARGOS CH | VRS |TXR$ | Ac | AC | PeD | PeD
Almoxarife 40 3.657,16 | 120,00 002 007 001
Atendente ao Cliente 40 1.906,20 | 100,00 006 028 002
Auxiliar Administrativo 40 3.657,16 | 120,00 004 019 001
Eletricista de Saneamento Basico 40 3.160,18 | 120,00 005 028 002
Fiscal Leiturista 40 3.160,18 | 120,00 014 114 001 006
Mecanico de Manutengdo de Bombas ¢ 40 3.160.18 | 120.00 005 019 001
Motores ’ i i
Motorista 40 2.036,38 | 100,00 003 014 001
Operador de Bombas 40 3.657,16 | 120,00 009 043 002
Operad)or de ETE (Estagdo de Tratamento de 40 3.657.16 | 120.00 013 067 001 003
Esgoto Y i
Qpera;dor de ETA (Estago de Tratamento de 40 3.657.16 | 120.00 012 062 001 003
Agua 057, R
Porteiro 40 2.036,38 | 100,00 004 023 001
Supervisor de Seguranca 40 3.657,16 | 120,00 001 005

ENSINO MEDIO/TECNICO

VA- CR- VA- CR-
CARGOS CH | VRS |TXR$ | Ac | AC | PeD | PeD
Técnico em Edificacdes 40 5.245,50 | 140,00 001 004
Técnico em Quimica 40 5.245,50 | 140,00 003 011 001

ENSINO FUNDAMENTAL

VA- VA- CR-
CARGOS CH V-R$ TX-R$ AC CR-A PcD PecD
Ajudante Geral de Saneamento Bésico 40 2.468,57 | 100,00 019 152 001 008
Encanador de Saneamento Bésico 40 2.947,55 | 100,00 019 076 001 004
Pedreiro de Saneamento Bésico 40 2.947,55 | 100,00 010 053 001 002
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3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA POSSE

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n.° 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal, Paragrafo
1.° do Art. 12, de 05/10/88 ¢ Emenda Constitucional n.° 19, de 04/06/98, Art. 32).

3.2 Ter completado 18 (dezoito) anos até a data da posse.

3.3 Comprovar quitagdo com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, quitagdo com o servigo militar.
3.4 Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

3.5 Comprovar aptiddo fisica e mental através dos exames exigidos neste edital ou na convocagao para posse.
3.6 Comprovar os pré-requisitos ou habilitagdes exigidas para posse e exercicio do cargo, inclusive, quando for o
caso, registro e quitacdo da anuidade no 6rgdo de classe competente.

3.7 No ato da posse o candidato ndo podera estar incompatibilizado para investidura em cargo publico.

3.8 Ser aprovado em todas as etapas do concurso.

3.9 Comprovar o nivel de escolaridade e demais requisitos exigidos para posse no cargo, constantes no Anexo 111
deste edital.

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela internet no sitio da institui¢do organizadora:
www.aroeira.org.br.

4.1.1 A Fundag@o Aroeira ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagio, erro
ou atraso dos bancos ou das entidades conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento do valor de
inscri¢do ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.2 Antes de enviar o formulario de inscri¢do pela internet ou de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo o
candidato devera tomar conhecimento do conteudo deste edital e de seus anexos, certificando-se de que cumpre
os requisitos exigidos para posse no cargo.

4.2 O periodo de inscrigdes sera de 22 de setembro a 23 de outubro de 2025, com inicio as 10 h do primeiro dia e
término as 23h59min do ultimo dia (horario oficial de Brasilia/DF), podendo ser efetuado o pagamento da taxa
de inscri¢do até o 24 de outubro de 2025, dentro do horario bancario.

4.3 Serdo disponibilizados ao candidato que nao dispuser de acesso a internet os meios para realizar sua inscricao,
na Biblioteca Digital "Prof. Anténio Miguel Jorge Chaud" situada na Avenida Farid Miguel Jorge Chaud n.° 560,
Centro, Cataldo Goias, de segunda a sexta-feira, nos dias tuteis, das 8 as 11 e das 13 as 16 horas.

4.4 Os dados inseridos no sistema de cadastro das inscrigdes, mesmo quando houver assisténcia para utilizagdo
de meios para o registro, serdo de responsabilidade exclusiva dos candidatos ou de seus representantes, que nao
poderao alegar erros ou falhas de terceiros, sendo protegidos de acordo com a Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de
2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais.

4.5 Para efetuar a inscri¢do o candidato devera preencher e enviar, eletronicamente, o formulario de inscricao,
bem como, imprimir o boleto para pagamento do valor da inscrigdo, por meio do sitio www.aroeira.org.br.

4.5.1 O candidato somente podera registrar uma inscri¢do por cargo.

4.5.2 O candidato podera fazer inscricdo para mais de um cargo, sendo considerada valida a inscrigdo cujo
pagamento da taxa tenha sido efetivado ou cuja solicitacdo de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do tenha
sido deferida.

4.5.2.1 No caso de registro de inscricdo para mais de um cargo ¢ havendo coincidéncia de horario de provas o
candidato devera optar por uma das inscri¢des para a realizagao das provas, ndo havendo restitui¢do do valor pago
pela inscrigdo preterida.

4.6 O boleto da taxa de inscricdo ¢ vinculado a um numero de inscri¢do e devera ser pago na rede bancaria
autorizada, ndo sendo aceito pagamento em cheque, por meio de envelopes em caixas eletronicos ou PIX.

4.6.1 Nio sera acatada a inscrigdo cujo pagamento da taxa de inscrigdo tenha sido efetuado em desacordo com as
condigdes previstas neste edital.
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4.7 Tera direito a isenc¢do de pagamento da taxa de inscrigdo o candidato economicamente hipossuficiente que

estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico - e declarar que é

membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de até meio salario

minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto

Federal n. 11.016, de 29 de margo de 2022.

4.7.1 O requerimento de isencdo da taxa devera ser feito no proprio formulario de inscrigdo em campo especifico

preenchido pelo candidato, devendo, obrigatoriamente, ser informado o Numero de Identificagdo Social - NIS e

outros dados de cadastro no CadUnico.

4.7.1.1 E de responsabilidade do candidato que pleitear isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo verificar,

previamente, a integridade dos seus dados no CadUnico.

4.7.2 A entidade responsavel pelo certame verificara perante o 6rgio gestor do CadUnico a veracidade das

informagdes prestadas pelo candidato para fins de confirmagao do pedido de isencao.

4.7.3 Os dados constantes da ficha de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, inclusive quanto aos

erros, omissdes ou incorregdes. Em caso de falsa declaragdo o candidato estara sujeito as sangdes previstas em

lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo 1.° do Decreto Federal n.° 83.936, de 06 de

setembro de 1979.

4.7.4 Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que omitir informagoes, fraudar

ou falsificar documentacéo.

4.7.5 O deferimento da isencdo de pagamento € valido somente para uma inscri¢do, para um Unico cargo, podendo

o candidato, até o ultimo dia de inscrigdo, fazer outra inscri¢ao para outro cargo ¢ alterar a solicitagdo de isengdo

do pagamento para a nova inscrigao.

4.7.6 A relacdo dos candidatos com pedidos de isencao da taxa deferidos sera divulgada no sitio de divulgacao do

certame, na data estipulada no ANEXO 1.

4.7.7 Havendo recurso quanto ao indeferimento do pedido de isengdo, cabera a entidade organizadora do concurso

o julgamento, cuja decisdo sera terminativa sobre a concessao ou nao do beneficio.

4.7.8 O candidato que tiver o pedido de iseng¢do indeferido devera emitir o respectivo boleto para pagamento da

inscrig¢do, dentro do prazo estipulado no Anexo L.

4.8 Considerar-se-a indeferida a inscri¢ao quando o candidato: deixar de recolher a taxa de inscri¢ao ou tiver sido

indeferido o pedido de isen¢do; prestar informagdes inveridicas no requerimento de inscri¢do; omitir dados ou

preencher incorretamente o formuldrio de inscrigdo; efetuar o pagamento em desacordo com o edital ou

descumprir as regras deste regulamento.

4.9 A qualquer tempo, apos processo administrativo com garantia do contraditdrio e da ampla defesa, poderdo ser

anulados os atos de inscrigdo, provas, nomeagdo ou posse dos candidatos, caso seja confirmada a falsidade em

qualquer declaragdo e/ou irregularidade quanto aos documentos apresentados.

4.10 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo somente sera devolvido, mediante requerimento a

Prefeitura do Municipio de Cataldo, em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da administracdo

publica ou em caso de pagamento em duplicidade.

4.11 Nao sera permitida a transferéncia da taxa de inscri¢éo para outro candidato.

4.12 Nao havera necessidade de entrega de documentos para efetivar a inscrigdo, exceto no caso de Pessoas com

Deficiéncia (PcD) que deverdo enviar, via Internet, documentacdo comprobatoria preliminar de sua condigao.

5 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E DAS CONDIC()ES ESPECIAIS
PARA REALIZACAO DAS PROVAS

5.1 Para as pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para as vagas previstas € para as que
vierem a ser criadas no prazo de validade do concurso, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com
a deficiéncia, nos termos do inciso VIII, do art. 37, da Constituicdo Federal, da Lei Federal N.° 7.853 de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal N.° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragoes,
do Decreto N.° 9508, de 24 de setembro de 2018, da Lei Federal N.° 13.146 de 6 de julho de 2015, com todas
suas alteracdes, da Lei Federal N.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) e da Lei
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N.° 14.126, de 22 de margo de 2021.

5.2 Para cada cargo e quando se aplicar, sdo reservadas as pessoas inscritas na condicdo de Pessoa com

Deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas abertas e das que forem criadas no prazo de validade do Concurso

Publico, desde que haja compatibilidade com as atribui¢des do respectivo cargo, em cumprimento do disposto no

Artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e do Decreto Federal N.° 3.298, de 20 de Dezembro de 1999 e

suas alteragoes.

5.3 Quando da aplicagido do percentual de 5% (cinco por cento) resultar nimero fracionario, sera aplicada a regra

de arredondamento para o nimero de vagas imediatamente superior, desde que ndo ultrapasse o percentual

maximo de 20 (vinte por cento).

5.4 O candidato que se inscrever como Pessoa com Deficiéncia - PCD - devera, obrigatoriamente, apresentar

copia de relatdrio ou laudo médico emitido no prazo de até 12 (doze) meses contados a partir da data de inicio das

inscrigoes, atestando a espécie, grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo

correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, preferencialmente, de acordo com o modelo

disponivel no sitio www.aroeira.org.br.

5.4.1 O relatorio ou laudo médico devera conter nome ¢ documento de identificagdao do candidato, o nome, a

assinatura e o numero de registro do médico especialista na area da deficiéncia.

5.4.2 Sera aceito, apenas, relatério ou laudo medico emitido com a finalidade de atestar a condicdo de pessoa

com deficiéncia, ndo sendo analisados outros tipos de documentos, ainda que mencione que o candidato é pessoa

com deficiéncia.

5.4.3 Para pessoa com transtorno do espectro autista, o relatdrio ou laudo podera ser assinado por profissional da

area da saude devidamente habilitado nos termos legais.

5.5 O relatorio ou laudo médico, acompanhado de outros documentos discriminados no modelo citado no item

anterior, de acordo com a deficéncia, devera ser anexado no prazo estabelecido no Anexo I — Cronograma, via

internet, no sitio www.aroeira.org.br.

5.6 No ato da homologagdo das inscri¢des a instituicdo organizadora divulgara a relacdo dos candidatos inscritos

como Pessoa com Deficiéncia - PcD, podendo ser apresentado recurso contra esta decisdo no prazo previsto neste

regulamento.

5.7 Caso ndo haja candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia classificados e aprovados, as

vagas correspondentes serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagdo final.

5.8 A convocagdo para preenchimento das vagas para Pessoas com Defici€ncia respeitara os critérios de

alternancia e proporcionalidade, considerando-se a relagdo entre o niimero de vagas total e as vagas reservadas a

estes candidatos.

5.9 O candidato devera ainda, no ato da inscrigdo, requerer qualquer outra condigdo ou atendimento especial para

o dia de realizagdo das provas, indicando em campo especifico do formulario as condi¢des de que necessita, na

forma prevista no Decreto n.° 9508/2018.

5.10 A solicitagdo de atendimento especial para realizagdo das provas podera ser feita por qualquer candidato,

mesmo inscrito em ampla concorréncia, desde que apresente atestado médico comprovando a necessidade do

atendimento.

5.11 O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia devera, caso necessite, solicitar expressamente

atendimento especial, descrevendo o tipo de atendimento necessario.

5.12 As condi¢Oes especiais solicitadas pelo candidato serfo analisadas e atendidas segundo critérios de

viabilidade e razoabilidade.

5.13 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo, desde que assim

o0 requeira no ato da inscri¢do, devendo levar um acompanhante, que ficara na companhia da crianga em local

apropriado do prédio.

5.14 Durante a amamentacao ndo serd permitida nenhuma comunicagdo entre a candidata ¢ o acompanhante da

crianga, bem como, nao havera compensacao em relagdo ao tempo de prova.

5.15 O candidato que ndo requerer condi¢do especial no ato de preenchimento do formulario da inscrigao,
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deixando de exercer esse direito, podera nio ser atendido no dia da prova pela falta de adequacdo das instalagdes
fisicas ou de pessoal especializado para aplica¢ao das provas.
5.16 Na publicagdo dos resultados havera uma lista apartada com os nomes dos candidatos inscritos na condig@o
de Pessoa com Deficiéncia que forem aprovados no concurso.
5.17 No caso de aprovagao do candidato com deficiéncia cuja pontuagao o classifique, também, dentro do limite
de nota para classificagdo em ampla concorréncia, este constara nas duas listas, porém, ocupando apenas uma
vaga, devendo optar por aquela que lhe for mais conveniente, no momento da convocagdo para posse.
5.18 A classificagdo e aprovacdo do candidato ndo garantem a ocupagdo das vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, devendo o candidato, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida pela Junta
Médica Oficial do Municipio, que avaliara sua condi¢@o de Pessoa com Deficiéncia - PcD, atestando o grau da
deficiéncia e a capacidade para exercicio do cargo, cuja decisdo sera terminativa, na forma prevista no Decreto
n.° 9508/2018.
5.19 Em caso de ndo realizagdo da pericia ou de ndo aprovagao pela Junta Médica Oficial da condigdo de pessoa
com deficiéncia o candidato perdera o direito a vaga e passara a concorrer juntamente com os demais candidatos,
desde que tenha obtido a nota minima exigida para aprovagao e obtenha classificagdo dentro do limite de vagas.
5.20 Caso a conclus@o da Junta Médica seja pela incapacidade do candidato para desempenhar as fungdes do
cargo sera o mesmo considerado inapto para o exercicio do cargo, ficando eliminado do concurso, desde que lhe
seja assegurado o direito de ampla defesa.

6 DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

6.1 O deferimento da inscri¢ao dar-se-a mediante publicacdo de relagdo de inscrigdes homologadas, no placar de
avisos da Prefeitura de Cataldo e nos sitios www.catalao.go.gov.br ¢ www.aroeira.org.br, na Internet, sendo
obrigagdo exclusiva do candidato imprimir o comprovante de inscri¢do para ter acesso ao local de provas.

6.2 O comprovante de inscrigdo devera ser apresentado juntamente com o documento de identidade para
realizagdo das provas.

6.3 O candidato devera guardar o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do ¢ o comprovante de inscrigdo
até o final do certame.

6.4 No caso de ndo constar na lista de inscrigdes homologadas, o candidato devera interpor recurso junto a entidade
organizadora, no prazo estipulado no Anexo I — Cronograma e apresentar comprovante original de pagamento da
taxa de inscri¢do ou de deferimento de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigao.

6.5 Caso o pagamento da taxa ndo seja confirmado por motivos de falhas em equipamento, congestionamento de
linhas de comunicag¢ao ou qualquer outro fator de ordem técnica que impossibilite a transferéncia de dados, alheios
a prefeitura e a organizadora do certame, devera o candidato, apds a homologagédo, interpor recurso € comprovar
0 pagamento da taxa para efetivar sua inscricdo mediante a apresentacdo do comprovante, conforme instrugdes
da Fundagdo Aroeira.

7 DAS ETAPAS, TIPOS DE PROVA, PONTUACAO MiNIMA PARA APROVACAO

7.1 O concurso publico sera realizado em Etapa Unica para os cargos que tém como requisito de escolaridade
Ensino Fundamental ou Ensino Médio.

7.2 O concurso publico sera realizado em duas etapas para os cargos que tém como requisito de escolaridade
Ensino Superior.

7.3 A Primeira Etapa ou Etapa Unica do concurso, conforme o cargo, consistira na realizagdo de provas objetivas,
de carater eliminatério e classificatorio, cuja pontuagdo maxima sera de 80,0 (oitenta) pontos para os cargos de
nivel superior e de 70,0 (setenta) pontos para os demais cargos.

7.4 Seré aprovado na Etapa Unica e no concurso ptblico, conforme o cargo, o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 35,0 (trinta e cinco) pontos e estiver classificado até o ponto de corte que corresponda a nota obtida
pelo candidato classificado na posi¢ao equivalente a soma das vagas abertas e das vagas do cadastro de reserva.
7.5 Em caso de Etapa Unica, havendo empate na tltima classificagio correspondente & soma das vagas abertas e
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das vagas do cadastro de reserva, serdo aplicados os critérios de desempate, sendo eliminados do certame os
demais candidatos.
7.6 Para os cargos que tém como requisito de escolaridade Ensino Superior sera aprovado na Primeira Etapa o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 40,0 (quarenta) pontos na Prova Objetiva e estiver classificado até
o ponto de corte que corresponda a nota obtida pelo candidato classificado na posigdo equivalente a soma das
vagas abertas ¢ das vagas do cadastro de reserva.
7.6.1 Havendo empate na ultima classificagdo correspondente a soma das vagas abertas ¢ das vagas do cadastro
de reserva, serdo aplicados os critérios de desempate, sendo eliminados do certame os demais candidatos.
7.7 A Segunda Etapa para os cargos que tém como requisito de escolaridade Ensino Superior tera carater
classificatorio, apenas, e consistira na Prova Titulos a ser realizada na data prevista no Anexo I — Cronograma.
7.8 Para os cargos que t€ém como requisito de escolaridade Ensino Superior sera aprovado no Concurso Publico o
candidato cujo somatorio de pontos da Primeira e Segunda Etapas seja igual ou superior a 40,0 (quarenta) pontos
e esteja classificado até o ponto de corte que corresponda a nota obtida pelo candidato classificado na posigado
equivalente a soma das vagas abertas e das vagas do cadastro de reserva.

8 DA PROVA OBJETIVA

8.1 A Prova Objetiva, para todos os cargos, sera realizada na data provavel estipulada no Anexo [ — Cronograma,
sendo que os locais e horarios serdo previamente divulgados nos sitios de divulgacdo do concurso, na internet:
www.aroeira.org.br ¢ www.catalao.go.gov.br .

8.2 As provas serdo realizadas na sede do municipio de Cataldo, Estado de Goids, podendo ser realizada, ainda,
em datas distintas, em razao da disponibilidade de locais para a sua realizagdo, em face do numero de candidatos
inscritos.

8.3 O contetido da avaliag@o na prova objetiva, para cada cargo, consta do Anexo Il deste edital, em conformidade
com o respectivo nivel de escolaridade, atribuigdes e responsabilidades do cargo.

8.3.1 Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do certame.

8.3.2 A prova objetiva sera de multipla escolha e cada questao conterd 04 (quatro) alternativas para resposta,
sendo que apenas 01 (uma) devera ser assinalada como correta.

8.3.3 Nao sera pontuada a resposta que contiver mais de uma ou nenhuma alternativa assinalada, possuir emenda
ou rasura no cartdo-resposta.

8.4 A pontuagdo da prova objetiva sera atribuida de acordo com as respectivas disciplinas, nimero e valor de cada
questdo, da seguinte forma:

NIVEL DE ESCOLARIDADE/CARGO/PROVAS/ NUMERO DE QUESTOES POR AREA DO
CONHECIMENTO/VALOR DE CADA QUESTAO/VALOR TOTAL DA PROVA

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
NUMERO VALOR VALOR
CARGO PROVA DE DA DA
QUESTOES QUESTAO PROVA
Engenheiro Ambiental Lingua Portuguesa 10 1,0 10,0
Engenhqro Civil . Matematica 10 10 10.0
Engenheiro Eletromecanico Conhecimentos Gerai 2 2
Engenheiro Quimico onhecimentos tyerais 5 2,0 10,0
Conhecimentos 25 2,0 50,0
Especificos
Total 50 - 80,0
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ENSINO MEDIO E/OU TECNICO COMPLETO
NUMERO VALOR VALOR
CARGO PROVA DE DA DA
QUESTOES QUESTAO PROVA
Almoxarife / Atendente ao Cliente / | Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0
Auxi.lia.lr Administrativo / . Matematica 10 1,0 10,0
Eletricista de Saneamento Béasico / Conheci :
Fiscal Leiturista / Mecanico De Gon 1cclnentos 5 2,0 10,0
Manutenc¢do de Bombas e Motores / eraﬁs -
Motorista / Operador de ETE / l(zjon e’(f:“lmentos 15 2,0 30,0
Operador de ETA / Operador de Spectlicos
Bombas / Porteiro / Supervisor de Total 40 - 70,0
Seguranga / Técnico em Edificagdes
/ Técnico em Quimica
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
NUMERO VALOR VALOR
CARGO PROVA DE DA DA
QUESTOES QUESTAO PROVA
Ajudante Geral de Saneamento Basico | Lingua Portuguesa 10 2,5 25,0
Matematica 10 2.5 25,0
Conhecimentos 10 2,0 20,0
Gerais
Total 30 - 70,0
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
NUMERO VALOR VALOR
CARGO PROVA DE DA DA
QUESTOES QUESTAO PROVA
Encanador de Saneamento Basico Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0
Pedreiro de Saneamento Basico Matematica 10 1.0 10,0
Conhecimentos
Gerais 5 2,0 10,0
Conhecimentos
Especificos 15 2,0 30,0
Total 40 - 70,0
8.5 Para a realizacdo da prova objetiva ndo sera permitido qualquer tipo de consulta a livros, codigos ou outros

impressos.

8.6 O prazo estipulado para duragdo da Prova Objetiva sera de 03 (trés) horas, sendo o portdo de acesso ao local
de provas fechado com 10 (dez) minutos de antecedéncia.

8.7 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de
60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido obrigatoriamente de caneta com tinta azul ou
preta, fabricada em material transparente, comprovante de inscri¢do ¢ do documento de identificacdo com foto
recente, podendo ser eliminado do Concurso Publico o candidato que se recusar a atender a esta determinagao.
8.7.1 O ingresso do candidato na sala onde serdo realizadas as provas somente sera permitido no horario
estabelecido, mediante a apresentagdo do comprovante de inscricdo e documento original de identidade com foto,
preferencialmente, o mesmo documento utilizado para inscricao.

8.7.2 E proibida a entrada de candidatos apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados.
8.7.3 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizag@o das provas, sem acompanhamento de fiscal, apos
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o sinal de inicio da prova.

8.7.3.1 Caso o candidato descumpra esta determinagdo, o fato sera registrado pelo fiscal de prova e o candidato

sera eliminado do concurso publico.

8.8 O candidato nao podera, durante a realizagdo das provas, portar ou fazer uso de quaisquer aparelhos eletronicos

(telefone celular, relogio do tipo databank, agenda eletronica, notebook, tablet, Macbook, Netbook, palmtop, bip,

receptor, gravador e outros aparelhos eletronicos semelhantes).

8.9 Caso o candidato esteja portando algum aparelho eletronico, este devera ser desligado, embalado no envelope

plastico fornecido, e lacrado, devendo permanecer debaixo da carteira até o final das provas.

8.9.1 O descumprimento desta instru¢ao ou o flagrante do candidato utilizando o aparelho durante a realizagdo

das provas implicara na sua eliminagdo do concurso, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

8.10 Fica vedada, durante a realizagdo das provas, qualquer comunicagdo entre os candidatos, bem como, a

utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, anotagdes, impressos, livros ou qualquer outro material de

consulta.

8.10.1 O descumprimento desta instrugdo implicara na eliminagdo do candidato, caracterizando-se tal ato como

tentativa de fraude.

8.11 A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletronico de leitura dtica, sendo garantido o

sigilo do julgamento.

8.11.1 As respostas as questdes da prova objetiva serao transcritas pelo candidato para o cartdo-resposta, que € o

unico documento valido para corregao eletronica.

8.11.2 O cartdo-resposta sera identificado mediante leitura dtica devendo ser assinado pelo candidato em campo

especifico.

8.11.3 Em nenhuma hipdtese havera substituigdo do cartdo-resposta, exceto por responsabilidade exclusiva da

organizagdo do concurso.

8.11.4 Qualquer anotacdo feita de forma incorreta, com emenda ou rasura, mesmo que legivel, ou questdes ndo

assinaladas serdo consideradas incorretas pelo equipamento de leitura otica do cartdo-resposta.

8.11.5 O preenchimento do cartio ou folha de respostas € de inteira responsabilidade do candidato, que devera

proceder em conformidade com as instrugdes contidas na capa do caderno de prova, ndo havendo substituigdo do

cartdo resposta por erro do candidato. O cartdo ou folha de respostas preenchida a 1apis ndo sera corrigido, sendo

aplicada a pontuagdo zero ao candidato.

8.11.6 Nao sera permitido que a folha ou cartio-resposta seja assinalado por outra pessoa, salvo em caso de

candidato que tenha deferida a solicitagdo de condi¢do especial para esse fim, no ato da inscrigdo. Nesse caso, o

candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela coordenacido do Concurso.

8.12 No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade, inclusive troca de tipo de prova ou

erro grafico relacionado a prova, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, o qual comunicara a coordenag@o

do concurso para solugdo da questao ou registro da ocorréncia na ata para posterior analise pela banca examinadora

e pela comissao fiscalizadora do concurso.

8.13 O candidato ndo podera entregar a prova objetiva e sair do prédio antes de decorrido o tempo de 01 (uma)

hora do inicio e, somente quando estiverem faltando 30 (trinta) minutos para o término podera levar consigo o

caderno de provas. O candidato que, por qualquer motivo, insistir em sair, descumprindo o aqui disposto, devera

assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado pelo coordenador

do local, passando a condicao de excluido do certame.

8.14 Apos o término da prova objetiva o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao Fiscal de Sala o Caderno

de Prova e o Cartao-Resposta, sob pena de ser eliminado do concurso publico.

8.14.1 O Caderno de Prova, apés vistoria, sera devolvido ao candidato, no periodo previsto no item 8.13.

8.15 Caso seja constatado por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial,

administrativa ou judicial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, em qualquer tempo e apds lhe ser assegurado o

direito ao contraditério e a ampla defesa, podera ser eliminado do concurso publico.

9 DA PROVA DE TITULOS
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9.1 A Prova de Titulos tera carater classificatorio, apenas, ndo gerando nenhum prejuizo ao candidato que néo
entregar titulos.

9.2 Concorrerdo a contagem de pontos por titulos os candidatos aprovados na Primeira Etapa - Prova Objetiva
para os cargos que t€ém como requisito de escolaridade Ensino Superior.

9.3 A Prova de Titulos terd o valor maximo de 10,0 (dez) pontos, atribuidos de acordo com o Quadro de
Avaliacao de Titulos, como discriminado no quadro a seguir.

9.4 A Prova de Titulos sera constituida pela entrega, por meio eletronico, de copias digitalizadas dos titulos.
9.5 A documentacdo comprobatoria de titulagdo devera ser enviada em arquivos no formato PDF e com tamanho
maximo de 1 MB (1.024 KB). Os arquivos deverdo estar legiveis e ndo sera permitido o envio de arquivos em
outro formato.

9.6 Os titulos deverdo ser entregues de acordo com as instru¢des da Fundagdo Aroeira, a serem divulgadas no
sitio www.aroeira.org.br por ocasido da divulgag@o da Convocagdo Preliminar dos candidatos aos cargos de nivel
superior selecionados para a Prova de Titulos.

9.7 A Prova de Titulos terd o valor maximo de 10,0 (dez) pontos, atribuidos de acordo com o Quadro de
Avaliacdo de Titulos, como discriminado no quadro a seguir.

QUADRO DE AVALIACAO DE TiTULOS

VALOR VALOR

TITULOS UNITARIO | MAXIMO

Diploma ou habilitagdo legal equivalente de conclusido de curso de pos-
graduacio stricto sensu, em nivel de Doutorado (na area em que
concorre, de acordo com a Tabela de Areas do Conhecimento — CAPES), 4,0 4.0
obtido até a data de entrega dos Titulos, até o limite de 1 (um) diploma.
Diploma ou habilitagdo legal equivalente de conclusdo de curso de pos-
graduacio stricto sensu, em nivel de Mestrado (na area em que concorre,
de acordo com a Tabela de Areas do Conhecimento — CAPES), obtido até 3,0 3,0
a data da entrega dos Titulos, até o limite de 1 (um) diploma.
Certificado de curso de pos-graduacdo lato sensu, em nivel de
especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas (na area em que
concorre, de acordo com a Tabela de Areas do Conhecimento — CAPES),

. C . - . . 1,0 3,0
cuja data de inicio seja anterior a data de publicacdo deste edital e obtido
até a data de entrega dos titulos, até o limite de 3 (trés) certificados.
Valor maximo de pontos - 10,0

9.8 O candidato tera acesso ao ambiente de entrega e consulta de entrega de titulos, exclusivamente, por meio
do sistema da Fundagdo Aroeira, mediante utilizagdo de nome de usuario e senha.

9.9 Sera admitida como documento comprobatorio, nos casos de titulos de Mestrado ou Doutorado, a Ata de
Defesa da Dissertag@o ou Tese, desde que datada dentro do limite de 360 (trezentos e sessenta dias) dias anteriores
a data de entrega do titulo.

9.10  Sera admitida como documento comprobatorio de conclusdo de curso de Especializacdo a Declaracao
ou Certiddo de conclusdo, desde que acompanhada de Historico Escolar contendo as datas de inicio e término do
curso, a relagdo das disciplinas e dos docentes, com as respectivas titulagoes, ¢ os dados da instituigdo de ensino
superior autorizada pelo MEC, nos termos da legislagéo.

9.11 No caso de Especializagdo, somente serdo aceitos documentos cuja data de inicio do curso seja anterior a
data de publicagdo deste edital.

9.12 Quando houver divergéncia de nome entre os dados da inscri¢do e os titulos apresentados pelo candidato,
este devera anexar comprovante oficial de alteragdo no nome.

9.13 Os documentos comprobatorios dos titulos somente serdo recebidos na data prevista no Anexo [ —
Cronograma e no horario estipulado.

9.14 Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por Instituicdo de Ensino Superior Completo
reconhecida pelo Ministério da Educag@o e Cultura.

9.15 O candidato que ndo realizar a entrega dos titulos na data e horarios estipulados recebera nota zero na Prova
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de Titulos, sem prejuizo da pontuagdo ja obtida, ndo cabendo pedido de recebimento posterior.

9.16 A entrega dos titulos somente podera ser realizada mediante acesso com senha individual ao sitio

Www.aroeira.org.br.

9.17 A Fundagdo Aroeira nido fornecera copia de documentos anexados no sistema eletrénico, podendo o

candidato fazer print da tela de entrega e efetuar consulta ao sistema com nome de usuario e senha.

9.18 Podera ser exigida, a qualquer tempo, a apresentagdo fisica de documentos anexados para verificacao e,

caso comprovada a irregularidade ou a ilegalidade do titulo apresentado, o candidato tera anulada a pontuacao

concernente, sem prejuizo das sangdes legais.

10. DA REALIZACAO DAS PROVAS

10.1 Todas as provas do concurso publico serdo realizadas na sede do municipio realizador do certame ou em
localidade vizinha, em razdo da disponibilidade de locais para a sua realizacdo, em face do numero de candidatos
inscritos, em locais definidos conjuntamente pela Comissao Especial de Fiscalizagdo do Concurso Publico e pela
organizadora do certame.

10.2 Sera considerado eliminado do certame o candidato que deixar de realizar qualquer prova.

10.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizagdo das provas o documento de
identidade, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento de boletim da ocorréncia policial
com data de até 30 (trinta) dias antes da data de realizagdo das provas, bem como outro documento que o
identifique. Nesta ocasido sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressdo digital em formulario proprio de ocorréncias.

10.4 A identificagdo especial, também, podera ser exigida do candidato quando o documento de identificagdo
suscitar dividas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do candidato.

10.5 Sao considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos orgaos
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, carteiras funcionais expedidas por o6rgdo publico
reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo com foto e Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social.

10.6 Nio serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, copias e protocolos ou documento digital.

10.7 O documento de identidade apresentado para acesso ao local de provas devera permanecer disponivel para
conferéncia, sobre a carteira e, desta forma, fica vedada a apresentacdo de documento digital, por ser proibida a
utilizacdo de qualquer dispositivo eletronico no recinto de provas.

10.8 O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida neste edital,
ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.9 Nao serdo realizadas provas fora do local, data e horarios previamente divulgados.

10.10 Sera automaticamente excluido deste Concurso Publico o candidato que, durante a realiza¢do das provas:
a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolu¢do da prova oralmente, por escrito ou através de
equipamentos eletronicos;

c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta ndo permitido;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrOnicos que permitam o armazenamento ou a
comunica¢do de dados e informacdes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicag¢do das provas ou autoridades
presentes;

f) afastar-se do local ou da sala da prova, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

h) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Provas;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) faltar ou chegar atrasado a qualquer prova;

k) tumultuar a realizag¢do das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados;

1) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

m) fizer, em qualquer momento, declaragéo falsa ou inexata;
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n) entrar ou permanecer no local das provas com vestimenta inadequada (trajando somente sunga, sem camisa,
com boné, com chapéu, com touca ou com gorro ou qualquer acessorio ou objeto ndo permitido).

10.11 E expressamente proibido ao candidato entrar ou permanecer com armas no local de realizagio das provas,
ainda que detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificagao.

10.12 O candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada para a execucdo das provas estara
automaticamente eliminado do concurso, devendo a recusa ou auséncia constar na ata da prova.

10.13 Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada para realizagdo das provas.

10.14 O candidato que ficar impossibilitado da realizagdo da prova por motivo de acidente sera eliminado do
concurso, ndo cabendo recurso contra esta decisdo.

10.15 Apos o inicio da prova o candidato somente podera retirar-se do local apds decorrida uma hora, sem levar
o caderno de provas.

10.16 Caso o candidato insista em deixar o local, o ato sera registrado no relatério de aplicagdo de prova e o
candidato sera eliminado do concurso publico.

10.17 O candidato somente podera retirar-se do local da prova, levando o Caderno de Prova, no decorrer dos
ultimos trinta minutos do periodo de aplicacdo.

11 DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 A classificag@o final dos candidatos sera ordenada por cargo, em ordem decrescente do somatdrio dos
pontos obtidos na etapa inica ou no somatorio das etapas, conforme o cargo.

11.2 A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, sendo uma contendo a pontuagio de
todos os candidatos aprovados e outra lista, especifica, dos candidatos aprovados na condi¢do de Pessoa com
Deficiéncia, quando se aplicar.

11.3 O candidato aprovado como Pessoa com Deficiéncia e aprovado na ampla concorréncia sera relacionado
em ambas as listas, porém, ocupara apenas uma vaga, podendo optar por aquela que lhe for mais conveniente na
ordem de convocagao para posse.

11.4 A classificagdo final sera realizada com a observancia do ponto de corte estabelecido pela soma das vagas
abertas e vagas do cadastro de reserva, de acordo com o item 2 deste edital, desde que o candidato tenha obtido
a nota minima exigida em cada fase do concurso publico.

11.5 Os candidatos classificados dentro do nlimero resultante da soma das vagas abertas ¢ para o cadastro de
reserva serdao considerados aprovados no certame, sendo os demais candidatos considerados eliminados.

11.6 Os candidatos aprovados para as vagas abertas serdo convocados conforme a necessidade e conveniéncia
da administrag¢do publica, observados os pardmetros orcamentarios e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

11.7 Os candidatos aprovados dentro do limite das vagas do cadastro de reserva nao adquirem direito a nomeagao
imediata, podendo vir a serem convocados em caso da desisténcia de candidatos aprovados para as vagas abertas
ou no caso de abertura de vagas durante o prazo de validade do concurso.

11.8 Na hipotese de empate entre os candidatos, durante as etapas, quando previsto, € na classificagdo final,
serdo aplicados, sequencialmente, os seguintes critérios de desempate:

a) para candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscri¢ao
tera preferéncia o mais idoso, nos termos do Art. 27, Paragrafo Unico, da Lei 10.741/03.

b) maior pontuagdo na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos, se houver;

¢) maior pontuagdo na prova de Titulos, se houver;

d) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

e) maior pontuagdo na prova de Matematica;

f) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Gerais;

g) maior idade;

h) exercicio da fungdo de jurado (art. 440 da Lei n.° 11.689/2008).

11.9 Para preenchimento do critério de alinea “h” o candidato devera anexar a documenta¢do comprobatéria no
sitio www.aroeira.org.br, até o ultimo dia de inscri¢do, mediante acesso com nome de usuario e senha.

11.10 Serdo aceitos como documentos comprobatorios: certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos
publicos emitidos pelos Tribunais de Justi¢a Estaduais e Regionais Federais do Pais, constando autenticacdo por
tabelionato.

12. DOS RECURSOS
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12.1 Cabera apresentacdo de recurso devidamente fundamentado perante a entidade organizadora do concurso,

no prazo de até 02 (dois) dias, contados a partir das 8 h do primeiro dia util subsequente até 23h59min do segundo

dia util subsequente a data de publicag@o do ato objeto do recurso.

12.2 Sao cabiveis recursos para impugnacao do edital, indeferimento do pedido de isen¢do da taxa, realizacdo

das provas, gabaritos preliminares, resultados preliminares, ou quaisquer outros atos do certame.

12.3 O candidato podera interpor recurso, exclusivamente, via internet, conforme as orientagdes contidas no sitio

www.aroeira.org.br.

12.4 Nos recursos contra gabaritos preliminares das provas objetivas devera ser interposto recurso especifico

para cada questdo e sera aceito, apenas, um recurso para cada questao, por candidato.

12.5 Nos demais casos, sera aceito um recurso por candidato, apenas.

12.6 Serdo negados, de plano, os recursos apresentados: sem fundamentacdo 16gica, em qualquer caso; sem o

preenchimento correto do formulario eletronico de recurso; com argumentagdes idénticas ao de outro recurso;

sem indicagdo completa de bibliografia consultada pelo candidato recorrente, no caso de gabarito preliminar.

12.7 Os pontos correspondentes a questdes anuladas, seja por iniciativa propria da instituigdo organizadora ou

em razdo de provimento a recurso, serdo atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova, indistintamente.

12.8 Em caso de erro material na divulgacdo de gabarito preliminar a questdo ndo serd anulada, cabendo a

Fundacgdo Aroeira a retificacdo e a divulgagdo do gabarito correto.

12.9 Para contagem do prazo de interposicao de recursos, excluir-se-a o dia da publicacdo e incluir-se-a o dia do

vencimento.

12.10 A entidade organizadora é soberana em suas decisdes, sendo considerada ltima instancia para julgamento

dos recursos quanto a avaliagdo de conhecimento tedrico e de titulos.

12.11 A Comissao Especial de Fiscalizagdo do Concurso Publico podera solicitar da entidade organizadora

parecer técnico especifico relativo aos recursos que forem apresentados.

13 DA NOMEACAO E DA POSSE

13.1 De acordo com os prazos estabelecidos pela administracdo publica, observada a disponibilidade
orcamentaria e a Lei de Responsabilidade Fiscal, o candidato aprovado dentro do nimero de vagas abertas sera
convocado através de edital publicado no sitio www.catalao.go.gov.br e no placar de avisos da Prefeitura
Municipal para, dentro do prazo estipulado, comprovar que possui os requisitos para posse no cargo, inclusive
exames médicos, devendo apresentar os documentos listados no Anexo IV.

13.2 O ndo comparecimento ou a falta de apresentagdo da documentacao referida no item 13.1 implicard na
anulacdo na eliminagdo do candidato do concurso publico, ressalvada a hipotese de desisténcia temporaria.
13.3 O candidato aprovado, quando convocado para tomar posse, podera desistir temporariamente desde que
apresente requerimento no prazo estipulado no edital de convocagao.

13.4 Em caso de desisténcia temporaria o candidato renunciara a sua classificacdo, passando a figurar em ultimo
lugar na lista de aprovados, aguardando nova convocagao, caso venha a ocorrer dentro do prazo de validade do
concurso publico.

13.5 A auséncia de manifestagdo do candidato, dentro do prazo de convocacdo, implicara em desisténcia
definitiva, resultando na sua desclassificagdo e exclusdo do concurso publico, em carater irrevogavel.

13.6 Nao serdo aceitos, no ato da apresentagdo para a posse, protocolos de documentos ou declaragdes de
conclusdo de curso comprobatdrio de requisito de escolaridade.

13.7 As copias de documentos somente serdo aceitas se acompanhadas dos originais, para fins de conferencia
pelo 6rgdo competente.

13.8 Os exames médicos exigidos, inclusive o exame médico especifico dos candidatos inscritos na condigao de
Pessoa com Deficiéncia (PcD), serdo custeados pelo candidato, quando convocado. O candidato que, por
qualquer motivo, ndo apresentar a documentagdo e os exames exigidos neste Edital ou ndo comprovar os
requisitos legais para posse, apos assegurado o direito de ampla defesa e do contraditério, perdera o direito a
investidura no cargo.

13.9 Apos a entrega dos documentos relacionados no Anexo IV deste edital e de outros constantes do ato de
convocacao, sendo constatado que o candidato ndo possui os requisitos legais ou for considerado inapto para
desempenho das atribui¢des do cargo, a nomeacao tornar-se-a sem efeito, ficando impossibilitada a posse no
cargo.
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13.10 O candidato aprovado e tendo cumprido o disposto no item 13 e subitens, sera nomeado para posse

imediata.

13.11 Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua nomeagao sera considerada sem

efeito.

13.12 O candidato empossado devera assumir suas atividades em dia, hora e local fixados no ato de lotacdo e

somente apds a posse efetiva ser-lhe-a garantido o direito a remuneragao.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A elaboracio, a aplicacdo, a correcdo das provas, o julgamento de recursos e a divulgagdo de resultados

parciais e finais serdo de responsabilidade da institui¢do organizadora do concurso cabendo a Comissao Especial

a fiscalizag@o de todas etapas do certame.

14.2 Este Edital podera sofrer eventuais alteracdes regulamentares, atualizagdes ou acréscimos até a data da

convocac¢ao dos candidatos para as provas, por meio de Edital de retificagdo ou complementacdo publicado no

placar ou 6rgdo oficial, jornal de grande circulagdo e nos sitios de divulgacao do concurso.

14.3 O Anexo | — Cronograma — podera ser alterado a qualquer tempo, em razdo de interesse da administragao

ou de motivo fundamentado pela instituicdo organizadora.

14.4 A entidade organizadora ndo se responsabiliza por despesas com viagens e hospedagem dos candidatos em

quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas as datas previstas no cronograma inicial.

14.5 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital serdo feitas por meio de Edital de retificagdo.

14.6 O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data da homologagao

dos resultados finais, podendo ser prorrogado por uma unica vez ¢ por igual periodo, mediante ato do chefe do

Poder Executivo.

14.7 Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatério de 03 (trés) anos,

durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo de desempenho para efetivagdo no cargo.

14.8 A inscricdo do candidato importara no conhecimento ¢ na aceitagdo tacita das condi¢des do Concurso

Publico tais como se acham estabelecidas neste Edital e eventuais alteragoes.

14.9 O Municipio de Cataldo e a instituicdo encarregada da realizagdo do certame ndo se responsabilizam por

quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao concurso publico.

14.10 Durante o prazo de validade do Concurso Publico deverd o candidato aprovado manter o enderego

atualizado junto a entidade organizadora ou setor de recursos humanos do 6rgdo publico responsavel, conforme

a fase, para eventuais convocacdes, ndo lhe cabendo reclamagdo caso ndo comunicar as mudangas do seu

endereco.

14.11 O candidato interessado podera relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso publico ou obter

outras informagdes pelo site da organizadora ou diretamente perante a comissdo especial fiscalizadora do

concurso publico.

14.12 O candidato que desejar comprovante de comparecimento nas provas devera solicita-lo ao coordenador

do local onde realizara a prova.

14.13 A homologacao dos resultados finais do concurso dar-se-a por ato do Chefe do Poder Executivo, a ser

publicado nos sitios de Internet da entidade organizadora e da Prefeitura, em jornal de grande circulagdo e no

Diario Oficial do Estado.

14.14 A Fundagio Aroeira e a Superintendéncia Municipal de Agua e Esgoto ndo fornecerdo declaragio de

aprovacdo no concurso publico, sendo valida para essa finalidade o Boletim Individual de Desempenho ¢ a

publicacdo do Decreto de Homologacao do resultado final do concurso publico.

14.15 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Fiscalizagdo do Concurso

Publico.

14.16 Integram este Edital os seguintes anexos: Anexo I — Cronograma; Anexo II — Contetido da avaliag@o;

Anexo III — Legislagdo, carga horaria semanal, requisitos e atribui¢des; Anexo IV — Documentos para a posse.

Assinado de forma

ROGERIO digital por ROGERIO

Catalao/GO, 18 de agosto de 2025. APARECIDO DA APARECIDO DA SILVA

SILVA PIRES:98622404153
. Dados: 2025.08.18
ROGERIO APARECIDO DA SILVA PIRES P IRES:98622404153 [ 13 03700

Superintendente Geral da SAE
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CONCURSO PUBLICO N.° 01/2025 — EDITAL N.° 01/2025
ANEXO I - CRONOGRAMA

DATAS EVENTOS

18/08/2025 |Publicacdo do Edital e Anexos.

22/09/2025- | Periodo de inscri¢cao via Internet no sitio www.aroeira.org.br.

23/10/2025

22/09/2025- | Prazo para solicitagdo de isencdo do pagamento de inscri¢do para candidatos inscritos

26/09/2025 |no CADUNICO.

30/09/2025 |Divulgagao do resultado preliminar dos requerimentos de isengao do pagamento de
inscri¢ao.

06/10/2025 |Divulgacao das respostas aos recursos interpostos contra o resultado dos requerimentos
de isengdo do pagamento de inscrigao.

Divulgagao do resultado final dos requerimentos de isengdo do pagamento de inscri¢ao.
Disponibilizagdo do documento comprobatorio da isencdo do pagamento da inscrigdo.

23/10/2025 |Ultimo dia para postagem dos laudos médicos dos candidatos que desejam concorrer
como pessoa com deficiéncia e/ou solicitaram atendimento especial para realizagdo das
provas.

Ultimo dia para requerimento de condigdes especiais para realizagdo das provas.

24/10/2025 | Ultimo dia para pagamento de inscricio.

29/10/2025 | Publicagao da relagdo preliminar das inscri¢gdes homologadas.

Publicacao darelagdo preliminar das inscrigdes homologadas na condi¢do de Pessoa com
Deficiéncia.

Publicacdo do resultado preliminar de solicitacdes para atendimento especial para a
realizacdo das provas.

31/10/2025 |Data final para o candidato que efetuou o pagamento de sua inscri¢ao, dentro do prazo
previsto no Edital, e ndo teve sua inscricdo homologada, apresentar o comprovante de
pagamento ou documento comprobatdrio de isen¢@o e 0 Documento de Identificagéo.

04/11/2025 | Publicagdo das respostas aos recursos contra a publicacdo da relacdo preliminar das
inscri¢des homologadas.

Publicacdo das respostas aos recursos contra a relacdo preliminar das inscrigdes
homologadas na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia.

Publicacao das respostas dos recursos contra o resultado preliminar de solicitagdes para
atendimento especial para a realizacdo das provas.

Publicacdo da relacdo final das inscri¢des homologadas.

Publicacao da relacdo final inscrigdes deferidas na condi¢do Pessoa com Deficiéncia.
Publicagdo do resultado final de solicitagdes para atendimento especial para a realizagao
das provas.

18/11/2025 |Divulgagao do comunicado que informa o local de realizagdo das provas objetivas, no
sitio www.aroeira.org.br.

23/11/2025 |Realizacdo da Primeira Etapa (cargos de nivel superior) e Etapa Unica (demais
cargos) - Provas Objetivas.

24/11/2025 |Publicagdo dos gabaritos preliminares das Provas Objetivas.

05/12/2025 |Publicacdo das respostas dos recursos contra os gabaritos preliminares das Provas
Objetivas.

Divulgagdo dos gabaritos finais das Provas Objetivas.

Visualizacdo do boletim individual de desempenho nas Provas Objetivas.

Visualizacdo do cartdo-resposta das Provas Objetivas.

Resultado preliminar das Provas Objetivas.

Resultado Preliminar da Primeira Etapa (cargos de nivel superior) e da Etapa Unica
(demais cargos).

Convocagdo preliminar dos candidatos aos cargos de nivel superior selecionados para a
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DATAS EVENTOS
Segunda Etapa — Prova de Titulos.
Convocagao preliminar dos candidatos inscritos na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia,
aprovados na Primeira Etapa ou Etapa Unica, para a pericia médica.
15/12/2025 |Publicacdo das respostas aos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da
Primeira Etapa (cargos de nivel superior) e da Etapa Unica (demais cargos).
Publicacdo das respostas aos recursos interpostos contra a convocacao preliminar dos
candidatos aos cargos de nivel superior selecionados para a Segunda Etapa — Prova de
Titulos.
Publicacdo das respostas aos recursos interpostos contra a convocacao preliminar dos
candidatos inscritos na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia, aprovados na Primeira Etapa
ou Etapa Unica, para a pericia médica.
Divulgagao do resultado final das Provas Objetivas.
Publicagdo da relagdo final dos candidatos aos cargos de nivel superior selecionados para a
Segunda Etapa — Prova de Titulos.
Convocagdo final dos candidatos inscritos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia,
aprovados na Primeira Etapa ou Etapa Unica, para a pericia médica.
16-12-2025- | Periodo para realizacao da pericia médica dos candidatos inscritos na condicao de
19/12/2025 | Pessoa com Deficiéncia (PcD) - conforme convocacao.
Periodo para postagem de documentos para a Prova de Titulos no sitio
www.aroeira.org.br (cargo de nivel superior).
05/01/2026 |Resultado Preliminar da pericia médica dos candidatos inscritos na condi¢do de Pessoa
com Deficiéncia (PcD).
Resultado Preliminar da Prova de Titulos.
09/01/2026 |Divulgagao das respostas aos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da
Prova de Titulos.
Divulgagdo das respostas dos recursos contra o Resultado Preliminar da pericia médica
dos candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD).
Resultado final da Prova de Titulos.
Resultado final da pericia médica dos candidatos inscritos na condi¢do de Pessoa com
Deficiéncia (PcD).
Resultado preliminar do Concurso Publico
15/01/2026 |Divulgagao das respostas dos recursos interpostos contra o Resultado preliminar do
Concurso Publico.
Divulgagao do Resultado Final do Concurso Publico.
Disponibilizagdo do boletim individual de desempenho.
23/01/2026 | Homologacao do resultado final do Concurso Publico.
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ANEXO II - CONTEUDO DA AVALIACAO
CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e analise de textos de géneros diversos; texto verbal e nio
verbal; elementos de comunicagao, niveis e fun¢des da linguagem; vicios de linguagem. Estrutura gramatical da
lingua portuguesa — fonologia: sons e letras, silabas, encontros vocalicos, digrafos, encontros consonantais,
ortografia, regras de acentuagdo, pontuagdo. Morfologia: estrutura e formagdo de palavras; elementos morficos e
seus significados; classes de palavras variaveis e invariaveis. Sintaxe: frase, oragdo e periodo; tipos de periodo.
Termos da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. Periodo simples e periodo composto. Sintaxe de
concordancia, colocacdo e regéncia.

2 MATEMATICA: Numeros naturais ¢ operacdes fracionarias e decimais. Expressio numérica e algébrica.
Conjuntos. MMC e MDC. Razdo. Propor¢do. Regra de trés. Porcentagem. Juros Simples e Juros Compostos.
Equacdo do 1.° e 2.° graus. Progressdes. Estatistica basica. Analise Combinatéria: (Permutagdo, Arranjos,
Combinagao). Probabilidade. Medidas de Comprimento e Superficie. Medidas de volume e Capacidade. Medida de
Massa. Nogoes de logica.

3 CONHECIMENTOS GERALIS: Cultura, Economia, Historia e Geografia do Estado de Goias. Lei Organica do
Municipio e Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de CATALAO. Evolugdo histérica do municipio,
origem, processo constitutivo, o municipio e suas transformacdes, o cotidiano e as atualidades nas areas de
economia, educagdo, politica, cultura, esporte, lazer, salide, meio ambiente e social. Aspectos geograficos do
municipio. Temas atuais de diversas areas em evidéncia no mundo e no Brasil: politica, economia, sociedade,
cultura, meio ambiente, tecnologia, educagao, saude e direitos humanos.

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 ENGENHEIRO AMBIENTAL - Planejamento ¢ Gestdo Ambiental. Nogdes de calculo, geometria analitica,
fisica, quimica geral e inorganica. Mecanica dos Materiais. Quimica e Geotecnia Ambiental. Satide e Higiene
Ambiental. Estatistica Aplicada. O Ambiente Industrial. Gestdo Ambiental na Induastria (ISO 14.000). Auditorias
Ambientais. Rotulagem Ambiental e Analise de Ciclo de Vida. Legislagdo e Licenciamento Ambiental. Tecnologia
limpa. Prevencdo da Polui¢do. Ecossistemas: definicdo e estrutura. Reciclagem da matéria e fluxo de energia.
Cadeias Alimentares. Sucessdo ecoldgica. O Meio Aquatico: a agua na natureza. Uso da agua e requisitos de
qualidade. ParAmetros Indicadores da Qualidade da Agua. Abastecimento de Agua. Reuso da dgua. Tratamento de
Esgoto. Principais Doencas associadas com a agua. Matéria organica. Demanda quimica de oxigénio (DQO).
Demanda bioquimica de oxigénio (DBO). Zoneamento ambiental. Desenvolvimento sustentdvel. Objetivos do
Estudo de Impacto Ambiental. Defini¢cio de Areas Degradadas. Causadores de Degradagdo. Solos Degradados.
Perdas Qualitativas e Quantitativas. Conservacdo ¢ Preserva¢do. Educacdo Ambiental na Empresa. Qualidade
Ambiental. A Bacia Hidrografica como Unidade de Planejamento. Mecanismos de Educacdo e Conscientizacdo
Ambiental.

4.2 ENGENHEIRO CIVIL - Projetos e execucdo de obras civis: arquitetonicos, estruturais (concreto, ago e
madeira), fundacdes, instalacdes elétricas e hidrossanitarias; elaboragdo de termos de referéncia e projetos basicos.
Topografia e terraplenagem; locacdo de obra; sondagens; instalagdes provisorias. canteiro de obras; protegdo e
segurancga, depodsito e armazenamento de materiais, equipamentos ¢ ferramentas. Fundagdes. Escavagoes.
Escoramentos. Estruturas metalicas, de madeira e de concreto; formas; armacao; alvenaria estrutural; estruturas pré-
fabricadas. Controle tecnoldgico. Argamassas. Instalagdes prediais. Alvenarias e revestimentos. Esquadrias.
Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo. Seguranga e¢ Higiene do Trabalho. Ensaios de Recebimento da Obra.
Desenho técnico Projetos complementares: elevadores, ventilagdo-exaustdo, ar condicionado, telefonia, prevencao
contra incéndio — compatibilizagdo de projetos. Especificacdo de materiais e servigos: caderno de encargos.
Materiais de construgdo civil: aglomerantes—gesso, cal, cimento portland, agregados e argamassa. Concreto:
dosagem e tecnologia do concreto. Ago. Madeira. Materiais Ceramicos. Vidros. Tintas e Vernizes. Instalagdes
Prediais. Instalagoes Elétricas. Instalagdes Hidraulicas. Instalacdes de Esgoto. Instalagdes de Telefone e Instalagoes
Especiais (protecdo e vigilancia, gés, ar comprimido, vacuo e agua quente). Fiscalizacdo. Acompanhamento da
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aplicagdo de recursos (medigdes, emissdo de fatura, etc.). Controle de materiais (cimento, agregados aditivos,
concreto usinado, ago, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.). Controle de execugdo de obras e servigos.
Planejamento e programacdo de obras: orcamento e composi¢do de custos unitarios, parciais e totais, BDI e encargos
sociais — levantamento de quantidades; planejamento e cronograma fisico-financeiro — PERT-COM e histograma
de méao de obra. Operagdo e controle de obra, procedimentos gerenciais € acompanhamento de obras. Construgéo:
organizacdo do canteiro de obras, execugdo de fundagdes (sapatas, estacas e tubuldes), alvenaria, estruturas e
concreto, ago ¢ madeira, coberturas ¢ impermeabilizagdo, esquadrias, pisos e revestimentos, pinturas, instalagdes
(agua, esgoto, eletricidade e telefonia). Nogdes de irrigacdo, pavimentacao de vias, terraplenagem e drenagem, de
hidraulica, de hidrologia e solos. Documentagdo da obra: diarios ¢ documentos de legalizagdo. Patologia das obras
de engenharia civil (causa, prevengao e recuperagdo). Patologia das fundagdes. Patologia do concreto. Licitagdes e
contratos da Administracdo Publica Lei n.° 8.666, de 21/06/1993 e alteragdes posteriores. Conhecimentos basicos
em AutoCAD, Project, planilhas eletronicas e editor de textos. NR 05 — Comissao Interna de Prevencdo de
Acidentes. NR 06 — Equipamentos de Protecdo Individual - EPI. NR 08 — Edificagdes. NR 09 — Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA. NR 11- Transporte, Movimentagdo, Armazenagem ¢ Manuseio de
Materiais. NR 21 — Trabalhos a céu aberto. NR 25 — Residuos Industriais. Legislagio Ambiental. Politica Nacional
do Meio Ambiente. Diretrizes Nacionais para o Saneamento Basico. Politica Estadual de Saneamento atualmente
em vigor. Gestdo Estratégica da Qualidade: normatizag¢ao (normas NBR/ISO atinentes a area de atuagdo), auditoria
e certificacdo para a qualidade.

4.3 ENGENHEIRO ELETROMECANICO - Planejamento e controle de projetos de baixa e média tensio,
instalacdes elétricas, prediais, correcdo do fator de poténcia, sistemas de aterramento e protecdo contra descargas
atmosféricas, sistemas de protegdo elétrica, fundamentos de eletronica, tecnologia de materiais na area elétrica e
eletronica. Conceitos gerais de area elétrica (redes Triangulo e Estrela), motores, sistemas trifasicos, poténcia util e
aparente, eletronica analogica e digital, Controle e Servomecanismo. Eletronica de Poténcia. Interpretacdo de
Normas NBR 5000. Conceitos sobre Teleprocessamento. Conceitos sobre Redes de Computadores. Conceitos sobre
Telecomunicagdes. Analise de ROI: Retorno sobre os Investimentos. Conhecimentos sobre Redes PERT/COM.
Instalagdes Hidraulicas. Motores e Bombas de Servigo na Manutengao Predial. Ensaios Mecanicos. Instrumentagao.
Vibracdes Mecanicas. Maquinas Térmicas. Materiais de Constru¢cdo Mecénica. Resisténcia dos Materiais. Mecanica
Aplicada as Maquinas. Elementos de Maquina. Termodindmica. Mecanica dos Fluidos. Principios de Transferéncia
de Calor: condugdo, convecgdo e radiagdo. Técnicas de Soldagem. Projeto, Instalagdo ¢ Manutencdo. Sistemas de
Transporte Vertical e Horizontal (elevadores, montacargas, escadas e esteiras rolantes). Ar condicionado,
Refrigeracdo, Ventilagdo e Exaustdo Mecanica. Refrigeragdo Central: chiller, fan coil, self contained,
termoacumulagdo por gelo e por agua gelada, trocadores de placa. Maquinas Térmicas e Instalagdes Pertinentes
(sistemas de aquecimento solar, caldeiras, elétrico, gas GLP). Sistemas de Prevengdo e Combate a Incéndio
(deteccdo, alarme e combate). Licitagdes e Contratos relativos as Obras e Servigos de Engenharia: Lei n°® 8.666/93.
Gerenciamento de obras: Metodologia e Procedimentos. Principios de Desenho Técnico Auxiliado por Computador
- CAD, em conformidade com as normas da ABNT. NR 05 — Comissdo Interna de Prevencgdo de Acidentes. NR 06
— Equipamentos de Proteg@o Individual - EPI. NR 09 — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA.
Legislagdo Ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente. Diretrizes Nacionais para o Saneamento Basico.
Politica Estadual de Saneamento atualmente em vigor. Gestao Estratégica da Qualidade: normatizagdo (normas
NBR/ISO atinentes a area de atuacdo), Auditoria e Certificagdo para a Qualidade.

4.4 ENGENHEIRO QUIMICO - Estatistica; Normas e Seguranga em Laboratorio; Fendmenos de transporte de
momento, calor e massa; Numeros adimensionais; Balancos de massa e energia; Cinética Quimica; Leis de
velocidade; Reatores em batelada; Reatores com escoamento continuo; Balango molares; Mecénica dos fluidos;
Medigao e transporte de fluidos; Perda de carga em tubulagdes; Curvas de bombas; NPSH; Transferéncia de calor
e massa; Operagoes unitarias; Flotacao; Destilagdo; Secagem; Filtragao; Absor¢ao; Adsorgdo; Sistemas de medidas;
Sistema métrico; Sistema internacional; Sistema ingl€s; Termodinamica; Primeira e segunda lei da termodinamica;
Termodinamica de solugdes; Equagdes de estado; Sistemas bifasicos; Equilibrio liquido-vapor.
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ANEXO II - CONTEUDO DA AVALIACAO,
CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO MEDIO COMPLETO

1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e analise de textos de géneros diversos; texto verbal e nio
verbal; elementos de comunicagao, niveis e fun¢des da linguagem; vicios de linguagem. Estrutura gramatical da
lingua portuguesa — fonologia: sons e letras, silabas, encontros vocalicos, digrafos, encontros consonantais,
ortografia, regras de acentuagdo, pontuagdo. Morfologia: estrutura e formagdo de palavras; elementos morficos ¢
seus significados; classes de palavras variaveis e invariaveis. Sintaxe: frase, oragdo e periodo; tipos de periodo.
Termos da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. Periodo simples e periodo composto. Sintaxe de
concordancia, colocacdo e regéncia.

2 MATEMATICA: Numeros naturais e operacdes fracionarias e decimais. Expressio numérica e algébrica.
Conjuntos. MMC e MDC. Razao. Proporgdo. Regra de trés. Porcentagem. Juros Simples ¢ Juros Compostos.
Equacdo do 1.° e 2.° graus. Progressdes. Estatistica basica. Analise Combinatéria: (Permutagdo, Arranjos,
Combinagao). Probabilidade. Medidas de Comprimento e Superficie. Medidas de volume e Capacidade. Medida de
Massa. Nogoes de logica.

3 CONHECIMENTOS GERALIS: Cultura, Economia, Historia e Geografia do Estado de Goias. Lei Organica do
Municipio e Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cataldo de Goias. Evolugao histérica do municipio,
origem, processo constitutivo, o municipio e suas transformacdes, o cotidiano e as atualidades nas areas de
economia, educagdo, politica, cultura, esporte, lazer, salide, meio ambiente e social. Aspectos geograficos do
municipio. Temas atuais de diversas areas em evidéncia no mundo e no Brasil: politica, economia, sociedade,
cultura, meio ambiente, tecnologia, educagao, saude e direitos humanos.

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 ALMOXARIFE - Fundamentos de Almoxarifado: tipos de almoxarifado. normas de satude, higiene, seguranca
do trabalho e preservacdo do meio ambiente. Gestdo de Estoques ¢ Armazenagem: classificacdo, padronizacdo e
normalizacdo de materiais. Classificacdo de estoques. Classificagdo ABC. Sistemas de Gestdo de Estoques.
Armazenagem. Procedimentos de recebimento de materiais. Inventario fisico. Equipamentos para manuseio e
movimentacdo de materiais. Lancamento e conferéncia de dados. Controle de estoque. Controle patrimonial.
Conformidades dos processos. Langamentos de entradas e saidas de notas fiscais. Conhecimentos fiscais. Nog¢oes
de rotinas administrativas. Nogdes de praticas de compras.

4.2 ATENDENTE AO CLIENTE - A imagem da organizagdo. Relagdes Humanas na Empresa. Trabalho em
Equipe. Automotivagdo. Inteligéncia emocional. Principios fundamentais para um bom atendimento. Conceito de
cliente. Tipos de clientes e como lidar com cada tipo. Satisfagdo, valor e retencao de clientes. Etiqueta empresarial:
comportamento, aparéncia, cuidados no atendimento pessoal e telefonico. Atendimento telefénico e pessoal.
Transferéncia de Chamadas. Sistemas telefonicos. Tratamento Pessoal. Como atender chamadas externas e como
anotar recados. Comunica¢ao Verbal e Nao Verbal. Assertividade, Comunicacdo Assertiva. Marketing em empresas
de servigos. Como lidar com a concorréncia. Propaganda e promogao. Telemarketing. Etica profissional. Rotinas de
recepgdo. Nogoes de seguranca patrimonial.

4.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Linguagem dos Atos Oficiais: impessoalidade, formalidade,
padronizacdo, concisdo e clareza. Documento Oficiais: introdug@o, pronomes de tratamento. Conhecimentos sobre
ata, atestado, circular, declaragdo, edital, oficio, portaria, processo, requerimento, relatérios, convénios, contratos,
guias de pagamento. Nogdes de organizagdo de documentos em ordem cronologica e alfabética. Nogdes de manuseio
e organizagdo de arquivo. Nog¢des sobre arquivo de documentos e correspondéncias em geral. Pesquisa de
documentos e correspondéncias em arquivos ¢ ficharios. Utilizagdo de planilhas eletronicas. Utiliza¢ao de editores
de textos. Certificados digitais. Assinaturas digitais. Conhecimentos sobre licitagdo - Lei n.® 14.133/2021.

4.4 ELETRICISTA DE SANEAMENTO BASICO -Nocées sobre Eletricidade: Eletricidade: corrente e tensdo
CC e CA; resisténcia; codigo de cores; primeira e segunda leis de Ohm; associagdo série e paralela de resistores;
poténcias em CA e fator de poténcia; tensdo e corrente trifasica. Instrumentos de medidas elétricas: multimetros
analogico e digital, wattimetro, alicate amperimetro. Transformadores monofasicos e trifasicos: relacdes de
transformacao, tipos e especificacdes. Motores CC e CA: tipos, especificagdes ¢ modos de operagdo. Relés
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eletromecanicos: tipos e especificagdes. Comandos elétricos: dispositivos de comando, protegdo e sinalizagio;
circuitos de acionamento de motores. Instalacdes elétricas: diagramas multifilar e unifilar de circuitos basicos;
aterramento; tipos de cabos, eletrodutos, dispositivos de protecdo (disjuntores termomagnéticos, DR, DPS e
fusiveis), tomadas e interruptores; instalagdo de cabos, eletrodutos, pontos de luz, minuteria, dispositivos de
protecdo e quadros de distribuigdo; tipos e especificagdo de lampadas; emendas. Equipamentos de Protecao
Individual (EPI). Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPC. NR 10 - Seguranga em Instalacdes e Servicos de
Eletricidade. Leitura e Interpretacdo de Desenho e Circuitos Elétricos. Motores Elétricos. Geradores.
Transformadores. Interpretar e aplicar normas técnicas, padroes e legislacdo vigente referente a area de atuacao.

4.5 FISCAL LEITURISTA - Leitura de hidrometros, Conhecimento e tipologia de hidrometros. Nogdes sobre
corte e religagdo de agua, Nogdes de lacragdo de hidrometros. Afericdo e testagem de hidrometros. Conhecimentos
basicos de hidraulica e equipamentos utilizados em redes de agua e esgoto. Conhecimento de sistema métrico
decimal. Conhecimentos basicos do leiturista. Problemas técnicos e mecanicos dos hidrometros; a aferi¢do; a vazao.
Capacidade dos hidrometros. Sistemas de transmissdo de um hidrémetro com nogdes de informatica. Manuseio ¢
utilizacdo de ferramentas, produtos e materiais de trabalho. Qualidade no atendimento ao publico. Relagdes humanas
no trabalho. O papel do leiturista nas atividades de saneamento. Resolugdo ARESPCJ N° 482, 15 de fevereiro de
2023.

4.6 MECANICO DE MANUTENCAO DE BOMBAS E MOTORES - Nogdes de Desenho Técnico. Calculo
técnico. Metrologia. Ferramentas e Processos de Manutencdo Mecanica. Instalagdo, Montagem, Desmontagem,
Lubrificagdo e Manutencdo Preventiva e Corretiva de Maquinas Rotativas, Motores, Bombas Centrifugas de Eixo
Horizontal ou Vertical, Bombas Dosadoras, Compressores ou Sopradores de Ar, Registros de Gaveta, Valvulas
Borboleta, Comportas, Valvulas de Retencdo. Tecnologia de Materiais de Construgao Mecanica. Conhecimentos
sobre higiene e seguranca do trabalho. Etica na prestacio de servigos. Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).
Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC). Processos de fabricagdo mecanica. Elementos de maquina. Nogdes de
Hidraulica e Pneumatica. Automagéo Industrial.

4.7 MOTORISTA - Legislagdo de Transito: Codigo de Transito Brasileiro — Lei 9.503/1997, seus anexos e seus
posteriores regulamentos. Dire¢ao Defensiva. Diregao Ofensiva. Sinalizacao de transito: A Sinalizacdo de Transito;
Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentagdo; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de
Indicacdo; Sinalizagdo Vertical e Horizontal. Nogdes gerais de circulagdo e conduta. Transporte, movimentagao,
armazenagem e manuseio de materiais - NR 11. Prevengdo contra Incéndio — NR 23. Conhecimentos Elementares
de Mecanica de Automoveis: Vistoria Inicial: verificagdo do nivel de dleo, de agua, de combustivel e do liquido de
freio, luzes, equipamentos obrigatorios. Identificacdo de defeitos mecanicos. Principios de funcionamento dos
veiculos. Servigos de Operagao de Maquinas, bem como sua conservagio e funcionamento. Conhecimentos basicos
de operacdo de retroescavadeira, pa-carregadeira, trator de lamina, guindaste, empilhadeira, motoniveladora e
outros. Lubrificagdo de pinos e verificagdo de nivel de 6leo e estado dos filtros. Reparos de emergéncia. Conservagio
de maquinas e equipamentos. Guarda e aquisi¢do de material de reparos e reposi¢ao. Respeito ao Meio Ambiente e
Convivio Social. Cidadania e Meio Ambiente.

4.8 OPERADOR DE BOMBAS - Nogdes de hidraulica: pressdo, vazdo e altura manométrica; tipos de sistemas
de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario; nogdes sobre captacao, aducao, tratamento e distribui¢ao de agua;
nogdes sobre coleta e bombeamento de esgoto; tipos de bombas hidraulicas (centrifugas, submersiveis, de
deslocamento positivo, entre outras) e suas aplicagdes; componentes e funcionamento das bombas; curvas
caracteristicas de bombas; cavitacdo: causas, efeitos e formas de prevengdo; procedimentos de operagdo: partida,
parada e controle de funcionamento; verificacdo de pardmetros operacionais; leitura e interpretacdo de instrumentos
de medi¢do (mandmetros, vacudmetros e afins); manutencdo preventiva e corretiva: lubrificacdo, limpeza,
substituicdo de componentes simples (vedagdes, rolamentos, juntas), inspe¢do ¢ identificagdo de ruidos, vibragdes
e superaquecimento; nogoes de instalagdes elétricas aplicadas a bombas: comandos de partida (direta, estrela-
triangulo, soft starter), cuidados com painéis elétricos e seguranga em eletricidade (NR-10 — nogdes); seguranga no
trabalho: uso de Equipamentos de Protecdo Individual e Coletiva, prevencdo de acidentes com maquinas e
equipamentos (NR-12 — nog¢des), seguranga em espagos confinados (NR-33 — nog¢des), procedimentos em caso de
vazamentos ¢ derramamentos; protecdo ambiental e descarte de residuos; no¢des da Lei n°® 11.445/2007 (Diretrizes
Nacionais para o Saneamento Basico); regulamentos e procedimentos internos do 6rgdo municipal relativos a
operagdo de bombas e equipamentos de bombeamento.
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4.9 OPERADOR DE ETE (ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO) - Sistema de tratamento de esgoto:
principais tipos de sistemas, (lagoas, filtros anaerdbios, reatores); Pré-tratamento: gradeamento; desarenadores;
caixas de gordura; finalidade e operagdo. Processos Bioldgicos: conceitos basicos; lagoas de estabilizagdo; lodos
ativados; processos anaerobios. Decantagdo secundaria: conceitos; operagdo e controle; remocdo de soélidos.
Tratamento de lodos: espessamento; digestdo; secagem; destinagdo final. Desinfec¢dao de efluentes: métodos de
desinfec¢do; dosagem de desinfetantes; monitoramento. Monitoramento e controle de qualidade: parametros de
qualidade do esgoto tratado; amostragem; analises laboratoriais. Manutengio de equipamentos ¢ instala¢des: rotinas
de manutencdo; limpeza e conservagdo. Aspectos ambientais: licenciamento ambiental; descarte adequado de
residuos. Conhecimentos sobre Operagdo ¢ manutencao de Estacdes de Tratamento e de recalque dos sistemas de
agua e esgoto. Fases de tratamento quimico de agua. Preparagdo de solugdes e dosagens de produtos quimicos.
Operacao e controle de valvulas, registros, equipamentos, motores, comportas ¢ agitadores ¢ aparelhos. Analises
fisico-quimicas. Lei Estadual n.° 47.397/2002 - Prevengdo da polui¢do do solo, ar ¢ agua. Utilizagdo de planilhas
eletronicas, editores de textos.

4.10 OPERADOR DE ETA (ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA) - Transformac¢des Quimicas:
Reconhecimento, Interpretacdo, Representagdo e Aspectos Quantitativos; Elementos Quimicos; Tabela Periodica;
Propriedades; Ligagdes Quimicas; Ciclos: da Agua, do Carbono, do Enxofre e do Nitrogénio; Solugdes e Coldides;
Quimica Inorganica; Cinética Quimica; Equilibrios Quimicos; Quimica Organica: Fungdes, Isometria, Reacdes,
Polimeros; Legislacdo pertinente a qualidade dos mananciais, agua tratada e aguas residuarias. Conhecimento de
Quimica em geral do Ensino Médio. Bibliografia: Livros técnicos de Quimica abrangendo os assuntos citados.
Manual de controle da qualidade da agua para técnicos que trabalham em ETAS / Ministério da Satde, Fundagio
Nacional de Saude. Brasilia: Funasa, 2014. Ultima modificacdo: 05 de dezembro de 2021. Acesso em:
http://www.funasa.gov.br/web/guest/biblioteca-eletronica/publicacoes/saude-ambiental.

4.11 PORTEIRO - Nogodes de atendimento e recepgdo: técnicas de recepcdo e acolhimento de visitantes e
servidores; comunicagdo verbal e ndo verbal adequada ao atendimento; postura profissional e apresentagdo pessoal;
atendimento a pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida (acessibilidade e cordialidade); nogdes de protocolo
¢ encaminhamento de visitantes. Controle de acesso e seguranga patrimonial: procedimentos para entrada e saida
de pessoas e veiculos; registro de visitantes e prestadores de servico; uso de crachas, senhas e autorizagdo de acesso;
identifica¢do de situagdes suspeitas e prevengdo de incidentes; cooperagdo com vigilancia e seguranga interna.
Nogdes de seguranga no trabalho: uso correto de equipamentos de protecdo individual (EPI); procedimentos em
casos de emergéncia (incéndio, vazamento, curto-circuito); primeiros passos em evacuagdo de areas; prevengao de
acidentes em areas de circulagdo. Etica e conduta no servigo publico: sigilo e discrigdo no tratamento de
informagdes; relacionamento com servidores, visitantes e superiores; respeito as normas e regulamentos internos do
orgdo municipal. No¢des sobre o 6rgdo municipal de agua e esgoto: fungdes e servigos basicos prestados
(abastecimento de agua, tratamento e distribui¢do); importancia do saneamento basico para a saude publica;
principais instalagdes e areas de risco (reservatorios, estagdes de tratamento, oficinas). Rotinas administrativas
basicas: recebimento e entrega de correspondéncias; preenchimento de formularios simples; uso basico de telefone
e radio comunicador. Normas e regulamentos aplicaveis ao setor: Nogoes da Lei n® 11.445/2007 (Diretrizes
Nacionais para o Saneamento Basico) — conteudo geral; no¢des de seguranca e meio ambiente relacionadas a
servigos de agua e esgoto.

4.12 SUPERVISOR DE SEGURANCA - Conhecimentos especificos: Normas regulamentadoras e seus anexos:
NR 01 - Disposi¢des Gerais ¢ Gerenciamento de Riscos Ocupacionais; NR 03 — Embargo e Interdigdo; NR 04 -
Servigos Especializados em Seguranga e em Medicina do Trabalho; NR 05 - Comissdo Interna de Prevencéo de
Acidentes e de Assédio — CIPA; NR 06 - Equipamentos de Prote¢do Individual — EPI; NR 09 - Avaliagao e Controle
das Exposi¢des Ocupacionais a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos; NR 10 - Seguranga em Instalacdes e
Servigos em Eletricidade; NR 11 - Transporte, Movimenta¢ao, Armazenagem ¢ Manuseio de Materiais; NR 17 —
Ergonomia; NR 18 - Seguranga e Saude no Trabalho na Industria da Constru¢do; NR 20 - Seguranca ¢ Satude no
Trabalho com Inflamaveis e Combustiveis; NR 21 — Trabalhos a Céu Aberto; NR 23 - Protecdo Contra Incéndios;
NR 24 - Condigbes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho; NR 26 - Sinalizacdo de Seguranca; NR 28 -
Fiscalizag@o e Penalidades; NR 33 - Seguranga ¢ Satude nos Trabalhos em Espacos Confinados; NR 35 - Trabalho
em Altura. Higiene Ocupacional: técnicas e métodos de avaliagdo quantitativa e qualitativa de ruido, calor e agentes
quimicos.
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e analise de textos de géneros diversos; texto verbal e nio
verbal; elementos de comunicagao, niveis e fun¢des da linguagem; vicios de linguagem. Estrutura gramatical da
lingua portuguesa — fonologia: sons e letras, silabas, encontros vocalicos, digrafos, encontros consonantais,
ortografia, regras de acentuagdo, pontuagdo. Morfologia: estrutura e formagdo de palavras; elementos morficos e
seus significados; classes de palavras variaveis e invariaveis. Sintaxe: frase, oragdo e periodo; tipos de periodo.
Termos da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. Periodo simples e periodo composto. Sintaxe de
concordancia, colocacdo e regéncia.

2 MATEMATICA: Numeros naturais ¢ operacdes fracionarias e decimais. Expressio numérica e algébrica.
Conjuntos. MMC e MDC. Razdo. Proporgdo. Regra de trés. Porcentagem. Juros Simples ¢ Juros Compostos.
Equacdo do 1.° e 2.° graus. Progressdes. Estatistica basica. Analise Combinatéria: (Permutagdo, Arranjos,
Combinagao). Probabilidade. Medidas de Comprimento e Superficie. Medidas de volume e Capacidade. Medida de
Massa. Nogoes de logica.

3 CONHECIMENTOS GERALIS: Cultura, Economia, Historia e Geografia do Estado de Goias. Lei Organica do
Municipio e Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cataldo de Goias. Evolugao histérica do municipio,
origem, processo constitutivo, o municipio e suas transformacdes, o cotidiano e as atualidades nas areas de
economia, educagdo, politica, cultura, esporte, lazer, salide, meio ambiente e social. Aspectos geograficos do
municipio. Temas atuais de diversas areas em evidéncia no mundo e no Brasil: politica, economia, sociedade,
cultura, meio ambiente, tecnologia, educagao, saude e direitos humanos.

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 TECNICO EM EDIFICACOES - Nogdes de Estruturas: fundagdes; blocos; sapatas; pilares; lajes; vigas;
escadas; reservatorios; muros de arrimo; nogdes de estruturas metalicas e de madeiras. Tecnologia das Construcdes:
principios fundamentais da constru¢do civil; projetos do edificio; fundagdes; estruturas; alvenaria; telhado;
impermeabilizagdo; revestimentos; pavimentacdo; forros e tetos; esquadrias; vidros; pintura; limpeza geral.
Topografia. Materiais de Construcdo: tecnologia dos materiais usados na construcao civil, agregados naturais e
artificiais, aglomerantes, materiais ceramicos e polimeros; classificacdo, dosagens, propriedades e controle
tecnologico de argamassas e concretos; propriedades e controle tecnologico dos agos para a Construgao Civil.
Mecanica dos Solos: origem e formagao do solo; exploragdo do subsolo; movimento de terra; estudo das particulas
solidas e caracterizagio do solo; Indices fisicos; compactagdo dos solos; pressdes no solo; movimento de guas nos
solos. Instalagdes Hidrossanitarias: nogdes gerais sobre sistemas de abastecimento e tratamento de agua, instalagdes
prediais de agua fria e esgoto sanitario ¢ pardmetros para dimensionamento e elaboragdo de projeto. Instalagdes
Elétricas: nogdes gerais sobre projeto elétrico; eletricidade basica; projeto elétrico residencial em baixa tensdo e
projeto telefonico. Normas Reguladoras-NR relativas a segurancga e medicina do trabalho. Or¢camento. Interpretagéo
de projetos, plantas e desenhos. Componentes de um computador e periféricos; Utilizagdo do sistema operacional
Windows 10. Utilizagdo dos aplicativos: Microsoft Office Word, Excel e PowerPoint 2010. Utilizagdo de
tecnologias, ferramentas e aplicativos associados a Internet. Ferramentas CAD. Lei n. 14.133/21: normas gerais
sobre licitacdes e contratos administrativos pertinentes a obras, servigos (inclusive de publicidade), compras,
alienagoes e locagdes no ambito dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

4.2 TECNICO EM QUIMICA - Conhecimentos de produtos quimicos utilizados para tratamento: fungdes e
utilidades. Ex. Cloro, sulfato de aluminio, cloreto férrico, acido fluorsilicico. Vidraria de laboratdrio: pipetas,
provetas, béquer, etc. Equipamentos de laboratorio: phmetro. Conhecimentos das fases de tratamento de agua e
esgotos. Analise de controle: ph, s6lidos residuais. Oxigénio dissolvido (OD). Demanda bioquimica de oxigénio
(DBO). Demanda quimica de oxigénio (DQO). Tipos de tratamento de esgoto para afluentes domésticos. Lagoas de
estabilizagdo. Valas de oxidagdo. Lodo ativado com aeragao prolongada e filtros bioldgicos. Conhecimentos basicos
de eletricidade: voltagem. Mecanica: motores. Nog¢des de Eletronica e Instrumentagdo. Conceitos sobre normas de
seguranga do trabalho e uso de EPI.
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CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AJUDANTE GERAL DE SANEAMENTO BASICO

1 LINGUA PORTUGUESA: Alfabeto; identificagio de vogais e consoantes; acentuacio grafica; fonética
(encontros vocalicos, consonantais e digrafos) classificagao de palavras quanto ao nimero de silabas (monossilabas,
dissilabas, trissilabas, polissilabas); quanto ao género (masculino ¢ feminino); plural e singular; sinénimos e
antonimos; aumentativo e diminutivo; coletivos; divisao silabica; pontuagdo; e ortografia;

2 MATEMATICA: nimeros pares ¢ impares; ordem crescente ¢ decrescente; problemas envolvendo adigdo,
subtracdo, multiplicag@o e divisdo; nogdes de conjuntos; algarismo romano; fragdes; numeros cardinais e ordinais.
Transformagao em dias, horas, minutos e segundos. Sistema monetario brasileiro.

3 CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura, Economia, Historia e Geografia do Estado de Goias. Evolugao
historica do municipio de Cataldo: origem, processo constitutivo, o municipio e suas transformagdes, o cotidiano e
as atualidades nas areas de economia, educagdo, politica, cultura, esporte, lazer, saide, meio ambiente e social.
Aspectos geograficos do municipio. Temas atuais de diversas areas em evidéncia no Brasil: politica, economia,
sociedade, cultura, meio ambiente, tecnologia, educagao, saude e direitos humanos.

CARGOS COM REQUISITO DE ESCOLARIDADE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
ENCANADOR DE SANEAMENTO BASICO / PEDREIRO DE SANEAMENTO

1 LINGUA PORTUGUESA: Alfabeto; identificagio de vogais e consoantes; acentuagio grafica; fonética
(encontros vocalicos, consonantais e digrafos) classificagao de palavras quanto ao nimero de silabas (monossilabas,
dissilabas, trissilabas, polissilabas); quanto ao género (masculino ¢ feminino); plural e singular; sinénimos e
antonimos; aumentativo e diminutivo; coletivos; divisao silabica; pontuagdo; e ortografia;

2 MATEMATICA: numeros pares ¢ impares; ordem crescente ¢ decrescente; problemas envolvendo adigdo,
subtracdo, multiplicag@o e divisdo; nogdes de conjuntos; algarismo romano; fragdes; numeros cardinais e ordinais.
Transformagdo em dias, horas, minutos e segundos. Sistema monetario brasileiro.

3 CONHECIMENTOS GERAIS: Cultura, Economia, Historia ¢ Geografia do Estado de Goias. Evolugao
historica do municipio de Cataldo: origem, processo constitutivo, o municipio e suas transformacgdes, o cotidiano e
as atualidades nas areas de economia, educagdo, politica, cultura, esporte, lazer, saide, meio ambiente e social.
Aspectos geograficos do municipio. Temas atuais de diversas areas em evidéncia no mundo Brasil: politica,
economia, sociedade, cultura, meio ambiente, tecnologia, educacdo, satde e direitos humanos.

4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4.1 ENCANADOR DE SANEAMENTO BASICO - Instalagdes hidraulicas, rede de esgotos, rede de tubulagio,
instrumentos de controle de pressdo, valvulas: instalagdo, modifica¢do, conservacdo ¢ manutencdo. Inspegdo de
sistemas de distribui¢do de baixa e alta pressao. Materiais e sua utilizacdo. Equipamentos e sua utiliza¢do. Seguranca
do trabalho. Conhecimentos sobre equipamentos de protecdo individual — EPI e EPC; Conhecimentos sobre
consertos de vazamentos em ramais, anéis, redes e adutoras; assentamento de manilhas em redes e interceptores de
esgotos; conhecimento sobre execugdo de anéis de distribuicdo de agua; adutoras de agua, redes e interceptores de
esgotos; abertura, reaterro e compactacdo de valas; cortes em tubulagdes, troca de ramais de agua e esgotos;
montagens hidraulicas em tubulagdes, parafusos e juntas flexiveis; registros limitrofes; maquinas e ferramentas de
corte; ligacdes domiciliares; consertos de vazamentos em ramais prediais; instalagdo de hidrometro. Demais
conhecimentos compativeis com as atribuigdes do cargo. Utilizagdo de programas e equipamentos necessarios ao
desenvolvimento de suas atribuigdes.

4.2 PEDREIRO DE SANEAMENTO BASICO - Leitura e interpretagdo de projetos simples. Marcagio de Obra.
Fundagdes. Tipo de sapata, Impermeabilizacdo. Uso de prumo, nivel e esquadro. Concreto simples ¢ armado,
materiais empregados, execugdo de estruturas em concreto armado, tragos de concreto, formas e ferragem. Tipos de
argamassa, preparo ¢ utilizacdo. Construgdo em alvenaria, materiais empregados, técnicas de construcao,
ferramentas e equipamentos. Revestimento de pisos e paredes, materiais empregados e técnicas de execugdo.
Telhado, materiais empregados, estruturas e coberturas. Instalagdes hidrossanitarios.
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CONCURSO PUBLICO N.° 01/2025 - EDITAL N.° 01/2025

ANEXO III - CARGOS, LEGISLACAO MUNICIPAL, CARGA HORARIA SEMANAL,
REQUISITOS E ATRIBUICOES

1 CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

1.1 ENGENHEIRO AMBIENTAL

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.’ 1.142 de 05/05/1992; Lei n.* 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023; Lei n.* 4.159 de 04/12/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Engenharia Ambiental com registro no CREA.

ATRIBUICOES: Gerenciar recursos hidricos e montar/emitir licengas e outorgas; organizar areas degradadas por
ocupagdo desordenada ou por decisdo judicial e/ou administrativa; Planejar ocupagdo de espago urbano e rural;
Avaliar problemas ambientais associados a atividade industrial, comercial dentre outras; Avaliar e elaborar
relatorios referentes a impactos ambientais decorrentes das atividades da empresa e de terceiros; Elaborar estudos
de impacto ambiental, plano de controle ambiental, plano de manejo de areas degradadas, estudo de impacto de
vizinhanga dentre outros documentos técnicos ambientais, com Anotagdo de Responsabilidade Técnica; Propor,
implementar ¢ monitorar medidas para o controle da qualidade ambiental; Propor, implementar ¢ monitorar
medidas para a gestdo e o tratamento de residuos so6lidos liquidos e gasosos; Realizar pesquisa operacional e o
estudo da polui¢do da agua e do solo; Realizar estudos de redes de saneamento; Elaborar e avaliar analises de
riscos e impactos ambientais e dos indicadores ambientais; Analisar o ciclo de vida dos produtos; Promover estudos
de economia ambiental; Desenvolver estudos de analise dos ecossistemas; Pesquisar tecnologias limpas e
valorizacao de residuos; Realizar auditorias ambientais; Analisar o ambiente fisico através de geoprocessamento
e sistemas de informagdes geograficas; responder, elaborar relatérios, documentos, licengas, outorgas junto aos
orgaos de fiscalizagdo ambiental e Ministério Piblico; montar listas da demanda de materiais; realizar orcamentos;
elaborar cronogramas de manuteng@o preventiva e corretiva de equipamentos € servigos; reinar pessoas; conduzir
veiculos; e executar outras tarefas correlatas.

1.2 ENGENHEIRO CIVIL

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n. 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023; Lei n.* 4.159 de 04/12/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Engenharia Civil com registro no CREA.

ATRIBUICOES: Elaborar projetos e especificagdes, supervisionar, planejar e coordenar a execugio de obras e
servigos de saneamento, construgdo, ampliagdo e reforma de prédios. Desenvolver estudos para racionalizacdo e
otimizagdo dos sistemas de agua e esgoto. Prestar assisténcia técnico-gerencial aos servigos de agua e esgoto.
Estabelecer normas para manutengao preventiva e corretiva de maquinas, motores € equipamentos. Supervisionar
a aplicacdo de leis, normas e regulamentos. Emitir laudos e pareceres. Levantar, organizar e fornecer dados
estatisticos de sua area de atuagdo. Elaborar orgamentos e estudos de viabilidade técnico-econdmico. Apresentar
relatorios periddicos. Executar outras tarefas correlatas.

1.3 ENGENHEIRO ELETROMECANICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n. 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023; Lei n.’ 4.159 de 04/12/2023; Lei n.* 4.358 de 30/04/2025.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Engenharia Eletromecanica e/ou Engenharia Elétrica com registro
no CREA.

ATRIBUICOES: Participar da realizagdo e supervisio de atividades dentro do campo da engenharia elétrica e
mecanica envolvendo a elaboragdo, a analise e/ou adequagdo de projetos elétricos e mecanicos, referente a
instala¢des, a maquinas, a ferramentas e a equipamentos de bombeamento dentre outros; realizar gestdo de equipes
de campo de manutengdo elétrica e mecanica, acompanhar e fiscalizar servigos de instalagdo e montagens elétricas
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¢ mecanicas; prestar apoio técnico nos processos de produgao, reservagao e distribuicdo de agua e coleta de esgoto;
operagdo ¢ manutengao elétrica e mecanica de todo o sistema de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario;
padronizacdo, normatizagdo e especificagdo técnica; conhecimento de NRs; inspecionar e controlar a qualidade de
materiais e equipamentos elétricos e mecanicos; montar listas da demanda de materiais; realizar orgamentos;
elaborar cronogramas de manutencao preventiva e corretiva de equipamentos e servigos; treinar pessoas; conduzir
veiculos; e executar outras tarefas correlatas.

1.4 ENGENHEIRO QUIMICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n. 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023; Lei n.* 4.358 de 30/04/2025.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais

REQUISITOS: Ensino Superior completo em Engenharia Quimica com especializacdo em Saneamento e/ou areas
afins com registro no CRQ.

ATRIBUICOES: Participar da realizagdo e supervisio de atividades dentro do campo da engenharia quimica
envolvendo a elaboracdo, a analise e/ou adequacdo de projeto. Planejar, executar, implementar, controlar e
promover trabalhos relativos ao campo da engenharia quimica, tais como analise quimica e fisico-quimica,
padronizacdo de qualidade, reservacdo e distribuigdo de agua, assim também como na coleta, qualidade e
tratamento de esgoto sanitario, e servigos afins e correlatos. Se responsabilizar tecnicamente pelas unidades
operacionais. Realizar gestdo de recursos hidricos, realizar atividades referentes a produtos quimicos, pesquisar,
desenvolver métodos, operagdes e processos. Realizar a padronizagdo, normatizagao e especificagdo de engenharia
quimica de todos o sistema de abastecimento de agua e esgotamento sanitario. Elaborar lista de demanda de
materiais e equipamentos, assistir tecnicamente as unidades operacionais, diagnosticando as deficiéncias existentes
e elaborando planos de melhoria nos sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario, em parceria com
as demais Geréncias Técnicas, quando necessario, visando a solugdo dos problemas existentes. Emitir laudos,
boletins e relatorios de sua especialidade para setores ou orgdos interessados, coletando e interpretando dados.
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservagdo ambiental.
Participar da elabora¢do ¢ mapeamento dos processos afetos a sua area de atuagdo. Orientar € cumprir normas de
segurancga do trabalho e da legislagdo ambiental pertinente ao saneamento. Prestar informagdes sobre as atividades
desenvolvidas, elaborando relatérios, preenchendo formularios proprios e/ou dando entrada em dados. Participar
das atividades administrativas, de controle e apoio referentes a sua de atuagdo, executar outras tarefas correlatas,
treinar pessoas e conduzir veiculos.

2 CARGOS DE NiVEL MEDIO

2.1 ALMOXARIFE

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.® 1.142 de 05/05/1992; Lei n.* 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais

REQUISITOS: Ensino Médio completo.

ATRIBUICOES: Recepcionam, conferem e armazenam produtos e materiais em almoxarifados, armazéns, silos e
depositos. Fazem os langamentos da movimentacdo de entradas e saidas e controlam os estoques. Distribuem
produtos e materiais a serem expedidos. Organizam o almoxarifado para facilitar a movimentagdo dos itens
armazenados e a armazenar.

2.2 ATENDENTE AO CLIENTE

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n. 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023.

CARGA HORARIA SEMANA 40 horas semanais e ou regime de plantdo em escalas de trabalho permitidas pela
legislagao.

REQUISITOS: Ensino Médio completo; Cursos de aperfeicoamento na area de informatica.

ATRIBUICOES: Compreende os cargos que se destinam ao atendimento ao publico via telefone ou
presencialmente, tirando duvidas e passando informacgdes claras e objetivas. Prestar atendimento ao publico em
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geral por telefone ou presencialmente, concedendo e obtendo informagdes sobre condigdes e intervengdes no
sistema de abastecimento de agua, coleta de esgoto, alta no consumo, analise e revisdo de contas e faturas,
vazamentos, causa de falta de agua e outros servigos prestados pela SAE. Registrar as ocorréncias dos clientes,
orientando sobre ligacdes de agua e esgotos, alta de consumo, analise e revisdo de contas e faturas, vazamentos,
motivo de falta de agua, pedidos de servigos, débitos e outros. Registrar as solicitagdes dos clientes, orientando,
solucionando ou encaminhando as demandas as areas competentes para resolugdo. Abrir e enviar Ordens de
Servigos aos Setores: Comercial, Manutencdo e ao Leiturista. Negociar prazos e parcelamentos de faturas com o
cliente. Executar servigos de natureza administrativa, necessarios ao desenvolvimento das atividades da area,
mantendo organizada a documentagio e equipamentos, materiais, etc. sob sua responsabilidade e executar outras
atividades correlatas. Operar equipamentos diversos, tais como: projetor, impressoras, computadores, maquinas
fotocopiadoras/duplicadoras e outros. Localizar, organizar, classificar e manter atualizado o acervo de multimidia.
Realizar e atender chamadas telefonicas, anotar ¢ enviar recados. Atender ao publico em geral, averiguando suas
necessidades para orienta-los e/ou encaminha-los as pessoas e/ou setores competentes. Reportar falhas do
equipamento telefonico. Zelar pela propria seguranga no trabalho e pela de outras pessoas. Manter o locar de
trabalho limpo e organizado. Realizar a limpeza e conservacdo das instalagdes. Contabilizar e gerar indicadores.
Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializacdo.

2.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.® 1.142 de 05/05/1992; Lei n.* 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023 e Lei n.’ 4.358 de 30/04/2025.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais

REQUISITOS: Ensino Médio completo; Certificado de conclusdo de cursos de Microsoft Excel e Word.
ATRIBUICOES: Coordenar, supervisionar e executar trabalhos ligados as atividades administrativas. Desenvolver
estudos para racionalizagdo e otimizagdo dos servigos. Subsidiar a elaboragdo de planejamento administrativo e
financeiro e programas de trabalho. Observar a aplicagdo de leis, normas e regulamentos. Orientar equipes
auxiliares. Levantar, organizar e fornecer dados estatisticos de sua area de atuagdo. Apresentar relatérios
periddicos. Coletar dados visando obtengdo de diagndsticos sobre a implantagdo de servigos e obras de melhorias
sanitarias. Executar outras tarefas correlatas.

2.4 ELETRICISTA DE SANEAMENTO BASICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.® 1.142 de 05/05/1992; Lei n.* 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais e ou regime de plantdo em escalas de trabalho permitidas
pela legislagdo.

REQUISITOS: Ensino Médio completo; curso de aperfeicoamento na area; possuir CNH B ou superior.
ATRIBUICOES: Executar, sob orientagdo, servigos de manutengio preventiva e corretiva em equipamentos e
motores elétricos, quadros de comando e de distribui¢do de energia, transformadores, disjuntores, chaves e
compactadores elétricos, maquinas operatrizes, grupos geradores; executar testes € ensaios para aceitagdo técnica
de equipamentos com chaves, relés de protecdo principais e auxiliares de usinas e subestagcdes fornecidas pelos
fabricantes ¢ montadoras; executar os servigos de manutengdo preventiva e/ou corretiva para instalacdo e
calibragem dos equipamentos e instrumentos de medi¢do, controle, prote¢do e sinalizacdo, centros de controles de
motores ¢ circuitos de comandos elétricos de equipamentos de usinas e subestagdes, de acordo com as normas de
instrugdes técnicas; Efetuar vistoria em equipamentos, maquinas e instalagcdes de usinas e subestagdes a serem
energizadas e nas ampliagdes de usinas, € subestagdes a serem energizadas, com base em projetos e instrugdes
técnicas; acompanhar manutengdes hidraulicas de rede de agua e esgoto que houverem demandas de profissional
da area de elétrica; realizar manutengdes preventivas e vistorias nas unidades operacionais da SAE como captagoes,
elevatorias, pogos, ETA e ETE; conhecimento de NRs; executar pequenos projetos e corregdes de instalagdes
prediais; auxiliar na montagem de listas da demanda de materiais; auxiliar na realizagdo de orcamentos; auxiliar
na elaboragdo de cronogramas de manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos e servigos; conduzir
veiculos; treinar pessoas; € executar outras tarefas correlatas.
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2.5 FISCAL LEITURISTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n. 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023 e Lei n.° 4.358 de 30/04/2025.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais e ou regime de plantdo em escalas de trabalho permitidas
pela legislagdo.

REQUISITOS: Ensino Médio completo; Conhecimento basico em informatica; Possuir CNH “A”; saber conduzir
bicicleta.

ATRIBUICOES: Inspecionar instalagdes hidraulicas e sanitarias, visando a correta montagem e utilizagio de
cavaletes e ramais dos servigos de agua e esgoto prestados pela SAE e o cumprimento das normas e regulamentos.
Executar o corte e a religacdo de agua. Proceder a testes para detecgdo e localizagdo de vazamentos domiciliares,
comerciais e industriais. Ler e registrar os consumos de agua e esgoto e efetuar a distribui¢do das contas aos
usuarios. Operar maquina portatil de leitura de codigo de barras. Conduzir motos e eventualmente realizar servigos
a pé, seguindo as devidas rotas. Exercer tarefas técnico-administrativas relativas ao servigo prestado ao usuario.
Auxiliar na tarefa de elaboragdo de rotas para novos bairros. Fazer entregas especificas de contas revisadas.
Executar outras tarefas correlatas.

2.6 MECANICO DE MANUTENCAO DE BOMBAS E MOTORES

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.® 1.142 de 05/05/1992; Lei n.* 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023 e Lei n.’ 4.358 de 30/04/2025.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais

REQUISITOS: Ensino Médio completo; Curso de Aperfeigoamento/Qualificagdo na area; Possuir CNH “B” ou
superior.

ATRIBUICOES: Compreende os cargos que se destinam a realizar manutengio mecanica e hidraulica nos
equipamentos ¢ instalagdes da SAE. Realizar manutencdo mecanica e hidraulica (registros, tubulagdes, valvulas
de retengdo e valvulas de pé). Executar servigos de manutengdo em equipamentos ¢ instalagdes de bombeamento
e tratamento dos sistemas de saneamento ambiental. Executar servicos de ajustagem, recuperagdo, regulagem,
montagem e desmontagem de pegas e equipamentos, conforme especificagdes técnicas ou desenhos, tais como:
valvulas, bombas, motores, comportas, redutores, compressores, maquinas de desobstrugdo de esgotos, cloradores,
evaporadores e outros. Executar medigdes com réguas, paquimetros, micrometros, manometros ¢ outros. Fazer
lubrificagdo mensal nos mancais e¢ rolamentos. Fazer inspecdo diaria nos equipamentos. Fazer a preparagdo,
regulagens necessarias e operagdo de maquinas operatrizes. Recuperar ou confeccionar pegas e materiais diversos,
envolvendo as operagdes de faceamento, desbaste, acabamento, rosca, retifica, plaina, fresa, furadeira, torno entre
outros. Executar servicos designados pelos superiores. Detectar e diagnosticar condigdes anormais de
funcionamento de maquinas e equipamentos. Montar e conservar tubulagdes destinadas a conducdo de agua,
esgoto, cloro, gas e solugdes quimicas. Executar servicos basicos de natureza civil, elétrica, eletronica e de
instrumentacao correlacionados as atividades de mecénica. Registrar as atividades nos planos, ordens de servigo
ou relatérios. Zelar por equipamentos, maquinas, materiais, ferramentas, instrumentos e veiculos sob sua
responsabilidade. Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo. Zelar pela propria seguranga no trabalho
e pela de outras pessoas. Instalar, operar, manter, recuperar, aferir, regular, desenvolver e calibrar instrumentos,
equipamentos hidraulicos e mecanicos, conjuntos motobombas e realizar sua manutengdo com substituicdo de
pecas tais como: selo mecanico, anel de vedacao, eixo, mancal, rolamento, rotor, etc. Instalar e manter dosadores;
instalar ¢ manter registros, valvulas, adutoras, comportas, etc.; montar e conservar tubulagdes destinadas a
conducdo de agua e esgoto, cloro, gas e solugdes quimicas; operar os seguintes equipamentos: rosqueadoras,
policortes, esmerilhadeira, furadeiras e tornos mecanicos, saca polias, e outros equipamentos correlatos; executar
soldas em geral e outras atividades da mesma natureza compativeis com as peculiaridades e necessidades da SAE;
manter fichas de cadastro de equipamento e eventos de manutengdo; conhecimento de NRs; levantar, organizar
dados estatisticos de sua area de atuacdo; auxiliar na montagem de listas da demanda de materiais; auxiliar na
realizagdo de orcamentos; auxiliar na elaboragdo de cronogramas de manutencdo preventiva e corretiva de
equipamentos e servigos; treinar pessoas; conduzir veiculos; realizar a limpeza e conservagdo das instalagdes.
Executar outras tarefas correlatas.
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2.7 MOTORISTA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n. 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de

18/05/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais

REQUISITOS: Ensino Médio completo com CNH categoria “C” ou superior.

ATRIBUICOES: Conduzir automéveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros ou

de carga. Manter os veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento e promover a limpeza dos mesmos. Fazer

reparos emergenciais. Cuidar do abastecimento de combustivel, agua e 6leo. Comunicar ao se superior quaisquer

defeitos verificados. Preencher o relatorio diario do veiculo. Executar outras tarefas correlatas.

2.8 OPERADOR DE BOMBAS

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n.° 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023; Lei n.* 4.358 de 30/04/2025.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais e ou regime de plantdo em escalas de trabalho permitidas
pela legislagdo.

REQUISITOS: Ensino Médio completo.

ATRIBUICOES: Ligar e desligar conjuntos motobomba. Comunicar a necessidade de manutengao e preventiva e
corretiva dos equipamentos. Verificar periodicamente os sistemas de protegdo e seguranca dos equipamentos
elétricos e mecanicos. Anotar em formulario préprio, dados operacionais tais como: tensdo, amperagem, pressao,
periodo de funcionamento dos equipamentos, etc. Zelar pela limpeza e conservagao das instalagdes. Executar
outras tarefas correlatas.

2.9 OPERADOR DE ETE (ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO)

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n. 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais e ou regime de plantdo em escalas de trabalho permitidas
pela legislagdo.

REQUISITOS: Ensino Médio completo; possuir CNH “B” ou superior.

ATRIBUICOES: Monitorar o recebimento de residuos industriais e urbanos, destinando residuos conforme normas
vigentes e controlar o processo de tratamento de esgoto. Realizar amostragem de residuos e efluentes. Dosar
solugdes quimicas; avaliar resultados das analises laboratoriais; manipular reagentes; preparar solucdes; ajustar
dosagem de solugbes e verificar resultados de dosagens. Participar do recebimento de produtos e materiais
destinados as operagdes da ETE. Executar a vistoria de produtos, materiais e equipamentos necessarios ao
tratamento da agua, em quantidade e qualidade. Inspecionar equipamentos da estacdo de esgoto; acionar
equipamentos; controlar parametros operacionais dos equipamentos; solicitar manutencdo de equipamentos;
cumprir procedimentos operacionais. Manter organizado e limpo o ambiente de trabalho. Trabalhar em
conformidade as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagdo
ambiental. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional. Conduzir veiculos. Executar outras tarefas correlatas.

2.10 OPERADOR DE ETA (ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA)

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n. 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais e ou regime de plantdo em escalas de trabalho permitidas
pela legislagdo.

REQUISITOS: Ensino Médio completo; Curso Técnico em areas afins (inscrito no conselho de classe competente
- CRQ; Possuir CNH “B” ou superior.

ATRIBUICOES: Operar a estagdo de tratamento de agua. Executar servigos relacionados com a operagio das
estagOes de tratamento de agua e sistemas de recalque de agua. Fazer o manuseio de registros, executar limpezas
de filtros, decantadores e floculadores, ligar e desligar bombas. Participar do recebimento de produtos e materiais
destinados as operagdes da ETA. Executar a vistoria de produtos, materiais e equipamentos necessarios ao
tratamento da agua, em quantidade e qualidade. Realizar analises fisico-quimicas e bioldgicas de controle
operacional das estagdes de tratamento de agua. Preparar solugdes para dosadores de produtos quimicos e controlar
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as dosagens dos mesmos. Executar as rotinas de laboratdrio para controle de qualidade da agua. Fazer a limpeza
da ETA. Preencher os relatorios diarios de operacdo da ETA. Observar e atender as legislagdes pertinentes.
Conduzir veiculos. Executar outras tarefas correlatas.

2.11 PORTEIRO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n. 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais e ou regime de plantdo em escalas de trabalho permitidas
pela legislagdo.

REQUISITOS: Ensino Médio completo; curso de aperfeicoamento na area de informatica.

ATRIBUICOES: Observar as condi¢des de seguranca nas dependéncias da empresa, visualizando os ambientes,
visando prevenir ou detectar furtos, situagdes de perigo e outras ocorréncias, para as devidas providéncias.
Controlar a movimentacdo de veiculos, materiais, maquinas e pessoas pela portaria da empresa recepcionando,
triando o assunto ¢ encaminhando-as aos destinatarios. Realizar atendimento ao publico através de telefone e
pessoalmente, abrindo ordens de servico e direcionando assuntos solicitados aos devidos gestores. Transferir
ligagOes telefonicas para os ramais desejados. Receber e encaminhar correspondéncias, notas fiscais, faturas, etc.
aos destinatarios. Ligar e desligar equipamentos ou sistemas de iluminagdo no inicio do expediente ou na
eventualidade de qualquer esquecimento bem como acompanhar a abertura e o fechamento das instalagdes pelos
responsaveis, atentando para as condigdes de seguranga. Executar outras tarefas relacionadas com o cargo, a
critério do superior.

2.12 SUPERVISOR DE SEGURANCA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.® 1.142 de 05/05/1992; Lei n.* 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 3.548 de
27/03/2018; Lei n.” 4.086 de 18/05/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais

REQUISITOS: Ensino Médio completo; Curso Técnico em Seguranca do Trabalho, com registro no Conselho de
Classe.

ATRIBUICOES: Orientagdo, assessoramento e proposicdo de normas regulamentares internas em assuntos de
seguranca do trabalho. Inspegdo de areas e equipamentos. Indicagdo, especificagdo, inspe¢do e observancia da
utilizacdo dos equipamentos de seguranga. Promog¢do de manutengdo rotineira, instalagdo e controle dos
equipamentos de protecdo contra incéndio. Promogdo de campanhas internas de prevengdo de acidentes de
trabalho. Delimitagcdo de areas de periculosidade, de acordo com a legislagdo vigente. Analise de acidentes,
investigacdo das causas e proposta de medidas preventivas e corretivas. Elaboracdo de relatorios, inclusive de
controle estatistico. Executar outras tarefas correlatas.

3 CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

3.1 TECNICO EM EDIFICACOES

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.® 1.142 de 05/05/1992; Lei n.* 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023 e Lei n.° 4.358 de 30/04/2025.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais

REQUISITOS Ensino médio profissionalizante Técnico em Edificagdes e/ou Curso médio completo + Curso
Técnico em Edificagdes ou formagdo igual ou superior em Engenharia Civil, Engenharia de Producdo ou
Engenharia Sanitaria ¢/ registro no Conselho de Classe - CREA; Possuir CNH “B” ou superior.

ATRIBUICOES: Fiscalizar, supervisionar e apontar produgio de campo mantendo a qualidade necessaria;
acompanhar atividade de producdo; preencher relatorios, guias, boletins, planos de cargas, notas de servigo e
recibos; controlar movimentagdo de carga e descarga; controlar os materiais em quantidade e qualidade,
equipamentos e maquinas utilizados nas atividades de campo; evitar danos e perdas de materiais; executar outras
tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagao superior; planejar a execucao, orgar e providenciar
suprimentos e supervisionar a execugdo de obras e servigos de edificagdes e saneamento; treinar mao de obra e
realizar o controle tecnoldgico de materiais ¢ de compactagdo; acompanhar, fiscalizar e apontar todo e qualquer
servigo realizado no sistema de esgotamento sanitario e de abastecimento de agua; preencher relatorios, diarios de
obra, ordens de servi¢os dentre outros documentos relacionados a servigos de campo; realizar a atualizagdo de
cadastros de agua e esgoto; treinar pessoas; realizar levantamentos topograficos e planialtimétricos; desenvolvem
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e legalizam projetos de edificacdes e saneamento sob supervisdo de um engenheiro civil; planejar a execugao,

orgar ¢ providenciar suprimentos e supervisionar a execucdo de obras e servigos de edificagdes e saneamento,

treinar mao de obra e realizar o controle tecnoldgico de materiais e do solo; assessorar nas atividades de ensino,

pesquisa e extensao; treinar pessoas ¢ conduzir veiculos; e executar outras tarefas correlatas.

3.2 TECNICO EM QUIMICA

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n. 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 3.326 de
16/12/2015; Lei n.* 4.086 de 18/05/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais

REQUISITOS: Curso Técnico Profissionalizante em Quimica com registro no Conselho de Classe.
ATRIBUICOES: Programar, organizar, orientar e supervisionar as atividades relacionadas com a operagio das
unidades de captagdo de agua bruta, tratamento de dgua e tratamento de esgoto. Controlar o estoque de produtos
quimicos, preparar reagentes, realizar analises fisico-quimicas e bacteriologicas. Coletar amostras de agua e esgoto
para analise de controle operacional. Estudar e sugerir medidas destinadas a simplificar o trabalho, otimizar
processos e reduzir custos. Observar a aplicagdo das leis, normas e regulamentos. Orientar equipes auxiliares.
Levantar, organizar e fornecer dados estatisticos de sua area de atuagdo. Apresentar relatdrios periddicos. Executar
outras tarefas correlatas.

4 CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

4.1 AJUDANTE GERAL DE SANEAMENTO BASICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n. 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023 e Lei n.° 4.358 de 30/4/2025.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais e ou regime de plantdo em escalas de trabalho permitidas
pela legislagdo.

REQUISITOS: Ensino fundamental incompleto.

ATRIBUICOES: Compreende os cargos que se destinam a prestar servigos de natureza simples dentro da
Autarquia e também na cidade e Distritos. Executar servigos de limpeza do ambiente de trabalho, patios, fazer
limpeza e conservacdo das areas externas da Instituigdo - conservagdo de instalacdes. Executar servigos de
conservagdo civil e similar em todas as etapas, auxiliar nos servigos de manutengdo. Manter a boa aparéncia, a
higiene ¢ a conservagdo dos locais de trabalho; auxiliar o pedreiro sempre que solicitado. Coletar o lixo e
acondiciona-lo em recipientes apropriados para deposita-los, posteriormente em lixeiras, em local previamente
definido. Recolher e zelar pela perfeita conservacao e limpeza de equipamentos e utensilios utilizados para a
execucdo do trabalho, cuidando para evitar danos e perdas dos mesmos. Responsabilizar-se por moveis,
instalagdes, maquinas, equipamentos e utensilios durante as tarefas. Preparacdo de argamassa, reboco, caiagdes,
blocos de cimento, formas e armagdes de ferro para concreto. Assentar ¢/ou substituir telhas, azulejos e ladrilhos.
Trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construgdo. Auxiliar na
instalacdo de condutores e outros componentes de instalagdo hidraulica. Auxiliar na manutengo das instalagoes,
substituindo-as ou reparando partes componentes, como: tubulagdes, valvulas, jungdes, aparelhos, revestimentos
isolantes e outros. Auxiliar na execucdo de testes para detectar e localizar vazamentos em redes. Solicitar materiais
e equipamentos para execu¢do do servigo. Remover materiais de construgdo. Fazer pequenos trabalhos de
recuperagdo estrutural ou/e pintura. Zelar pela propria seguranga no trabalho e pela de outras pessoas. Manter o
locar de trabalho limpo e organizado. Realizar a limpeza e conservacao das instalagdes. Manutengao do sistema
de agua e do sistema de esgoto. Realizar pequenos reparos em redes e ramais de agua e esgoto; escavacao e reaterro
de valas, inclusive compactagdo manual e/ou mecanizada; carregamento de tubos e materiais diversos. Auxiliar na
descarga, transporte ¢ empilhamento de sacaria de produtos quimicos e outros para tratamento de dgua e esgoto.
Realizar implantagdo, conservacdo e limpeza de jardins, areas internas e externas, poda de arvores, cuidado de
flores de ambiente interno e externo, cortes e poda de grama. Realizar outras atribui¢cdes compativeis com sua
especializagdo profissional. Atender todas as solicitagdes do superior hierarquico.
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4.2 ENCANADOR DE SANEAMENTO BASICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.° 1.142 de 05/05/1992; Lei n.° 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086 de
18/05/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais e ou regime de plantdo em escalas de trabalho permitidas
pela legislagdo.

REQUISITOS: Ensino fundamental incompleto; possuir CNH “B” ou superior.

ATRIBUICOES: Executar a manutengao e instalagio de redes de 4gua e esgoto, manutencio e conservagio das
tubulacdes destinadas a conducdo de agua e esgoto. Executar, instalar e fazer a manutengdo e conservacao das
tubulacdes de agua e esgoto de infraestrutura (redes em ruas e avenidas). Executar a manutengdo e instalagdo de
conexoes hidraulicas, caixas de passagem, pogos de visita, entre outros. Zelar pela qualidade e quantidade das
ferramentas, materiais, equipamentos de uso individuais e coletivos, e veiculos utilizados nos servigos, fazer
inspegdes do veiculo de trabalho. Manter a limpeza de ruas e logradouros onde os servigos forem executados.
Executar assentamento de tubos, manilhas, pegas e conexdes. Executar e reparar ramais domiciliares de agua e
esgoto. Corrigir vazamentos em redes de agua e desobstruir as redes de esgoto. Fazer ligagdes de agua e esgoto,
instalar, reparar e substituir hidrometros e cavaletes de medigdo. Abrir e recompor valetas. Executar o corte ¢ a
religagdo de agua. Proceder testes para deteccdo e localizacdo de vazamentos domiciliares € em redes. Dirigir
automoveis, camionetes e caminhdes. Executar outras tarefas correlatas.

4.3 PEDREIRO DE SANEAMENTO BASICO

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei n.’ 1.142 de 05/05/1992; Lei n.* 3.027 de 30/09/2013; Lei n.° 4.086, de
18/05/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas semanais e ou regime de plantdo em escalas de trabalho permitidas
pela legislagdo.

REQUISITOS: Ensino fundamental incompleto; possuir CNH “B” ou superior.

ATRIBUICOES: Compreende os cargos que se destinam a executar trabalhos em alvenaria, concreto e outros
materiais, guiando-se por desenhos, esquemas e especificagdes, utilizando processos e instrumentos pertinentes ao
oficio para construir, reformar ou reparar prédios e obras similares dentro da Autarquia, na cidade e nos Distritos.
Efetuar a locagdo de pequenas obras. Fazer alicerces. Levantar paredes de alvenaria, pilares, vigas, Lages ¢ muros
de arrimo. Fazer e reparar bueiros, pogos de visita, pisos de cimento e ladrilho. Preparar e orientar a preparagao de
argamassa, rebocar paredes, fazer artefatos de concreto, assentar portas, janelas, telhados, azulejos, etc. Executar
passeio. Armar andaimes e reparar alvenarias. Orientar na escolha do material apropriado e na melhor forma de
execucdo do trabalho. Orientar a composi¢do de mistura, cimento, areias, pedra, dosando as quantidades para obter
argamassa desejada. Assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins. Construir alicerces, levantar paredes,
muros e construgdes similares. Rebocar estruturas construidas. Realizar trabalhos de manutengdo corretiva de
prédios, calgadas e estruturas semelhantes. Armar ¢ desmontar andaimes para execucdo das obras desejadas.
Operar betoneiras. Zelar pela propria seguranca no trabalho e pela de outras pessoas. Manter o locar de trabalho
limpo e organizado. Realizar a limpeza e conservagdo das instalagcdes. Conduzir veiculos. Realizar outras
atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional.
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CONCURSO PUBLICO N.° 01/2025 — EDITAL N.° 01/2025
ANEXO IV - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA POSSE

Item | Documento

1 Fotocopia do RG (Imprescindivel ser o RG)

2 Fotocopia do CPF com comprovante de situagdo cadastral, emitido no site:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

3 Fotocopia da Certidao de Nascimento ou Casamento

4 Fotocopia da Certiddo de Nascimento dos dependentes menores de 18 anos com CPF

5 Fotocopia da CNH conforme exigido no edital, conforme o cargo

6 Fotocopia do Titulo de eleitor

7 Certiddo de quitacio eleitoral

8 Reservista / Certificado de dispensa do servico militar (sexo masculino)

9 Certificado/Diploma de escolaridade e de cursos de aperfeicoamento/qualificagdo na area, de acordo
com os requisitos constantes no Anexo III do edital.

10 Comprovante de endereco atualizado

11 Comprovante de N° PIS/PASEP (caso ndo seja inscrito no PIS/PASEP é necessario anexar copia da
Carteira de Trabalho — CTPS)

12 Uma foto 3x4 recente

13 Atestado de Antecedentes Civel e Criminal do forum do domicilio do candidato convocado, achando-
se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos (Certiddo Negativa do Cartdrio Distribuidor
Civel e Criminal Estadual disponivel no site:
https://www.tjgo.jus.br/index.php/processos/emissao-de-certidoes).
Imprimir, separadamente, a certiddo civel e a certiddo criminal

14 Declarag@o de Nao Ocupagao de Cargo Publico (formulério fornecido pela SAE no ato da posse)

15 Declaracdo de Nao Aposentado por Invalidez

16 Declaragdo de Imposto de Renda (ultima entregue a Receita Federal) ou caso seja desobrigado da
apresentacdo da mesma a Receita Federal, serda disponibilizado formulario proprio para
preenchimento.

17 Comprovante de Conta Bancaria na Caixa Econdomica Federal (caso ndo tenha devera solicitar
declaragdo para fins de abertura junto ao RH da SAE)

18 Fotocopia do comprovante de Registro no Conselho ou Orgio de Classe, na forma da legislagdo
vigente, de acordo com as exigéncias do cargo

19 Laudo Médico de APTO para o cargo a ser empossado, emitido pela Junta Médica Oficial do
Municipio, acompanhado dos exames médicos especificos para cada cargo — Solicitar Autorizagao
para agendamento da Junta Médica junto ao RH da SAE)

20 Outros documentos, se necessarios, solicitados no edital de convocagao para posse.
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