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GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

PORTARIA N°. 258/2026 - SEGOV

Concede Licenca-Particular a servidora GISLENE GOMES CAM-
BOIM PORTO - Matricula n°. 12567

O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribuigdes le-
gais,

CONSIDERANDO o que consta no 01123.00014742/2026-17;
CONSIDERANDO ainda, o disposto no inciso VIII, Art. 77 da Lei
Complementar n° 211, de 22 de dezembro de 2009, c/c com Arts. 142 a
146 da Lei n° 2.073, de 21/12/92.

RESOLVE:

Diario Oficial n® 4.004/2026

Art. 1°- Conceder a servidora GISLENE GOMES CAMBOIM
PORTO, ocupante do cargo de Professor IV, Referéncia C, 02 (dois)
anos de licenca para tratar de assuntos de interesse particular, com ini-
cio em 01/08/2026 e término em 31/07/2028.

Paragrafo uinico - A Licenga ora concedida podera a todo tempo ser
interrompida, caso haja interesse do servigo publico ou do (a) servidor
(a), mediante autuagdo de processo.

Art. 2° - Ao término da licenga em epigrafe, antes de dar inicio ao exer-
cicio de suas fungdes, o (a) servidor (a) devera solicitar seu retorno as
atividades laborais, através da protocoliza¢do de Processo, realizada por
meio do site da Prefeitura (www.anapolis.go.gov.br - Zap Prefeitura -
Zap Servidor).

Art. 3° — Apos abertura de processo o (a) servidor (a) devera compare-
cer a Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo, Gestdo de Pessoas e Inovacao, para efetuar sua lotacdo e atu-
alizar seus dados cadastrais.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a partir de 1° de agosto de 2026.

PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 05 de agosto de 2026.

BRUNO RIOS ROLIM
Secretario Municipal de Governo

PORTARIA N° 494/2026

“ATRIBUI AO SERVIDOR PEDRO DE SOUSA MONTELES
ARAUJO, MATRICULA N° 16686, GRATIFICACAO DE INCEN-
TIVO FUNCIONAL - GIF, NO AMBITO DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE EDUCACAOQ”.

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso de suas atribuigdes legais, e
tendo em vista o que consta dos Arts. 81, inciso IX, e 82, inciso I, ali-
nea “b”, bem como dos Arts. 111 a 113 c¢/c o Art. 98, todos da Lei Mu-
nicipal n® 2.073, de 21 de dezembro de 1992;

CONSIDERANDO o que dispde o Decreto n° 49.899, de 08 de margo
de 2024, alterado pelo Decreto n® 49.905, de 11 de margo de 2024;
CONSIDERANDQO as alteragdes promovidas pelo Decreto n°® 52.245,
de 24 de setembro de 2025, especialmente o disposto no art. 1°, § 3°,
que estabelece acréscimo especifico aos servidores efetivos que estive-
rem no pleno e integral exercicio da fungdo de Motorista de Veiculos de
Transporte Escolar - MVTE;

CONSIDERANDO o Despacho n® 358/2026 (2224941), emitido pela
Secretaria Municipal de Educago.

RESOLVE:

Art. 1° Atribuir ao servidor PEDRO DE SOUSA MONTELES
ARAUJO, Gratifica¢do de Incentivo Funcional — GIF, simbolo GIF-
MVTE, no ambito da Secretaria Municipal de Educago, em razdo do
pleno e integral exercicio das fun¢des de Motorista de Veiculos de
Transporte Escolar — MVTE, no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais)
mensais.

Paragrafo unico. Nos termos do art. 1°, § 3°, do Decreto n° 52.245, de
24 de setembro de 2025, fica concedido ao servidor em epigrafe acrés-
cimo especifico de R$ 300,00 (trezentos reais), totalizando o valor
mensal de R$ 800,00 (oitocentos reais).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroa-
gindo seus efeitos a 25 de setembro de 2025.

Av. Brasil, n° 200, Centro.
Anapolis
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PREFEITURA DE ANAPOLIS, 11 de junho de 2026.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

PORTARIA N° 620/2026

Revoga o item 03, Art. 1° da Portaria n® 48/2026, que prorrogou a
disposicio do servidor JEFFERSON SANTA CRUZ MICRO-
NI CPF/MF n°. ***142.231-** para o Instituto de Seguridade Social
dos Servidores Municipais de Anéapolis - ISSA" .

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO o requerimento de retorno ao trabalho, constante
do Evento SEI n°2600360, anexado ao Processo SEI n°
01202.00000500/2026-94;

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogado o item 03, Art. 1° da Portaria n°® 48/2026, que
prorrogou a disposicio do servidor JEFFERSON SANTA CRUZ
MICRONI ** para o Instituto de Seguridade Social dos Servidores
Municipais de Anapolis - ISSA Municipais de Anapolis.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produ-
zindo seus efeitos a partir de 01 de agosto de 2026.

PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 28 de julho de 2026.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

PORTARIA N° 643/2026

“Atribui ao servidor FRANCISCO MENDONCA NETO, matricu-
la n° 16642, Func¢iao Gratificada, simbolo CH-III, no Ambito da Se-
cretaria Municipal de Obras, Habitacdo, Planejamento Urbano e
Meio Ambiente"

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso de suas atribui¢des legais, e
tendo em vista o que consta dos artigos 111 a 114 da Lei n® 2.073, de 21
de dezembro de 1992.

CONSIDERANDO ainda o que consta da Lei Complementar n°
577/2025, em consonancia com as disposi¢cdes constantes do Decreto
n.° 52.454 de 19 de dezembro de 2025, e suas alteragdes posteriores
CONSIDERANDO ainda a analise dos requisitos ensejadores referen-
te a concessdo ¢ manutengdo das gratificagdes de fungdo, de acordo
com as disposigdes do Anexo II do Decreto supra- aduzido;
CONSIDERANDO finalmente o que consta no Processo n°
01101.00000968/2026-15;

RESOLVE:

Art. 1°. Atribuir ao servidor FRANCISCO MENDONCA NETO Fun-
¢do Gratificada, simbolo CH-III, no ambito da Secretaria Municipal de
Obras, Habitagao, Planejamento Urbano ¢ Meio Ambiente.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 1° de agosto de 2026.

PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 13 de agosto de 2026.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

PORTARIA N° 645/2026

“Retifica a Portaria n° 640, de 12 de agosto de 2026, e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso dos poderes e atribui¢des le-
gais,

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo da Portaria n° 640, de
12 de agosto de 2026, quanto a data de inicio de seus efeitos, a fim de
que estes retroajam a 1° de agosto de 2026;

CONSIDERANDOQO, ainda, o que consta do Processo n°
01101.00000168/2026-32;
RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado o art. 2° da Portaria n° 640, de 12 de agosto de
2026, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, re-
troagindo seus efeitos a 1° de agosto de 2026.”

Art. 2° Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria n°
640, de 12 de agosto de 2026.

Art. 3°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
¢do, retroagindo seus efeitos a 1° de agosto de 2026.

PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 13 de agosto de 2026.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

PORTARIA N°632/2026

“Dispde sobre o remanejamento da servidora LAIS VIEIRA GUI-
MARAES matricula n° 41191”

O PREFEITO DE ANAPOLIS, no uso dos poderes e atribuigdes le-
gais, e, considerando o que consta da Lei Complementar n® 577, de 06
de maio de 2025, regulamentada por meio do Decreto n° 51.680, de 12
de maio de 2025, e suas alteragdes posteriores;

CONSIDERANDO ainda o que consta do § 4°, Art. 23 da Lei Comple-
mentar n° 577, de 06 de maio de 2025;

CONSIDERANDO finalmente as disposi¢des constantes do Processo
n° 01101.00000210/2026-66.

RESOLVE:

Art. 1° Fica a servidora LAIS VIEIRA GUIMARAES, ocupante do
cargo em comissdo de Assessor Geral II do Banco de servidores comis-
sionados da Secretaria Municipal de Administragdo, Gestdo de Pessoas
e Inovacdo, remanejada para exercer suas fungdes no ambito da Secre-
taria Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA DE ANAPOLIS, em 11 de agosto de 2026.

MARCIO AURELIO CORREA
Prefeito de Anapolis

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

EDITAL DE CONVOCACAO — N° 009/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ANAPOLIS-
GO, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o Resultado Final
do Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital N° 001/2025, ho-
mologado através do Edital de Homologacdo n° 003, de 21 de margo de
2025 e Edital de Homologagdo n° 005, de 09 de maio de 2025, em con-
formidade com a Lei Complementar Municipal n® 509, de 02 de dezem-
bro de 2022 e Decreto Municipal n° 51.468/2025, CONVOCA os can-
didatos aprovados no cadastro de reserva do Processo Seletivo Simpli-
ficado para atender a necessidade de excepcional interesse publico para

Av. Brasil, n° 200, Centro.
Anapolis
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o cargo de CUIDADOR, conforme listagem em anexo, para que se
apresentem na Geréncia de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal
de Governo, situada na Avenida Brasil, n® 200, Centro, Anéapolis - GO
(antigo Centro Administrativo), no prazode 15 (quinze) dias
uteis contados a partir do dia 17/08/2026 (segunda-feira), das O8h as
11h e das 14h as 17h, munidos da documentagdo abaixo relacionada:

- Fotocopia autenticada da Cédula de Identidade — RG;

- Fotocopia autenticada de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

- Fotocopia autenticada da Certiddo de Nascimento, Casamento ou
Averbagdo de Divorcio. Se casado(a), fotocopia autenticada do CPF do
conjuge;

- Fotocopia autenticada do titulo de eleitor;

- Fotocopia autenticada do Certificado de Reservista ou Dispensa de in-
corporagdo ou Certiddo expedida pelo 6rgdo militar competente (para o
sexo masculino);

- Fotocopia autenticada do comprovante de endereco atual, com CEP da
rua;

- Fotocopia autenticada do RG e CPF dos filhos menores de 21 (vinte e
um) anos;

- Fotocopia da Inscrigdo PIS/PASEP;

- Fotocopia autenticada do Diploma de conclusdo do ensino médio,
bem como das demais habilitagdes;

- Conta da Caixa Econdmica Federal, em operagdo do tipo “3700”
(Conta Salario);

- Comprovante de Situa¢do Cadastral no CPF;
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/
consultapublica.asp

- Declarag@o de vinculo funcional com outro 6rgdo, bem como de em-
pregos privados;
https://www.anapolis.go.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/3-DE-
CLARACAO-DE-VINCULO-FUNCIONAL.pdf

- Declarag@o de Bens ou Valores, ou inexistindo, Declaragdo Negativa
de Bens e Valores;
https://www.anapolis.go.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/1-DE-
CLARACAO-DE-BENS.pdf

- Declaragdo assinada pelo candidato de que ndo sofreu no exercicio de
fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em car-
go/especialidade publico;
https://www.anapolis.go.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/2-DE-
CLARACAO-DE-EXISTENCIA-OU-AUSENCIA-DE-PENALIDA-
DES.pdf

- Declaragéo de disponibilidade de horarios para o servigo publico;
https://www.anapolis.go.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/4-DE-
CLARACAO-DE-DISPONIBILIDADE-DE-HORARIO.pdf

- Declarag@o de vinculo de parentesco:
https://www.anapolis.go.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/5-DE-
CLARACAO-DE-VINCULO-DE-PARENTESCO.pdf

- Autodeclaragio Etnico-Racial;
https://www.anapolis.go.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/6-AUTO-
DECLARACAO-ETNICO-RACIAL.pdf

- Certiddo Negativa Criminal e Civel dos foros estaduais dos locais em
que tenha residido nos ltimos cinco anos;

- Certidao Negativa Criminal e Civel da Justiga Federal,
https://sistemas.trfl.jus.br/certidao/#/

- Certiddo Negativa Criminal e Quitagao Eleitoral da Justica Eleitoral;
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/
certidoes-eleitor

- Atestado de Saude Ocupacional (ASO).

668 Osvaldo Augusto de Mello
669 Cicero Aparecido da Silva

670 Patricia Andrade Fernandes

671 Jaqueline Silva de Sa

672 Raquel Oliveira Santos Souza

673 Elisangela Odrigues de Morais

674 Victoria Luiza Rodrigues

675 Eunice Modesta da Silva

676 Larissa Alves Fernandes

677 Priscila Correa Junqueira

678 Tamisses Oliveira Ribeiro

679 Katielle de Almeida Rabelo

680 Erlane Rodrigues Pereira da Silva

681 Jaqueline Alves da Silva Andrade

682 Nara de Andrade Chagas Pereira
Gongalves

683 Vanessa Rodrigues de Deus

684 Abadia Lopes Pereira da Silva

685 Aline da Cunha Pereira Damace-
no

686 Dalva Torquato D Silva

687 Jane Alves da Silva

688 Nathalia Fernandes Moreira

689 Ana Caroline Silva Neres

690 Danielle Evelyn Cardoso Leite

691 Joana D"arc Santos

692 Marineide Rodrigues Bringel

693 Maria Clara Resende Ferreira

694 Jackeline Moreira Lopes

695 Livia Chaves Ribeiro dos Santos

696 Nubia Gomes da Silva Cruz

697 Geina Lopes de Oliveira

698 Sandra Lucia da Silveira Castro
Aquino

699 Adriana Luiz Moreira Silva

700 Maria Gomes Corcino Barros

701 Ana Paula Rodrigues do Amaral

702 Kelia Alves Tavares

703 Amanda Ferraz Teixeira Vascon-
cellos

704 Wyanny de Oliveira Rodrigues

705 Valdelene Nunes Santos

706 Alessandra Ferreira do Carmo

707 Raryan Sales Rodrigues Dutra

708 Wilma Rocha do Rosario Souza

709 Leticia do Nascimento Cordeiro

710 Irani Pereira da Costa

711 Deborah Cristina Silva

712 Kelen Cristina Néri
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713 Valdberto Gomes de Oliveira

714 Nubia Gracielle Pereira dos San-
tos

715 Sandra de Sousa Belém

716 Daniella de Castro Aquino

717 Andreza Santana de Araujo

- Declaragdo assinada pelo candidato de que ndo sofreu no exercicio de
fun¢@o publica, penalidade incompativel com nova investidura em car-
go/especialidade publico;
https://www.anapolis.go.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/2-DE-
CLARACAO-DE-EXISTENCIA-OU-AUSENCIA-DE-PENALIDA-
DES.pdf

- Declaragdo de disponibilidade de horarios para o servigo publico;
https://www.anapolis.go.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/4-DE-

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em 14 de agosto de
2026.

Prof.? Dr.* Adriana Rocha Vilela Arantes
Secretaria Municipal de Educagio

EDITAL DE CONVOCACAO — N° 010/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ANAPOLIS-
GO, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o Resultado Final
do Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital N° 004/2026, ho-
mologado através do Edital de Homologagdo N° 007/2026, de 15 de ju-
lho de 2026, em conformidade com a Lei Complementar Municipal n°
509, de 02 de dezembro de 2022 e Decreto Municipal n°
51.468/2025, CONVOCA os candidatos aprovados no Processo Seleti-
vo Simplificado para atender a necessidade de excepcional interesse
publico para os cargos de PROFESSOR P-III ¢ AUXILIAR DE
EDUCACAO, conforme listagem em anexo, para que se apresentem
na Diretoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Governo,
situada na Avenida Brasil, n® 200 - Térreo, Centro, Anapolis - GO (anti-
go Centro Administrativo), no prazo de 10 (dez) dias uteis contados a
partir do dia 17/08/2026 (segunda-feira), das 08h30 as 16h30, muni-
dos da documentag@o abaixo relacionada:

- Fotocopia autenticada da Cédula de Identidade — RG;

- Fotocopia autenticada de Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

- Fotocopia autenticada da Certiddo de Nascimento, Casamento ou
Averbagdo de Divércio. Se casado(a), fotocopia autenticada do CPF do
conjuge;

- Fotocdpia autenticada do titulo de eleitor;

- Fotocopia autenticada do Certificado de Reservista ou Dispensa de in-
corporagdo ou Certiddo expedida pelo 6rgdo militar competente (para o
sexo masculino);

- Fotocopia autenticada do comprovante de endereco atual, com CEP da
rua;

- Fotocopia autenticada do RG e CPF dos filhos menores de 21 (vinte e
um) anos;

- Fotocopia da Inscrigdo PIS/PASEP;

- Fotocopia autenticada do Diploma de conclusdo do ensino médio,
bem como das demais habilitagdes;

- Conta da Caixa Econdémica Federal, em operagdo do tipo “3700”
(Conta Salario);

- Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF;
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/
consultapublica.asp

- Declaragdo de vinculo funcional com outro 6rgdo, bem como de em-
pregos privados;
https://www.anapolis.go.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/3-DE-
CLARACAO-DE-VINCULO-FUNCIONAL.pdf

- Declarag@o de Bens ou Valores, ou inexistindo, Declaracdo Negativa
de Bens e Valores;
https://www.anapolis.go.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/1-DE-
CLARACAO-DE-BENS.pdf

CLARACAO-DE-DISPONIBILIDADE-DE-HORARIO.pdf

- Declaragédo de vinculo de parentesco:
https://www.anapolis.go.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/5-DE-
CLARACAO-DE-VINCULO-DE-PARENTESCO.pdf

- Autodeclaragio Etnico-Racial;
https://www.anapolis.go.gov.br/wp-content/uploads/2026/08/6-AUTO-
DECLARACAO-ETNICO-RACIAL.pdf

- Certiddo Negativa Criminal e Civel dos foros estaduais dos locais em
que tenha residido nos ltimos cinco anos;

- Certidao Negativa Criminal e Civel da Justi¢a Federal;
https://sistemas.trfl.jus.br/certidao/#/

- Certidao Negativa Criminal e Quitagao Eleitoral da Justica Eleitoral;
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/
certidoes-eleitor

- Atestado de Saude Ocupacional (ASO).

Convocados para o Cargo de Professor P-111 - PSS - Edital

004/2026
Ordem de Class1.ﬁcaca0 Lista de Ori-
~ Nome na Lista de
Convocaciio . gem
Origem

WALQUIRIA

51 PEREIRA BU- 47° Amplgnccfancor'
ENO r

52 ADNA GONTI- 48° Ampla Concor-
JO ANDRADE réncia

53 JOYCE DE 490 Ampla Concor-
SOUZA SILVA réncia

54 LARISSI COR- 500 Ampla Concor-
REA LIMA réncia
MARIA ~DAS Ampla Concor-

55 GRACAS BA- 51° prAn i
TISTA encia
JACKELINE

56 RIBEIRO DE 590 Ampla Concor-
SA  GUIMA- réncia
RAES.
LINDALVA DE

57 PERPETUA 530 Ampla Concor-
FERREIRA réncia
SANTOS
NAYANNA Ampla C

58 FERNANDES 540 fpa ©oncor
CANDIDO rencia
ADOLFO

59 FREITAS FON- 550 Ampla Concor-
SECA SAN- réncia
TOS
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60

EDILEIDE
SILVA  SAN-
TOS

56°

Ampla Concor-
réncia

61

RAFAELA
CARVALHO
NEVES

57°

Ampla Concor-
réncia

62

NUBIA FER-
NANDA VEI-
GA CHAVEI-
RO NAZARI

58°

Ampla Concor-
réncia

63

DANYELA PE-
REIRA DA
SILVA

59°

Ampla Concor-
réncia

64

ELANE FER-
REIRA DE
SOUSA

60°

Ampla Concor-
réncia

65

KATIA  SIRE-
NE BATISTA
ARAUJO

61°

Ampla Concor-
réncia

66

ANA PAULA
PAIVA DE
LIMA  CAR-
NEIRO

62°

Ampla Concor-
réncia

67

KEILA  APA-
RECIDA GON-
CALVES

63°

Ampla Concor-
réncia

68

GABRIELE DE
FREITAS MA-
RASCO

64°

Ampla Concor-
réncia

69

CENILTE AL-
VES DA SILVA

65°

Ampla Concor-
réncia

70

WELLINGTON
DA COSTA
PINTO

66°

Ampla Concor-
réncia

71

HELOISA CA-
MARGO DOS
SANTOS FER-
NANDES

67°

Ampla Concor-
réncia

72

PATRICIA
COSTA  VE-
NANCIO

68°

Ampla Concor-
réncia

73

CINTIA  PE-
REIRA SILVE-
RIO

69°

Ampla Concor-
réncia

74

JESSICA
THAYNARA
DA SILVA
BARBOSA

70°

Ampla Concor-
réncia

75

SABRINA
LIMA  GON-
CALVES

71°

Ampla Concor-
réncia

76

JOYCE DE JE-
SUS  RODRI-
GUES

72°

Ampla Concor-
réncia

71

73°

Ampla Concor-
réncia

PRISCILA DE
SOUZA OLI-
VEIRA

78

ANDREIA AL-
VES PIMEN-
TEL RODRI-
GUES

74°

Ampla Concor-
réncia

79

RAYLANE
APARECIDA
CARVALHO
SILVA CAIXE-
TA

75°

Ampla Concor-
réncia

80

DAYANE
CARVALHO
MIRANDA

76°

Ampla Concor-
réncia

81

ROSINEIDE
FRANCISCA
BERNADES

77°

Ampla Concor-
réncia

82

NAIANI APA-
RECIDA DA
SILVA

78°

Ampla Concor-
réncia

83

INDIARA VI-
DAL DA SIL-
VA ARAUJO

79°

Ampla Concor-
réncia

84

ELIZABETH
RESENDE DA
SILVA  FER-
REIRA

80°

Ampla Concor-
réncia

85

GIGLIANE
CRUZ DOS
REIS ALVES

81°

Ampla Concor-
réncia

86

IRONILDA
CAVALCANTE
MATOS

82°

Ampla Concor-
réncia

87

JANNAYNE
THALLYTA
QUEIROZ
OLIVEIRA

83°

Ampla Concor-
réncia

88

DAIANY FO-
LADOR SOTE-
RO

84°

Ampla Concor-
réncia

89

SUMAYA MI-
GUEL JOSE

85°

Ampla Concor-
réncia

90

FABIANA RO-
DIGUES DE
CARVALHO

86°

Ampla Concor-
réncia

91

GABRIELA
VIRGINIA
DOS SANTOS

87°

Ampla Concor-
réncia

92

GISELE FER-
REIRA PAIVA
SANTOS

88°

Ampla Concor-
réncia

93

POLIANA VI-
EIRA LIMA

89°

Ampla Concor-
réncia

94

90°

Ampla Concor-
réncia
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MARIA DAS
DORES RABE-
LO VIEIRA

95

PAULO NOR-
BERTO DA
SILVA  SAN-
TOS

91°

Ampla Concor-
réncia

96

MARINA LO-
PES ALVES

92°

Ampla Concor-
réncia

97

MARLON DAS
NEVES MI-
RANDA

93°

Ampla Concor-
réncia

98

KELLYANE
DA SILVA
NASCIMENTO

94°

Ampla Concor-
réncia

99

RAQUEL  SO-
ARES RIBEI-
RO COSTA

95°

Ampla Concor-
réncia

100

ELIZAINE
DIAS SILVA

96°

Ampla Concor-
réncia

Observaciao: A lista de pessoas com deficiéncia (PcD) encontra-se es-
gotada, uma vez que todos os candidatos nela classificados j& foram

convocados.

Convocados para o Cargo de Auxiliar de Educacéo - PSS - Edital

004/2026

Ordem de
Convocagao

Nome

Classificagao
Original

Lista de Ori-
gem

58

BIANCA SA-
BINA HELOI-
SA MOREIRA

57°

Ampla Concor-
réncia

59

JANAINA
TAIS PEREIRA
DA SILVA

58°

Ampla Concor-
réncia

60

FABIELE SIL-
VA DIAS

59°

Ampla Concor-
réncia

61

HADLLA LE-
ANNE DE MO-
RAIS SA

60°

Ampla Concor-
réncia

62

DIMILLY SA-
RAH GOMES
MENDES

61°

Ampla Concor-
réncia

63

RAFAEL AL-
MIRANTE
SOUZA

62°

Ampla Concor-
réncia

64

GILVANICE
FERRAZ DE
QUEIROZ

63°

Ampla Concor-
réncia

65

GIZELE DA
SILVEIRA CO-
TRIM

64°

Ampla Concor-
réncia

66

FABIANA
ARAUJO DE
CARVALHO

65°

Ampla Concor-
réncia

67

LUCIANA AL-
MEIDA DA
SILVA

66°

Ampla Concor-
réncia

68

LUZINETH
DOS  ANJOS
SAMPAIO

67°

Ampla Concor-
réncia

69

ALBA VALE-
RIA FERREI-
RA MAIA

68°

Ampla Concor-
réncia

70

ZILMA  MA-
RIA DE JESUS

69°

Ampla Concor-
réncia

71

CELMA DAS
GRACAS SIL-
VA

70°

Ampla Concor-
réncia

72

ADRIANA
DIAS MAIA

71°

Ampla Concor-
réncia

73

EDILENE DOS
SANTOS
GONCALVES

72°

Ampla Concor-
réncia

74

MARIA APA-
RECIDA RO-
DRIGUES TA-
VARES SAN-
TOS

73°

Ampla Concor-
réncia

75

DAIENY GO-
DINHO MO-
REIRA

74°

Ampla Concor-
réncia

76

ADRIANA
APARECIDA
MOREIRA

75°

Ampla Concor-
réncia

77

FELIPE
BOURGUIG-
NON QUINTE-
LA

76°

Ampla Concor-
réncia

78

BEATRIZ AL-
VES BARBO-
SA

77°

Ampla Concor-
réncia

79

GEISANE
HELLEN SIL-
VA ARAUJO

78°

Ampla Concor-
réncia

80

ERIKA SILVA
MACHADO

79°

Ampla Concor-
réncia

81

KELLY RO-
DRIGUES DE
SENA

80°

Ampla Concor-
réncia

82

ROMULO
ENEDINO DE
SOUZA MEI-
RELES

81°

Ampla Concor-
réncia

83

MICKAELLY
CRISTINA
LIMA RODRI-
GUES

82°

Ampla Concor-
réncia
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MARIA BE- BEATRIZ PE- Ampla C

" THANIA  MI- 030 Ampla Concor- 102 REIRA ML 101° frpra Loncor
RANDA E SIL- réncia RANDA renca
s ISABELLA Ampla Conco

35 SUELY ALVES 840 Ampla Concor- 103 ROSA DA SIL- 102° p encia "
MOURAO réncia VA :
JANAINA ~ DE Ampla Concor PAMELLA PE- Ampla Concor

86 PAULA PEREI- 85° préncia ) 104 REIRA MEN- 103° préncia )
RA DES
ERICA DA o Ampla Concor- LUCILAINE

87 SILVA BRASIL 86 réncia 105 SILVA ALEN- 104° Ampla Concor-

CAR réncia
FERNANDA

38 GOMIDES DA 870 Ampla Concor- MARLUCE Ampla Concor-
SILVA MIRAN- réncia 106 SOARES 105° préncia
DA AMARAL
JULIANA DOS Ampla Concor- FLAVIA DOS Ampla Concor-

89 SANTOS ~AL- 88° D s 107 REIS MENDES 106° P anoin
VES PUREZA NARCISO
JESSIKA BEA- Observacio: A lista de pessoas com deficiéncia (PcD) encontra-se es-

90 TRIZ ANDRA- 89 Ampla Concor- gotada, uma vez que todos os candidatos nela classificados ja foram
DE FERNAN- réncia convocados.

DES -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, em 14 de agosto de

91 MILLENA SIL- 90° Ampla Concor- 2026.

VERIO SILVA réncia

0 SALEM BIT- o1 Ampla Concor- PROF." DR.* ADRIANA ROCHA VILELA ARANTES
TAR HADDAD réncia Secretéria Municipal de Educagio
KELLY LOM-

GOBARDI PA- o Ampla Concor- RESOLUCAO CME N. 40, DE 02 DE JULHO DE 2026
93 92 .
LHETA PA- réncia
CHECO Recredencia o Centro Municipal de Educago Infantil Cristiane Alves
de Almeida Peixoto e Renova a Autorizagdo de Funcionamento para a
FLAVIA CIN- Ampla C - . . . .

94 TRA FERREIL 930 mp ’il oncor- Educa?ao Infantil - C}eghe (Infantil II e IIT) e Pré-Escola (Infantil IV e
RA rencia V) e da outras providéncias.

ELISANGELA A O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ANAPOLIS,
o mpla Concor- L . . D . . .-

95 SOUZA SILVA 94 réncia no uso das atribui¢des conferidas pelos dispositivos legais: Lei Organi-

TORRES ca do Municipio de Anapolis; Lei Municipal N. 2.269, de 01/09/2000;
Lei Municipal N. 2.822, de 28/12/2001; Lei de Diretrizes ¢ Bases da
LARISSA DE - . ~

9 ALMEDA 950 Ampla CQHCOT- Educagdo Nacional — LDBEN N. 9.394, de 20/12/1996; Resolugdo

MELO réncia Normativa CME N. 1, de 28/09/2023; Resolu¢ao Normativa CME N°

5, de 01/07/2024; Resolugdo Normativa CME N. 6, de 26/08/2024; Re-

GUSTAVO . solugdo Normativa CME N. 10, de 09 de junho de 2025; Resolucio
o Ampla Concor . )

97 MATEUS 96 réncia Normativa CME N. 11, de 25/08/2025 e, tendo em vista o Processo SEI
BARBOSA N° 01106.00000947/2026-05 e o Parecer CME N. 27, de 02/07/2026,
TANYLENE Ammola Concor RESOLVE:

98 LOPES COSTA 97° P i Lo , _
DELGADO €ncia Art. 1° - Vahda¥ os Processos de Desenvolv%mento e Aprend}zagem dos

estudantes matriculados na Educagdo Infantil Creche (Infantil II e III) e

BRUNA  IZA- Pré-escola (Infantil IV e V) praticados pelo Centro Municipal de Edu-
BELA DE JE- a fantil Cristi Al de Almeida Peixoto referent

. Ampla Concor- cagdo Infantil Cristiane Alves de Almeida Peixoto referentes aos anos

99 SUS GONCAL-| 98 D s letivos de 2022 a 2025.

VES QUINTA- Art. 2° - Recredenciar o Centro Municipal de Educagao Infantil Cristia-
NILHA ne Alves de Almeida Peixoto, situado & Rua André Ricardo Gontijo Qd
LUDMILLA 38, Lt 37, Bairro Viviap Parque, Anapolis-GO para o‘ferta da Educagdo

100 DA SILVA 990 Ampl'i‘ C9nc0r- Infantil: Creche (Infantll Il. elll) e Pré-Esc‘ola (Infantll IV e V), por um

GONTILIO rencia periodo de 2 (dois) anos, vigente de 01 de janeiro de 2026 até 31 de de-
- zembro de 2027.
MONICA NAS- Ampla Concor- Art. 3° - Renovar a Autorizag@o de funcionamento da Educagio Infantil

101 CIMENTO DA 100° réncia (Infantil II e IT e Pré-Escola (Infantil IV e V), por um periodo de 2
SILVA
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(dois) anos, vigente de 01 de janeiro de 2026 até 31 de dezembro de
2027.

Art. 4° - Homologar o Regimento Escolar, da forma que foi apresenta-
do, devendo ser atualizado anualmente.

Art. 5° - Determinar que se cumpram as demandas constantes do Pare-
cer CME N. 27/2026.

Art. 6° - Determinar que o proximo Requerimento de Renovagdo de
Autorizagdo de Funcionamento seja protocolado 120 (cento e vinte)
dias antes do vencimento do periodo autorizado.

Art. 7° - Determinar a Unidade de Ensino que, na instrugdo do processo
de solicitagdao de Recredenciamento e Renovagdo de Autorizagdo, se-
jam incluidas copias do Parecer CME N. 27/2026 e desta Resoluc@o.
Art. 8°. Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicag@o.

Presidéncia do Conselho Municipal de Educaciio, em Andpolis, aos
dois dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis.

Prof. Dr. Marcio Leite de Bessa
Presidente

Profa. Ma. Sizeny Narciso de Moraes
Vice-presidente

CONSELHEIROS
Fabiane Santos de Sousa, Idelma Maria dos Reis Silva, Jane de Olivei-
ra, Josiane Neres Pereira Fernandes, Jean Gongalves Garcia Silva,
Kamylla Pereira Borges, Lidiane Vaz Rodovalho Marques, Mara An-
dréia Fernandes Peixoto, Marcio Leite de Bessa, Sizeny Narciso de
Moraes, Sueni Conceigdo Moreira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, HABITACAO,
PLANEJAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE -
SEMOHPUMA

PORTARIA N° 81/2026

Altera a composicio da Comissdo Especial de Sindicincia designa-
da pela Portaria n° 076/2026 e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, HABITACAO, PLA-
NEJAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE, THIAGO DE SA
LIMA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n°®
4.167/2021,

CONSIDERANDO a Portaria n° 076/2026, que instaurou Sindicancia
Administrativa e designou Comissdo Especial para apuragdo dos fatos
constantes do Processo Administrativo n° 01110.00000397/2026-48;
CONSIDERANDO a necessidade de alteracdo da composi¢do da Co-
missdo Especial de Sindicancia, com a substituicdo de um de seus inte-
grantes;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a composi¢ao da Comissdo Especial de Sindicancia de-
signada pelo art. 2° da Portaria n° 076/2026, substituindo o servi-
dor Emmerson de Oliveira Lopes, matricula n° 18.767, pelo servi-
dor Cristiano Garcia de Souza, matricula n° 16.212, que passard a
exercer a fungdo de Presidente da Comissao.

Art. 2° A Comissao Especial de Sindicancia passa a ser composta pelos
seguintes servidores:

I- Cristiano Garcia de Souza, matricula n° 16.212 — Presidente;

II- Meggy Félix Silva Rodrigues, matricula n° 18.743 — Membro Vo-
gal;

III- Cleyton Soares da Silva, matricula n° 16.136 — Membro Vogal.
Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposi¢oes da Portaria n°
076/2026.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Publique-se. Cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, HABITACAO, PLANE-
JAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE, em 13 de agosto de
2026.

THIAGO DE SA LIMA
Secretario Municipal de Obras, Habitagdo, Planejamento Urbano e
Meio Ambiente

PORTARIA N° 82/2026

Altera a composicio da Comissdo Especial de Sindicancia designa-
da pela Portaria n° 080/2026 e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS, HABITACAO, PLA-
NEJAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE, THIAGO DE SA
LIMA, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Municipal n°
4.167/2021,

CONSIDERANDO a Portaria n° 080/2026, que instaurou Sindicancia
Administrativa e designou Comissao Especial para apuragdo dos fatos
constantes do Processo Administrativo n® 01120.00004046/2026-79;
CONSIDERANDO a necessidade de alteragdo da composi¢éo da Co-
missdo Especial de Sindicancia, com a substitui¢do de um de seus inte-
grantes;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a composi¢do da Comissdo Especial de Sindicancia de-
signada pelo art. 2° da Portaria n°® 080/2026, substituindo o servidor
Emmerson de Oliveira Lopes, matricula n° 18767, pelo servidor
Cristiano Garcia de Souza, matricula n°® 16212, que passara a exercer
a fungdo de Presidente da Comissdo.

Art. 2° A Comissao Especial de Sindicancia passa a ser composta pelos
seguintes servidores:

I- Cristiano Garcia de Souza — Matricula n° 16212 — Presidente;

II- Meggy Félix Silva Rodrigues — Matricula n° 18743 — Membro
Vogal;

III- Cleyton Soares da Silva — Matricula n° 16136 — Membro Vogal.
Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposicdes da Portaria
n° 080/2026.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se. Cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, HABITACAO, PLANE-
JAMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE, em 13 de agosto de
2026.

THIAGO DE SA LIMA
Secretario Municipal de Obras, Habitagdo, Planejamento Urbano e
Meio Ambiente

NOTIFICACAO
Processo: 01120.00000413/2026-65

A Prefeitura Municipal de Anapolis, por intermédio da Diretoria de
Fiscalizagdo de Posturas, NOTIFICA o responsavel pelo imdvel situa-
do a Avenida Maranhao, Quadra 67, Lote 21, Bairro Jundiai, inscri-
to no Cadastro Imobiliario sob o n° 01.101.015.0066.000, para que, no
prazo de 10 (dez) dias, contados da data de publicagdo desta, adote as
seguintes providéncias:

Realizar a limpeza completa do imével, com a remocdo de mato, en-
tulhos, lixo e quaisquer materiais acumulados;
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Providenciar a manutencio permanente da limpeza e o devido fe-
chamento do terreno, em conformidade com o disposto nos artigos 18,
19, 20 e 22 da Lei Complementar n® 279/2012 (Cédigo de Posturas
Municipal);

Proceder a demoli¢ao da estrutura existente no local, nos termos do
artigo 18 da Lei Complementar n° 279/2012, com redagdo dada pela
Lei Complementar n® 320/2014, tendo em vista que a edificagdo se en-
contra em estado de abandono, apresentando riscos a satide e a seguran-
¢a da vizinhanga, com possibilidade de ruina.

Ressalta-se que, conforme o paragrafo tinico do artigo 18 da referida
Lei, edificagdes que se encontrem ameagando ruir ou em ruinas pode-
rdo ser demolidas pelo Poder Publico Municipal.

O ndo atendimento as determinagdes no prazo estabelecido implicara
na adogdo das medidas administrativas cabiveis, incluindo a execucio
coercitiva da limpeza e de possivel demoli¢do, com posterior cobran-
¢a dos custos ao responsavel, sem prejuizo da aplicagdo das penalida-
des previstas na legislag@o vigente.

Anapolis, 14 de agosto de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
GESTAO DE PESSOAS E INOVACAO - SEMAD

AVISO DISPENSA DE LICITACAO N° 098/2026

A Prefeitura Municipal de Anapolis- GO, através da Secretaria
Municipal de Administracio, Gestido de Pessoas e Inovacio, torna
publico aos interessados a Dispensa de Licitacdo na forma Eletronica,
do tipo menor prego por lote, objeto do Processo n°
01111.00000256/2026-05, oriundo da Secretaria Municipal de Assistén-
cia e Politicas Sociais, na hipotese do art. 75, inciso II, nos termos da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto Municipal n°. 48.980,
de 27 de abril de 2023, Lei Complementar no 123 de 14 de dezembro
de 2006, e condi¢des estabelecidas no edital € em seus Anexos, a reali-
zar-se no dia 31/08/2026 das 08h as 16h (horario de Brasilia-DF) atra-
vés do sitio ComprasNet.GOV, que tem como objeto a “Aquisi¢io de
mobilidrio, equipamentos tecnolégicos e materiais de apoio destina-
dos a estruturacio de uma Sala especifica para as A¢des Estratégi-
cas de Enfrentamento ao Trabalho Infantil (AEPETI), bem como a
implementacio de acdes de qualificacdo profissional em informati-
ca voltadas a criancas, adolescentes e jovens em situacio de vulne-
rabilidade social, para atender as necessidades do Fundo da Infan-
cia e Adolescéncia vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia
e Politicas Sociais”. O edital e seu(s) anexo(s) encontram-se disponi-
veis na Diretoria de Compras e Licita¢des, situada na Av. Prof. Zenaide
de Calle Roriz, 1350 - Jundiai. 75110-030 - Anapolis-GO (Ceitec), das
08h as 12h e das 14h as 18h ou pelos portais eletronicos: https://acesso-
ainformacao.anapolis.go.gov.br/, www.comprasnet.gov.br e www.gov.br/

pnep/pt-br.
Anapolis-GO, 14 de agosto de 2026.

Giselle Alves Cecilio
Diretora de Compras e Licitagdes

Paulo Roberto Silva
Secretario Municipal de Administragdo, Gestdo de Pessoas e Inovagéo

AVISO REPUBLICACAO DE LICITACAO PREGAO ELETRO-
NICO N° 92/2026

REPUBLICACAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 92/2026

O MUNICIPIO DE ANAPOLIS, por intermédio da Secretaria Muni-
cipal de Administragdo, Gestdo de Pessoas e Inovagdo, bem como pelo

titular da Pasta, designado pela Portaria n°® 528, de 29 de agosto de
2025, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Mu-
nicipal n°. 48.980, de 27 de abril de 2023 e demais legislagdes aplica-
veis, AVISA aos interessados que 0o PREGAO ELETRONICO N°
039/2026 (90039), objeto do Processo n° 01120.00001194/2026-31,
oriundo da Secretaria Municipal de Obras, Habitacdo, Planejamento
Urbano e Meio Ambiente, cujo objeto ¢ a “Contratacdo, sob demanda,
de servigos comuns e continuos de engenharia, consistentes em ativida-
des de paisagismo, conservacdo de areas verdes, limpeza de canais e re-
colhimento de materiais inserviveis (cata-treco), a serem executados em
regime de dedicag@o exclusiva de méo de obra, conforme condigdes e
especificagdes estabelecidas no edital, termo de referéncia e demais
anexos”, FICA REVOGADO, por falha operacional no sistema, nos
termos do Despacho n°® 524/2026 - SEMAD/GAB e fundamentos cons-
tantes na instru¢do processual e que, a contratagdo do objeto ocorrera
por novo edital, estabelecido como PREGAO ELETRONICO N°.
92/2026, cuja abertura encontra-se estabelecida para o dia 08 de se-
tembro de 2026, as 09:00 horas (horario de Brasilia-DF). O Pregao
acontecera por meio do Portal de Compras do Governo Federal -
https://www.gov.br/compras/pt-br. O edital estara disponivel a partir de
20/08/2026, na Av. Profa. Zenaide de Calle Roriz, 1350 - Jundiai, CEP:
75110-030 - Centro de Empreendedorismo, Inovag@o e Tecnologia de
Anapolis (CEITEQ), Anapolis-Go, e-mail: licita-
cao@anapolis.go.gov.br, das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
18h00min ou pelos portais eletronicos: https://acessoainforma-
cao.anapolis.go.gov.br/, www.compras/pt-br/ e https://www.gov.br/
pncp/pt-br.

Anapolis-GO, 14 de agosto de 2026.

Paulo Roberto Silva
Secretario Municipal de Administragdo, Gestao de Pessoas e Inovagao

TERMO DE HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO N°
010/2026

O Secretario Municipal de Administra¢ao, Gestao de Pessoas e Ino-
vagao, com fulcro no art. 2° do Decreto Municipal n®. 51.848/2025, em
face da realizagdo do Pregdo Eletronico n° 010/2026, cujo objeto € o
Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de géneros alimen-
ticios para atender as demandas do municipio de Anapolis, conforme
documentagdes constantes no processo administrativo
n°. 01125.00000148/2025-01, em atendimento ao disposto na Lei Fede-
ral n°. 14.133/2021 e Decreto Municipal n°. 48.980/2023, DECIDE ad-
judicar o objeto e HOMOLOGAR parcialmente a licitagdo conduzida
pelo Pregoeiro, pelos valores unitarios as empresas: 1) DPS GON-
CALVES INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA -
Inscrita no CNPJ/MF sob o n° 64.106.552/0001-61: ITEM 004 R$
29,95; ¢ 2) PROPAGA MULTIVENDAS E SERVICOS INTEGRA-
DOS LTDA - Inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°.
23.929.719/0001-07: ITEM 005 R$ 38,75.

Anapolis, 12 de agosto de 2026.

Paulo Roberto Silva
Secretario Municipal de Administragdo, Gestao de Pessoas ¢ Inovagao

PORTARIA N° 461/2026 - SEMAD

Designa servidores para compor a Comissdo responsavel pela analise,
classificagdo, avaliagdo e eventual desfazimento de bens moveis inser-
viveis pertencentes ao acervo patrimonial municipal, e d4 outras provi-
déncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GES-

Av. Brasil, n° 200, Centro.
Anapolis
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TAO DE PESSOAS E INOVACAO, no uso das atribuigdes legais que
lhe sdo conferidas, e considerando o disposto na Lei Complementar
Municipal n® 419, de 17 de julho de 2019, bem como no art. 76 da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021;

Considerando a necessidade de constituigdo de comissdo especifica
para realizagdo dos atos de andlise, classificagdo, avaliagdo e eventual
desfazimento de bens moveis inserviveis pertencentes ao acervo patri-
monial municipal;

Considerando a indicagdo de servidores constantes no Processo SEI n°
01125.00003289/2026-59;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados para com-
por a Comissdo responsavel pela analise, classificacdo, avaliagdo e
eventual desfazimento de bens moveis inserviveis pertencentes ao acer-
vo patrimonial municipal, no dmbito da Secretaria Municipal de Admi-
nistragdo, Gestdo de Pessoas e Inovagéo:

I - Roséngela de Paula Araujo Siqueira, matricula n® 6.967, na qualida-
de de Presidente;

II - Alexandra Antonia de Abreu Roriz, matricula n° 41.373, na qualida-
de de Membro;

III - Pedro Igor Ribeiro de Castro, matricula n® 41.176, na qualidade de
Membro;

IV - Roberto Soares das Chagas, matricula n® 40.152, na qualidade de
Membro;

V - Santinones Lopes dos Santos, matricula n® 1.334, na qualidade de
Membro.

Art. 2° Compete a Comissdo realizar os trabalhos necessarios a analise,
classificacdo, avaliagdo, instrugdo e demais providéncias administrati-
vas relacionadas ao eventual desfazimento de bens moéveis inserviveis,
observada a legislac@o aplicavel, especialmente quanto a demonstragdo
do interesse publico, & avaliagdo prévia, a justificativa administrativa e
a regular instru¢do processual.

Art. 3° Os trabalhos da Comiss@o deverdo observar os principios da le-
galidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, planeja-
mento, transparéncia, segregacao de fungdes e interesse publico.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogan-
do as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria n® 454/2026.
Anapolis, 14 de agosto de 2026.

PAULO ROBERTO SILVA
Secretario Municipal de Administragdo, Gestao de Pessoas e Inovagao

TERMO DE HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO N°
037/2025 - RETIFICACAO

O Secretario Municipal de Administracdo, Gestao de Pessoas e Ino-
vagao, com fulcro no art. 2° do Decreto Municipal n°. 51.848/2025, em
face da realizagdo do Pregdo Eletronico n® 037/2025, cujo objeto é
0 REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQU[SICAO DE ELETRODOMESTICOS DESTINADOS AO
FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DO MUNICIPIO DE ANA-
POLIS, conforme documentagdes constantes no processo administrati-
vo n° 01125.00000147/2025-59, em atendimento ao disposto na Lei
Federal n°. 14.133/2021 e Decreto Municipal n°. 48.980/2023, DECI-
DE retificar o Termo de Homologagdo anteriormente publicado, em ra-
zao da convocagdo de licitantes remanescentes, para ADJUDICAR o
item abaixo a empresa convocada pela Pregoeira e HOMOLOGAR,
em favor da empresa a seguir relacionada, pelo respectivo valor unita-
rio da proposta: REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO
DE MINAS GERAIS LTDA- Inscrita no CNPJ/MF de n°
65.149.197/0002-51: ITEM 23 R$ 876,00.

Anapolis, 10 de agosto de 2026.

Paulo Roberto Silva
Secretario Municipal de Administragdo, Gestao de Pessoas e Inovagao
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
POLITICAS SOCIAIS - SEMAP

ATO DECLARATORIO N° 032, DE 13 DE AGOSTO DE 2026

“DISPOE SOBRE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PU-
BLICO COM FULCRO NOS ARTIGOS 29 E 31, INCISO II, DA
LEI N° 13.019/2014, PARA A CELEBRACAO DE PARCERIA EN-
TRE A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E POLI-
TICAS SOCIAIS E O MOVIMENTO DE REINTEGRACAO DO
HANSENIANO - MORHAN NUCLEO ANAPOLIS PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA E POLITICAS SOCIAIS no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos Decretos n® 51.848, de
06 de junho de 2025, e n® 52.013 de 17 de julho de 2025, e tendo em
vista o0 que consta no Processo  Administrativo n.°
01111.00001321/2026-10 —SET;

CONSIDERANDO a relagdo de emendas impositivas constantes da
LOA 2026, em conformidade com a Lei Organica do Municipio de
Anapolis e com a Lei Complementar n° 580, de 14 de julho de 2025 —
Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2026;
CONSIDERANDO o enquadramento no disposto nos artigos 29 e 31,
inciso II, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014;
CONSIDERANDO o Parecer n° 416/2026/PRADM emitido pela Pro-
curadoria-Geral do Municipio que opinou pela possibilidade de cele-
bracdo por inexigibilidade de chamamento publico.

DECIDE:

Art. 1° Fica declarada a INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO, com fulcro no artigo 29 e no inciso II do artigo 31 da Lei
n° 13.019/2014, para celebragdo de Termo de Fomento com o MOVI-
MENTO DE REINTEGRACAO DO HANSENIANO - MORHAN
NUCLEO ANAPOLIS, inscrito no CNPJ sob o n° 01.688.746/0001-00,
para repasse do valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), relativo as
Emendas Impositivas Municipais - LOA 2026.

Paragrafo unico. O recurso destina-se a execu¢do do objeto previsto
no Plano de Trabalho aprovado, mediante apoio financeiro oriundo de
emenda impositiva municipal prevista na LOA 2026, voltado ao forta-
lecimento das agdes socioassistenciais desenvolvidas pela entidade no
ambito da Prote¢do Social Especial.

Art. 2° O presente Ato Declaratdrio entra em vigor na data de sua pu-
blicagédo.

Prefeitura de Anapolis, em 13 de agosto de 2026.

JACKELINE SILVA MACEDO
Secretaria Municipal de Assisténcia e Politicas Sociais

PORTARIA N° 062, DE 14 DE AGOSTO DE 2026

“DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE GESTORES DAS PAR-
CERIAS CELEBRADAS ENTRE O MUNICiPIO DE ANAPOLIS,
POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
E POLITICAS SOCIAIS, E AS ORGANIZACOES DA SOCIEDA-
DE CIVIL, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014 E
DO DECRETO MUNICIPAL N° 42.674/2018.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E POLITICAS
SOCIALIS, Jackeline Silva Macedo, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais,

Av. Brasil, n° 200, Centro.
Anapolis
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CONSIDERANDO o disposto no art. 35, inciso V, alinea “g”, e no art.
61 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 42.674, de 14
de agosto de 2018, que regulamenta o regime juridico das parcerias ce-
lebradas entre a Administragdo Publica Municipal e as Organizag¢des da
Sociedade Civil,

CONSIDERANDO a necessidade de designacdo formal de gestores
para fins de acompanhamento, monitoramento, fiscalizagdo e instrugdo
processual das parcerias celebradas no ambito da Secretaria Municipal
de Assisténcia e Politicas Sociais;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Marilda Toquarto Vasconcelos e Silva,
matricula n® 38546, como gestora das seguintes parcerias:

I- Casa de Acolhimento Bethania - SEI 01111.00000370/2026-27;

II- Termo de Fomento n® 003/2019, Casa de Acolhimento Bethania —
SE101111.00024552/2023-41;

III- Termo de Fomento n°® 054/2025, Casa de Acolhimento Bethania —
SEI01111.00015830/2025-31;

IV- Termo de Fomento n° 066/2025, Casa de Acolhimento Bethania —
SEI01111.00016100/2025-57,

V- Termo de Fomento n® 047/2025, Casa de Acolhimento Bethania —
SEI01111.00015215/2025-24;
VI-Casa de Acolhimento Sao
01111.00000310/2026-12;

VII- Termo de Colaboragao n° 003/2026 - Casa de Acolhimento Sao Vi-
cente de Paulo- Filial Ozanam — SEI 01111.00000005/2026-12;

VIII- Termo de Fomento n°® 049/2025, Casa de Acolhimento Sdo Vicen-
te de Paulo — SEI 01111.00015864/2025-25;

IX- Termo de Fomento n°® 038/2024, Asilo Sdo Vicente de Paulo — SEI
01111.00002066/2024-52;

X- Termo de Fomento n® 050/2025, Casa de Acolhimento Sdo Vicente
de Paulo — SEI 01111.00015866/2025-14;

XI- Termo de Fomento n® 015/2025, Asilo Sdo Vicente de Paulo — SEI
01111.00033967/2024-96;

XII- Termo de Fomento n® 010/2026, Casa de Acolhimento Sdo Vicente
de Paulo - SEI 01111.00016486/2025-05;

XIII- Termo de Colaborag@o n° 080/2023, Casa de Acolhimento Sao Vi-
cente de Paulo — SEI 01111.00016151/2024-06;

XIV- Termo de Fomento n°® 037/2020, Associagdo Missionaria Esperan-
¢a—SEI01111.00030046/2024-71;

XV- Termo de Fomento n° 043/2020, Associagdo Missiondria Esperan-
¢a—SEI01111.00030035/2024-91;

XVI- Termo de Fomento n°® 020/2025, Associagdo Missionaria Esperan-
¢a—SEI 01111.00006625/2025-84;

XVII- Termo de Colaboragdo n° 037/2019, Associagdo Missionaria Es-
peranga — SEI 01111.00025447/2024-18;

XVIII- Termo de Colaboragdo - Casa de Acolhimento Sdo Vicente de
Paulo — SEI 01111.00001513/2026-18.

Art. 2° Designar a servidora Adrielle Kathlyn Rodrigues Nascimento,
inscrita no CPF 709.XXX.XXX-86, como gestora das seguintes parce-
rias:

I- Lar do Ancido O Caminho — SEI 01111.00000309/2026-80;

II- Termo de Fomento n® 052/2025, Lar do Ancido O Caminho — SEI
01111.00015773/2025-90;

III- Termo de Colaboragdo n°® 083/2023, Lar do Ancido — O Caminho-
SEI01111.00016015/2024-16;

IV-Termo de Colaboragdo - Lar do Ancido — O Caminho- SEI
01111.00001306/2026-63;

V-Termo de Colaboragdo - Lar do Ancido — O Caminho- SEI
01111.00001307/2026-16;

VI- Termo de Colaboragdo — Lar do Ancido — O Caminho — SEI
01111.00001308/2026-52;

VII- Termo de Fomento n°® 042/2020, Associagdo Missionaria Peniel —
SE101111.00030849/2024-26;

Vicente de Paulo - SEI

VIII- Termo de Colaboragao n® 069/2024, Instituto Cristdo Evangélico
de Goias — SEI 01111.00004394/2023-11;

IX- Termo de Colaboragéo n® 010/2018, Instituto Cristdo Evangélico de
Goias — SE101111.00023812/2024-41;

X- Termo de Colaboracdo n® 001/2017, Instituto Cristdo Evangélico de
Goias — SE101111.00014983/2024-80;

XI- Termo de Colaboragdo n°® 022/2018, Associagdo Assistencial Inter-
denominacional Evangélica — SEI 01111.00030068/2024-31;

XII- Associagao Assistencial Interdenominacional Evangélica — SEI
01111.00000305/2026-00;

XIII- Associagdo Assistencial Interdenominacional Evangélica — SEI
01111.00000921/2026-52;

XIV-Termo de Colaboragdo n°® 047/2019, Associagdo Assistencial In-
terdenominacional Evangeélica — SEI 01111.00027600/2024-33;

XV- Termo de Fomento n°® 092/2024, Associag@o de Pais ¢ Amigos dos
Excepcionais de Anapolis — APAE — SE1 01111.00025491/2024-10;
XVI- Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Anapolis —
APAE — SEI 01111.00000286/2026-11;

XVII- Termo de Fomento n® 33/2025, APAE — Associa¢do de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Anapolis — SEI 01111.00037583/2024-42;
XVIII- Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Anapolis —
APAE - SEI 01111.00000284/2026-14;

XIX- Termo de Fomento n° 017/2025, APAE — Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Anapolis - SE1 01111.00037578/2024-30;
XX- Termo de Colaboragdo - Associagdo de Pais e Amigos dos Excep-
cionais de Anapolis — SEI 01111.00001741/2026-98.

Art. 3° Designar a servidora Raianny Sthefany Del Castilo Raiol, ins-
crita no CPF 055.XXX.XXX-43, como gestora das seguintes parcerias:
I- Instituto Nasce - SEI 01111.00000026/2026-38;

II- Termo de Fomento n° 003/2025, Instituto Nasce — SEI
01111.00022261/2024-07;

III- Instituto Nasce- SEI 01111.00016749/2025-78;

IV-Termo de Fomento n° 100/2024, Instituto Nasce — SEI
01111.00014110/2024-77,

V- Instituto Nasce — SEI 01111.00016773/2025-15;

VI-Termo de Fomento n° 055/2025, Instituto Nasce — SEI
01111.00015823/2025-39;

VII- Termo de Fomento n° 065/2025, Instituto Nasce- SEI
01111.00016240/2025-25;

VIII- Termo de Fomento n°® 100/2024, Instituto Nasce — SEI
01111.00016067/2025-65;

IX- Termo de Colaboragdo n° 024/2023, Instituto Nasce — SEI
01111.00006845/2024-27,

X-Termo de Fomento n° 002/2025, Instituto NEOQAV - SEI
01111.00007212/2024-36;

XI- Instituto NEOQAV — SEI 01111.00001211/2026-40;

XII- Instituto NEOQAV- SEI 01111.00000008/2026-56;

XIII- Termo de Fomento n°® 28/2025, Instituto NEOQAV - SEI
01111.00012443/2025-42;

XIV-Termo de Fomento n° 004/2026, Instituto NEOQAV — SEI
01111.00016360/2025-22;

XV- Instituto NEOQAV — SEI 01111.00000142/2026-57;

XVI- Termo de Colaboragdo n°® 025/2023, Instituto NEOQAV — SEI
01111.00006850/2024-30;

XVII- Termo de Colaboragdo n°® 008/2023, Associagdo Instituto Cleo-
mar - SET 01111.00004184/2024-03;

XVIII- Termo de Colaboragao n° 002/2026 - Associagao Instituto Cleo-
mar — SEI 01111.00016717/2025-72;

XIX-Acordo de Cooperagdo - Instituto NEOQAV - SEI
01111.00001835/2026-67,
XX-Termo de Colaboragdo — Instituto Cleomar - SEI
01111.00001836/2026-10;
XXI-Termo de Colaboragdo — Instituto Cleomar - SEI

01111.00001837/2026-56.

Av. Brasil, n° 200, Centro.
Anapolis

Este documento ¢ equivalente ao publicado no site oficial. Para conferir a autenticidade, acesse

o site dom.anapolis.go.gov.br e insira o codigo de validagdo: 20260814629511



https://dom.anapolis.go.gov.br

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Anapolis, 14 de agosto de 2026 ¢ Didrio Oficial do Municipio * Diario Oficial N° 4.004/2026

Art. 4° Designar a servidora Livia Camila Sales de Lima Borges, ins-
crita no CPF 007. XXX.XXX-50, como gestora das seguintes parcerias:
I- Termo de Fomento n°® 056/2025, Instituto dos Frades Servos da Ima-
culada- SEI 01111.00015849/2025-87;

II- Termo de Fomento n® 039/2025, Instituto dos Frades Servos da Ima-
culada — SEI 01111.00034409/2024-48;

III- Termo de Colaboragdo n° 081/2023, Instituto dos Frades Servos da
Imaculada- SE1 01111.00016013/2024-19;

IV- Termo de Fomento n® 062/2025, Instituto dos Frades Servos da
Imaculada — SEI 01111.00015720/2025-79;

V- Termo de Fomento n°® 057/2025, Associagdo Evangélica Beneficente
Monte Sinai- SEI 01111.00015924/2025-18;

VI- Termo de Colaboragao n° 082/2023, Associagdo Evangélica Monte
Sinai — SEI 01111.00016146/2024-95;

VII- Termo de Fomento n°® 007/2025, Institui¢do Filantropica Fundagao
de Assisténcia  Social de  Anapolis - Fasa —  SEI
01111.00034469/2024-61;

VIII- Termo de Fomento n°® 041/2025, Fundagdo de Assisténcia Social
de Anapolis- Fasa — SEI 01111.00007206/2025-60;

IX- Termo de Fomento n°® 051/2025, Fundagdo de Assisténcia Social de
Anépolis — Fasa— SEI 01111.00015756/2025-52;

X- Termo de Fomento n° 008/2025, Fundagdo de Assisténcia Social de
Anépolis — Fasa — SEI1 01111.00032598/2024-14;

XI- Termo de Fomento n® 042/2025, Fundagdo de Assisténcia Social de
Anépolis- Fasa — SE1 01111.00007678/2025-12;

XII- Termo de Fomento n® 045/2025, Fundagdo de Assisténcia Social
de Anépolis- Fasa — SEI 01111.00007657/2025-05;

XIII- Termo de Fomento n°® 046/2025, Fundagdo de Assisténcia Social
de Anapolis- Fasa- SE1 01111.00007670/2025-56;

XIV- Fundagdo de Assisténcia Social de Anapolis — Santa Casa de Mi-
sericordia de Anapolis — SE1 01111.00001199/2026-73;

XV- Fundagao de Assisténcia Social de Anapolis — Santa Casa de Mise-
ricordia de Anapolis — SEI 01111.00001188/2026-93;

XVI- Termo de Colaboragao - Instituto dos Frades Servos da Imaculada
—SEI01111.00001490/2026-41;

XVII- Termo de Colaborag@o - Movimento de reintegragdo do hanseni-
ano - Nucleo Anapolis — SEI 01111.00001321/2026-10.

Art. 5° Designar a servidora Juliana Sousa dos Santos Borges, inscrita
no CPF 962.XXX.XXX-72, como gestora das seguintes parcerias:

I- Termo de Fomento n°® 013/2025, Centro Comunitario Alianga — Nacri
—SEI01111.00006308/2025-68;

II- Termo de Colaboragdo n°® 003/2017, Instituto Luz de Jesus — SEI
01111.00014962/2024-64;

III- Termo de Fomento n°® 007/2026, Instituto Luz de Jesus- SEI
01111.00000155/2026-26;

IV- Termo de Colaboragdo n°® 008/2018, Instituto Luz de Jesus — SEI
01111.00023777/2024-61;

V- Instituto Luz de Jesus - SEI 01111.00000205/2026-75;

VI- Termo de Colaboragdo n® 01/2026 - Instituto Luz de Jesus — SEI
01111.00016650/2025-76;

VII- Termo de Colaboragdo n°® 048/2019 - Instituto Luz de Jesus — SEI
01111.00029179/2024-03;

VIII- Termo de Fomento n°® 27/2025, Instituto Abraco — SEI
01111.00031690/2024-67,

IX- Instituto Abrago — SEI 01111.00000004/2026-78;

X- Associagao Pestalozzi de Anapolis — SEI 01111.00016491/2025-18;
XI- Termo de Fomento n® 040/2025, Associagdo Pestalozzi de Anapolis
—SEI01111.00015365/2025-38;

XII- Termo de Fomento n°® 094/2024, Associacdo Pestalozzi de Anépo-
lis — SET101111.00026102/2024-73;
XIII- Associagdo Pestalozzi de
01111.00000143/2026-00;

XIV- Termo de Fomento n® 018/2024 - Associac¢do Pestalozzi de Ana-
polis — SE1 01111.00002103/2024-22;

Anapolis - SEI

XV- Termo de Fomento n® 058/2025, Associagdo do Pro Melhoramento
do Santo Antdnio — SEI 01111.00015997/2025-00;
XVI-Termo de  Fomento -  Instituto
01111.00001494/2026-20.

Art. 6° Designar a servidora Isabela Braga de Deus, inscrita no
CPF 706.XXX.XXX-63, como gestora das seguintes parcerias:

I- Termo de Colaborag@o n° 012/2018, Associagdo de Deficiéncias Mul-
tiplas — Equoterapia — SEI 01111.00022438/2024-67;

II- Termo de Colaboragdo n° 013/2018, Associa¢do Casa Joana — SEI
01111.00022443/2024-70;

II- Termo de Fomento n° 011/2026, Associagdo Casa Joana- SEI
01111.00016556/2025-17;

IV-Termo de Fomento n°® 29/2025, Associagdo Casa Joana — SEI
01111.00013403/2025-18;

V- Termo de Fomento n° 060/2025, Maternidade Dr. Adalberto Pereira
da Silva — MAPS - SEI 01111.00007053/2025-51;
VI- Associagdo Missionaria Evangélica
01111.00000803/2026-44;

VII- Associagdo Missionaria Evangélica Vida — Missdo Vida — SEI
01111.00016629/2025-71;

VIII- Termo de Colaboragdo n® 016/2020, Associagdo Missionaria
Evanggélica Vida — Missdo Vida— SE1 01111.00015000/2024-22;

IX- Termo de Colaboragdo n® 038/2023, Associagdo Missionaria Evan-
gélica Vida — Missdo Vida — SEI 01111.00006848/2024-61;

X-Termo de Fomento n° 009/2026, Instituto Family — SEI
01111.00016361/2025-77;

XI- Termo de Fomento n°® 061/2025, Instituto Family — SEI
01111.00015714/2025-11,

XII- Termo de Fomento n°® 008/2026, Grémio Esportivo Anapolino —
SEI 01111.00016571/2025-65;

XIII- Termo de Fomento n°® 048/2025, Associagdo Beneficente Bom Sa-
maritano — SEI 01111.00015463/2025-75;

XIV-Termo de Colaboracdo n° 014/2022- Fundag@o Universitaria
Evangélica — FUNEV — SEI 01111.00010785/2024-47;

XV-Termo de Colaboragdo n°® 084/2023, Abrigo dos Velhos Professor
Nicephoro Pereira Da Silva — SEI 01111.00016132/2024-71;

XVI- Termo de Colaboragdo - Associagdo de Deficiéncias Multiplas
Equoterapia — SE1 01111.00001558/2026-92;

XVII- Acordo de Cooperagdo - Associagdo Missiondria Evangélica
Vida — SEI 01111.00001707/2026-13;

XVIII- Termo de Colaboragdo - Associagdo Projeto Semear — SEI
01111.00001551/2026-71;

XIX-Termo de Colaboragdo — Associagdo Casa Joana - SEI
01111.00001754/2026-67;

XX- Termo de Colaboragdo - Nucleo de Apoio Aos Portadores de Can-
cer- SEI 01111.00001428/2026-50;
XXI-Termo de Colaboragdo -
01111.00001713/2026-71.

Art. 7° Designar a servidora Adriana Felix da Costa Frazdo, inscrita no
CPF 611.XXX.XXX-49, como gestora das seguintes parcerias:

I- Termo de Fomento n°® 063/2025, Institui¢do Filantropica Evangélica
— Assisten — SEI 01111.00016057/2025-20;

II- Associacdo Filantropica Casa de Apoio Social RNA — SEI
01111.00000487/2026-19;

III- Termo de Colaboragdo n°® 028/2023 — Associacdo Filantropica Casa
de Apoio Social - RNA - SEI 01111.00006857/2024-51;

IV- Termo de Fomento n°® 080/2025, Institui¢do Filantropica Evangélica
— Assisten- SE1 01111.00011854/2025-11;

V- Institui¢ao Filantrépica Aldeia Da
01111.00000590/2026-51;

VI- Termo de Fomento n° 064/2025, Fraternidade Missionaria dos Bons
Samaritanos Catdlicos de Sdo Francisco de Assis — SEI
01111.00011814/2025-79;

VII- Termo de Fomento n° 053/2025, Abrigo Evangélico Jesus Cristo ¢
o Senhor- SEI 01111.00015839/2025-41;

Abragco -  SEI

Vida - SEI

Instituto  Family - SEI

Paz - SEI
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VIII- Termo de Colaboragdo n° 079/2023, Abrigo Evangélico Jesus
Cristo € o Senhor — SEI1 01111.00015938/2024-42;

IX- Termo de Fomento n° 068/2025, Associagdo dos Deficientes de
Anapolis —A.D.A—SEI 01111.00015716/2025-19;

X-Termo de Fomento n° 002/2019, Casa de Apoio Tabernaculo de
Cristo, SEI 01111.00024550/2023-51;

XI- Termo de Fomento n® 036/2020, Comunidade Terapéutica Nova
Vida- SE1 01111.00030005/2024-85;

XII- Termo de Fomento n°® 096/2024, Centro Comunitario Frederico
Ozanam, - SE1 01111.00014110/2024-77,

XIII- Termo de Fomento n°® 038/2020, Institui¢do Filantropica Aldeia
da Paz — SE1 01111.00030844/2024-01;

XIV-Termo de Fomento n° 039/2020, Desafio Jovem Resgate — SEI
01111.00030857/2024-72;

XV- Termo de Fomento n° 041/2020, Comunidade Terapéutica Chacara
Jesus Cura — SE101111.00030034/2024-47,

XVI- Termo de Fomento n® 024/2024, Associagdo Beneficente Irmas
Dorcas — SEI 01111.00001362/2024-36;

XVII- Termo de Fomento n® 034/2024, Associagdo Beneficente Irmas
Dorcas — SEI 01111.00001398/2024-10;

XVIII- Acordo de Cooperagdo - Institui¢do Filantropica Evangélica —
Assisten - SEI 01111.00001597/2026-90;

XIX- Acordo de Cooperagdo - Instituicdo Filantropica Assisten — SEI
01111.00001699/2026-13;

XX- Termo de Colaboragdo - Institui¢do Filantropica Assisten — SEI
01111.00001550/2026-26.

Art. 8° Compete as Gestoras das Parcerias, nos termos da Lei Federal
n°® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 42.674/2018:

I — verificar, durante a execugdo das parcerias, a existéncia de contas
rejeitadas das Organizac¢des da Sociedade Civil, nos termos do art. 39
da Lei Federal n° 13.019/2014;

II — acompanhar, monitorar e fiscalizar a execugdo das parcerias, quan-
to ao cumprimento do objeto, das metas e dos resultados pactuados nos
respectivos planos de trabalho;

III — registrar formalmente todas as agdes de acompanhamento, monito-
ramento e avaliagdo em processo administrativo proprio e na platafor-
ma eletronica oficial, quando aplicavel;

IV — informar a autoridade superior a existéncia de fatos que compro-
metam ou possam comprometer a execugdo das parcerias, bem como
indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, indicando as provi-
déncias adotadas ou sugeridas para saneamento;

V — realizar ou subsidiar a realizagdo de visitas técnicas in loco, quando
necessarias a verificagdo do cumprimento do objeto e do alcance das
metas, elaborando os respectivos Relatorios de Visita Técnica;

VI — elaborar Relatérios Técnicos de Monitoramento e Avaliagdo, sub-
metendo-os a apreciacdo e homologag¢do da Comissdo de Monitora-
mento e Avalia¢do designada;

VII — adotar e executar as providéncias determinadas nos Relatérios
Técnicos de Monitoramento e Avaliagdo, apds homologagdo pela Co-
missdo competente;

VIII — analisar as prestagdes de contas anuais e finais das parcerias e
emitir Parecer Técnico Conclusivo acerca da prestagdo de contas final,
o qual subsidiara a decisdo da autoridade administrativa competente;

IX — notificar formalmente as Organiza¢des da Sociedade Civil nos ca-
sos de omissdo no dever de prestar contas, descumprimento de metas,
irregularidades ou inexecugdo parcial ou total do objeto, observados os
prazos legais;

X — comunicar a autoridade administrativa competente a inexecugao
das parcerias por culpa exclusiva da Organiza¢do da Sociedade Civil,
para fins do disposto no art. 62 da Lei Federal n® 13.019/2014;

XI — propor, quando cabivel, a adogdo de medidas corretivas, a instau-
ra¢do de procedimentos administrativos, a aplicacdo de sang¢des ou de-
mais providéncias legais, mediante a devida instru¢do técnica do pro-
cesso, observada a competéncia da autoridade decisoéria.

Art. 9° Ficam expressamente revogadas as Portarias n° 011, de 03 de
margo de 2026; n° 017, de 10 de margo de 2026; n° 021, de 23 de mar-
¢o de 2026; n° 028, de 29 de abril de 2026; e n° 036, de 15 de junho de
2026.

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Anapolis, 14 de agosto de 2026.

Jackeline Silva Macedo
Secretaria de Assisténcia e Politicas Sociais

EXTRATO DO TERMO ADITIVO XVII AO CONTRATO N°
257/2014

PROCESSO: 01111.00010168/2023-61

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ANAPOLIS

CONTRATADA: LUIZ PEREIRA DA COSTA

OBJETO: PRORROGA O PRAZO DO CONTRATO N° 257/2014,
CUJO OBJETO E A LOCACAO DO IMOVEL PARA FUNCIONA-
MENTO DO CONSELHO TUTELAR LESTE, SITUADO NA AVE-
NIDA SENADOR JOSE LOURENCO DIAS, N° 1.761, CENTRO —
NESTA CIDADE

VALOR: R$ 4.884,37 (QUATRO MIL, OITOCENTOS E OITENTA E
QUATRO REAIS E TRINTA E SETE CENTAVOS) POR MES, TO-
TALIZANDO O VALOR DE R$ 58.612,44 (CINQUENTA E OITO
MIL, SEISCENTOS E DOZE REAIS E QUARENTA E QUATRO
CENTAVOS)

VIGENCIA: 17/08/2026 ATE 17/08/2027

ASSINATURA: 13 DE AGOSTO DE 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE - SEMESP

PORTARIA N° 016/2026/SEMESP

“DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS PARA INDICACAO E ES-
COLHA DA ARBITRAGEM NAS PARTIDAS FINAIS DAS COM-
PETICOES DE FUTEBOL, FUTSAL E FUTEBOL SOCIETY REALI-
ZADAS NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPOR-
TE.”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE, Divino Anténio da
Silva, inscrito no CPF sob o n°® xxx. 396.xxx-87, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e nos termos da legislacdo vigente,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios e procedi-
mentos objetivos para a indicacdo e escolha da arbitragem nas partidas
finais das competi¢des de Futebol de Campo, Futsal e Futebol Society
promovidas ou coordenadas pela Secretaria Municipal de Esporte, vi-
sando assegurar a organizacdo, a transparéncia, a imparcialidade e a
isonomia entre as equipes participantes;

RESOLVE:

Art. 1°~ DA APLICACAO

A presente Portaria devera ser observada em todas as competigdes de
Futebol de Campo, Futsal e Futebol Society organizadas, promovidas
ou coordenadas pela Secretaria Municipal de Esporte, especialmente no
que se refere as partidas finais.

Art. 2°— FUTSAL E FUTEBOL SOCIETY

Nas partidas finais das modalidades Futsal ¢ Futebol Society, cada
equipe finalista devera indicar 02 (dois) arbitros.

§ 1° — As duas equipes finalistas apresentardo, portanto, um total de 04
(quatro) arbitros indicados.

§ 2° — Cabera exclusivamente a Comissdo de Arbitragem analisar os
nomes apresentados e escolher 02 (dois) arbitros dentre os 04 (quatro)
indicados para atuar na partida final.

Art. 3° - FUTEBOL DE CAMPO
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Nas partidas finais de Futebol de Campo, cada equipe finalista devera
indicar 01 (um) arbitro.

§ 1° — Os dois nomes indicados serdo encaminhados a Comissdo de Ar-
bitragem.

§ 2° — Cabera exclusivamente a Comissdo de Arbitragem realizar um
sorteio para escolher 01 (um) dos 02 (dois) arbitros indicados para atuar
como arbitro principal da partida final.

Art. 4° —~ DA COMISSAO DE ARBITRAGEM

A Comissao de Arbitragem tera autonomia para proceder a escolha en-
tre os nomes apresentados pelas equipes, observando critérios técnicos,
disciplinares e de imparcialidade.

Art. 5°— DO CUMPRIMENTO

As equipes participantes deverdo cumprir integralmente as determina-
¢Oes estabelecidas nesta Portaria, ndo cabendo as equipes definir direta-
mente a escala de arbitragem das partidas finais.

Art. 6° -~ DA VIGENCIA

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo suas
determinagdes ser observadas nas competi¢des promovidas ou coorde-
nadas pela Secretaria Municipal de Esporte.

LEIA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Divino Anténio da Silva
Secretario Municipal de Esporte
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