TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIAS

Concurso Publico para provimento de cargos do Quadro Permanente de Pessoal

EDITAL N° 02/2026 - DE RETIFICAGAO

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE GOIAS, tendo em vista o Edital n® 01/2026 de Abertura de Inscrigfes do Concurso

Publico

para Provimento do Cargo de Técnico de Controle Externo nas especialidades de Técnico Administrativo e

Tecnologia da Informacgdo do Quadro Permanente de Pessoal, publicado no Diario Oficial do Estado de Goias edicéo de
25/08/2026, resolve RETIFICAR o Edital n° 01/2026, fazendo-o0 nos seguintes termos:

4.2

421

422

Capitulo 4 - DAS INSCRICOES
Leia-se como segue e nhdo como constou:

Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social durante o concurso, nos termos do item 4.2 2 deste Capitulo.
Entende-se por nome social a designacéo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente
reconhecida.

Para inclus&o do nome social nas listas de chamada e nas demais publicacdes referentes ao certame, o candidato deve
enviar durante o periodo de inscricbes, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico, solicitag&o de inclus&o do
nome social digitalizada, assinada pelo candidato, em que conste 0 nome civil € 0 nome social.

Capitulo 4 - DAS INSCRIGOES
Incluir o item 4.23.9

4239 A candidata gestante cujo filho nascer entre o encerramento das inscricdes e a data de aplicag&o das Provas e que

necessitar amamentar durante a realizacéo das provas, devera encaminhar a solicitacéo e a certidéo de nascimento do
bebé&, por meio do Servigo de Atendimento ao candidato — SAC da Fundac&o Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco
no endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br, ou pelo telefone (11) 3723-4388 — capital e regi&o metropolitana de
S&o Paulo e 0800-819-9100 — demais localidades, de segunda a sexta-feira, Gteis, das 10 as 16 horas (horario de
Brasilia).

Capitulo 7 - DAS PROVAS
Item 7.1
Leia-se como segue e nhdo como constou:

71 O Concurso constara das seguintes provas, numero de questdes, pesos, carater e duracéo das provas:
Cadigo Cargol NUmero Total '
de Especialidade Provas de de Peso Carater
Opgéao Questdes | questbes

Provas Objetivas:
Conhecimentos Gerais: Eliminatério e
- Lingua P_ortuguesa _ _ 10 25 1 Classificatorio
- Matematica e Raciocinio Logico 10
- Legislacéo Institucional 05
Conhecimentos Especificos:
- Nogdes de Direito Administrativo 05

Técnico de |- Liciteulgﬁes e Coptratos Af:lmi.nistrativos 05

Controle Externo |~ Nogdes de Direito Constitucional 03

A0 _ Especialidade: | - Nocoes de Controle Externo 04
Técnico - Nogdes de Administracéo Financeirae | 05
P . Orcamentaria T

Administrativo | — Contabilidade Aplicada ao Setor 05 45 2 E:;";ggg’é’ni
Publico
- Nogdes de Administragéo Publica 05
- Administracéo Geral 04
- Administrac&o Estratégica 03
- Comportamento Organizacional 03
- Gestéo de Pessoas 03
Prova Discursiva-Redacéao 01 -




Provas Objetivas:
Conhecimentos Gerais:

Eliminatério e

- Lingua Portuguesa 10 25 1 Classificatorio
- Matematica e Raciocinio Logico 10

- Legislacéo Institucional 05

Conhecimentos Especificos:

- Engenharia de Software 04

- Desenvolvimento de Sistemas 05

- Engenharia de Software Assistida por | 04
Inteligéncia  Artificial e  Sistemas

Técnico de | Agentivos
Controle Externo | - DevOps, Plataforma de | 04
B02 — Especialidade: | Desenvolvimento e Engenharia de
Tecnologia da | ENtrega
Informagéo -BancodeDados 04 45 2 Eliminatorio e
- Intellgencla Adrtificial, Ciéncia de Dados | 05 Classificatario
e Automacéo
- Seguranca da Informacé&o 04
- Sistemas Operacionais, Redes e | 05
Computacéo em Nuvem
- Governanca de Tecnologia da 04
Informac&o
- Legislac&o Aplicada a Tecnologia da 04
Informacéo
- Lingua Inglesa (Leitura Técnica) 02
Prova Discursiva-Estudo de Caso 01 -
V. Capitulo 8 - DA PRESTAGCAO DAS PROVAS
Item 8.20, alinea “n”
Leia-se como segue e nhdo como constou:
n) entregar a Folha de Respostas das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos
e da Prova Discursiva em branco;
V. ANEXO | - ATRIBUICOES BASICAS DO CARGO DE TECNICO DE CONTROLE EXTERNO

Leia-se como segue e nhdo como constou:

As atribuigbes basicas do cargo de Técnico de Controle Externo estéo estabelecidas no Artigo 6° da Lei estadual n®
15.122/2005 e suas alteracdes. Em conformidade com o referido artigo, §§ 1° e 2°, o exercicio do cargo observa ainda
as respectivas especialidades de acordo com a lotacéo do servidor e a gesté&o por competéncia. Para fins deste Edital,
ficam estabelecidas as seguintes atribuicdes especificas:

CARGO: TECNICO DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE: TECNICO ADMINISTRATIVO

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

O exercicio do cargo de Técnico de Controle Externo, especialidade Técnica Administrativa, consiste em instruir
processos administrativos que lhe sejam distribuidos; redigir, preparar e conferir expedientes, correspondéncias,
documentos e comunicacfes processuais; organizar e catalogar manuais, livros, revistas, periodicos e demais
publicacdes de interesse do Tribunal, organizar e manter arquivos, processos, documentos, bens e materiais
patrimoniais; requisitar, conferir, guardar, controlar, transportar, armazenar e distribuir documentos e materiais
permanentes e de consumo necessarios ao funcionamento do Tribunal, promover o controle e a tramitacéo de
documentos, expedientes, processos e materiais necessarios ao funcionamento do Tribunal, prestar suporte
administrativo e operacional necessario ao desenvolvimento das atividades da unidade, inclusive no que se refere a
aquisicéo de produtos e servigos de registros de pessoal; executar outras atividades de apoio técnico administrativo.

CARGO: TECNICO DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
ATRIBUICOES ESPECIFICAS

O exercicio do cargo de Técnico de Controle Externo, especialidade Tecnologia da Informac&o, consiste em auxiliar no
planejamento, execucéo, organizagéo e controle das atividades de implementac&o, suporte técnico e acesso aos
usuarios intermos e externos de tecnologia da informacé&o; auxiliar no diagnostico de defeitos de funcionamento em
equipamentos e sistemas de informacg&o, propondo medidas para solucionar os mesmos; colaborar na definicéo e
execucéo de estratégias e procedimentos que assegurem a seguranca fisica e |6gica, a integridade dos dados e
equipamentos e o desempenho dos sistemas e servicos prestados pela area de tecnologia da informac&o; preparar,
ministrar e elaborar material didatico para treinamento em Tecnologia da Informacéo seja nos sistemas desenvolvidos
no TCE-GO seja em tecnologia de terceiros; auxiliar no processo de contratacéo de bens e servigos de tecnologia da
informacé&o, mediante a execug&o de atividades de levantamento de mercado, especificagfes e pontuagdes técnicas,
analise de propostas técnicas e de precos; operar equipamentos e sistemas de tecnologia da informacéo; redigir, preparar
e conferir expedientes, correspondéncias, documentos e comunicagdes processuais; executar outras atividades de
natureza técnica determinadas.




VL.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
Leia-se como segue e nhdo como constou:

CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS CARGOS A01 - TECNICO DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE:
TECNICO ADMINISTRATIVO E B02 - TECNICO DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE: TECNOLOGIA DA

INFORMAGAO

[-]

Legislacédo Institucional

Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988: Administrac&o Publica; fiscalizag&o contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial; controle interno e controle externo. Constituicdo do Estado de Goias:
disposicdes relativas ao Tribunal de Contas do Estado de Goias. Lei Orgénica do Tribunal de Contas do Estado de Goias
(Lei Estadual n® 16.168, de 11/12/2007). Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de Goias (Resolucéo n®
22, de 04/09/2008, e alteracdes posteriores). Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracéo dos Servidores do Tribunal de
Contas do Estado de Goias (Lei Estadual n® 15.122, de 04/02/2005). Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do
Estado de Goias (Lei Estadual n® 20.756, de 28/01/2020). Codigo de Etica dos Servidores do Tribunal de Contas do
Estado de Goias. Politicas institucionais do Tribunal de Contas do Estado de Goias e resolugdes normativas relacionadas
& organizacéo, ao funcionamento e a gestéo institucional do Tribunal (Resolugido Administrativa n® 14/2025, que define
a estrutura organizacional com as respectivas competéncias. Resolugcido Administrativa n® 17/2024, que dispde sobre a
Politica de Seguranca da Informacé&o. Resolugdo Normativa n® 52024 que regulamenta o tratamento e a protecéo de
dados pessoais. Resolug&o Administrativa n°® 24/2024, que dispde sobre o uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial.
Resoluc&o Administrativa n® 5/2024, que disp&e sobre a Politica de Gestéo de Pessoas. Resolugédo Administrativa n®
19/2024, que dispde sobre a Politica de Comunicac&o. Resolugio Administrativa n® 15/2024, que dispde sobre o Sistema
de Planejamento e Gestéo).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO A01 — TECNICO DE CONTROLE EXTERNO — ESPECIALIDADE:

TECNICO ADMINISTRATIVO

[-]

Nog¢des de Administracido Publica

Caracteristicas basicas das organizagbes formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e
critérios de departamentalizac&o. Processo organizacional: planejamento, organizacéo, direg&o, coordenac&o,
comunicag&o, controle e avaliag&o; Principios Basicos da Administragc&o Publica. Gestao da Qualidade: exceléncia nos
servigos publicos; simplificac&o, racionalizac&o e avaliacéo dos servigos prestados aos usuarios de servigos publicos -
Decreto n°® 9.094/2017; ferramentas de analise para gestéo e planejamento estratégico, tatico e operacional; Balanced
scorecard; gestdo de projetos; gestdo de processos; metodologias de avaliagdo de desempenho; governanca e
governabilidade; transparéncia e acesso a informac&o; indicadores de gestéo; gestdo por competéncias; processo
decisorio; gestdo de conflitos; Administrac&o gerencial. Gestéo publica eficiente, eficaz e efetiva. Convergéncias e
diferencas entre a gest&o publica e a gest&o privada.

VIL. ANEXO Ill - CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICAGCOES
Leia-se como segue e nhdo como constou:
[ item | Atividades ' Datas Previstas
19 Realizacédo da Comissdo de Heteroidentificagdo 24/04/2027 a 25/04/2027
20 Publicacédo do Resultado Preliminar da Comisséo de Heteroidentificagéo 07/05/2027
21 Prazo para !nterp"r;)mg,ao de recurso quanto ao resultado da Comisséo de 10/05/2027 a 12/05/2027
Heteroidentificagéo
22 Publicacdo do Edital de Resultado Definitivo da Comisséo de 16/06/2027

Heteroidentificagdo e Resultado Final do Concurso.

Os demais itens do referido Edital n® 01/2026 permanecem inalterados. O texto consolidado com as alteragdes promovidas por
este edital seré disponibilizado na pagina do concurso.

Goiania, 15 de setembro de 2026.

Conselheiro Sebastido Tejota
PRESIDENTE DA COMISSAO DO CONCURSO






